REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL STRASENI

DECIZIE nr. 3/
din mai 2024
Proiect
Cu privire la aprobarea structurii, organigramei si
efectivului-limita ale aparatului presedintelui raionului,
directiilor, altor subdiviziuni din subordinea
Consiliului raional Straseni

In scopul sporirii eficientei si utilititii publice maxime a functiondrii Aparatului
presedintelui raionului si subdiviziunilor Consiliului raional Straseni, in conformitate cu
prevederile art. 43 (1), lit. a) al Legii nr. 436/2006 privind administratia publica locala, cu
modificarile si completarile ulterioare, in temeiul Legii nr. 158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public, cu modificarile ulterioare, Legii nr. 155/2011
pentru aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice, cu modificarile ulterioare, Legii
nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare n sectorul bugetar, cu modificarile si
completarile ulterioare, Hotararii Guvernului nr. 1001/2011 privind punerea in aplicare a
unor acte legislative, Anexa nr. 5 a Hotararii Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in
aplicare a Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public,
Hotararii Guvernului nr. 404/2015 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a organului local de specialitate in domeniul invatdmantului si a
structurii-tip a acestuia, Hotdrarii Guvernului nr. 828/2015 cu privire la aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a organului local de specialitate in
domeniul asistentei sociale si protectiei familiei si a structurii-tip a acestuia”, examiniand
nota informativa, examinand nota informativa, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aprobad structura, organigrama si efectivul-limita ale Aparatului presedintelui
raionului, Sectiei finante, Directiei generale educatie, Sectiei cultura, turism, tineret si sport,
Serviciului juridic din subordinea Consiliului raional, conform anexelor nr. 1-8.

2. Presedintele raionului (M. Dimcenco), prin dispozitie, va preaviza sub semnatura
salariatii care ocupa functiile reduse si care nu se regidsesc 1in efectivul-limitd ale
subdiviziunilor nominalizate in p. 1 al deciziei si care urmeaza sa fie disponibilizati.

3. Se Imputerniceste presedinta raionului, n numele Consiliului raional, sd numeasca in
noile functii, sefii subdiviziunilor din subordinea Consiliului raional ale caror titluri de
functii s-au modificat fard schimbarea sarcinilor si atributiilor de serviciu nominalizate in
pct. 1 al deciziei.

4. Conducatorii subdiviziunilor Consiliului raional cu statut de persoand juridica, prin
ordin vor preaviza sub semnaturd salariatii care ocupa functiile reduse si care nu figureaza
in efectivul-limita ale subdiviziunilor nominalizate in p. 1 al deciziei si care urmeaza sa fie
disponibilizati.

5. Presedinta raionului, conducatorii subdiviziunilor subordonate Consiliului raional, in
legaturd cu reducerea unor functii din efectivul-limita vor elibera/concedia salariatii
(functionari publici) in strictd conformitate cu Legea nr. 158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public, iar personalul contractual conform Codului muncii
al Republicii Moldova nr. 154/2003 si vor organiza si desfasura ocuparea functiilor vacante
nou instituite Tn conformitate cu legislatia in vigoare.



6. Conducatorii subdiviziunilor subordonate Consiliului raional vor numi in noile functii,
functionarii publici ale caror titluri de functii s-au modificat fara schimbarea sarcinilor si
atributiilor de serviciu, conform conditiilor Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public, Codul muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003, dupa
intrarea 1n vigoare a statului de personal corespunzator.

7. Se pune in seama presedintelui raionului (M. Dimcenco) publicarea anuntului si
expunerea informatiei privind conditiile de desfasurare a concursului pentru functiile
publice de conducere vacante, ce tin de competenta legald a Consiliului raional de numire in
functie in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin
concurs, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201/2009.

8. Cheltuielile legate de implementarea prezentei decizii vor fi efectuate in limita
mijloacelor pentru retribuirea muncii planificate in buget pentru anul 2024.

9. Se pune in sarcina Directiei finante delimitarea cheltuielilor intre directiile
subordonate Consiliului raional, conform structurii, organigramei si efectivului-limita
aprobate prin prezenta decizie, cu prezentarea spre aprobare la sedinta urmditoare a
Consiliului raional.

10. Se stabileste, ca prezenta decizie va intra in vigoare dupd avizarea Statului de
personal de catre Cancelaria de Stat a Republicii Moldova.

11. La data intrarii in vigoare a efectivului-limita aprobat prin prezenta decizie se abroga
deciziile Consiliului raional:

- Decizia Consiliului raional nr. 1/38 din 16 martie 2022 ,, Cu privire la aprobarea
structurii, organigramei si efectivului-limitd ale aparatului presedintelui raionului,
directiilor, altor subdiviziuni din subordinea Consiliului raional Straseni’’

- Punctul 2 a Deciziei Consiliului raional nr.1/17 din 21 martie 2023 ,,Cu privire la
modificarea unor decizii’’

- Decizia Consiliului raional nr.2/28 din 20 mai 2022 ,, Cu privire la modificarea
Anexei nr.5 la Decizia Consiliului raional nr.1/38 din 16 martie 2022’

- Decizia Consiliului raional nr.2/27 din 20 mai 2022 ,, Cu privire la modificarea
Decizia Consiliului raional nr.1/38 din 16 martie 2022’

- Decizia Consiliului raional nr.7/6 din 09 decembrie 2022 ,, Cu privire la modificarea
Anexei nr.5 la Decizia Consiliului raional nr.1/38 din 16 martie 2022’

12. Prevederile prezentei decizii sa se aduca la cunostinta publica, conform legislatiei in
vigoare.
13. Se desemneaza responsabil de controlul executarii prevederilor prezentei decizii
presedintele raionului (M. Dimcenco).

Presedinte al sedintei,

Contrasemnat:

Secretar al Consiliului raional Catalina ISPAS
AVIZAT:

Serviciul Resurse Umana Natalia Stati
Serviciu Juridic Ana Filip
Sectia finante V. Schirliu
Serviciul financiar-administrativ

al Aparatului presedintelui raionului V. Gobja

Directia Generala Educatie Caciuc Lucia



Anexanr. 1
la Decizia Consiliului raional Straseni

nr. din
Structura Aparatului presedintelui raionului Straseni si
subdiviziunilor din subordinea Consiliului raional Straseni
Denumirea subdiviziunilor Numarul de unitati

Total unitati |Din ele functii
publice

Subdiviziuni cu statut de persoana juridica

Aparatul presedintelui raionului 48 20

Directia generala educatie 22 10

Sectia finante 8 7
Subdiviziuni fara statut de persoana juridica

Sectia culturd, turism, tineret si sport 4 3

Serviciul juridic 2 2

Total unitati 84 42




Anexa nr. 2

la Decizia Consiliului raional Straseni

nr. din
Organigrama
aparatului presedintelui raionului, directiilor si altor subdiviziuni din subordinea Consiliului raional Straseni
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Efectivul-limita al Aparatului presedintelui raionului

Anexanr. 3

la Decizia Consiliului raional Straseni

nr. din 2024

Denumirea subdiviziunilor si functiilor Numarul de unitati
Total unitati Din ele
functii
publice
Presedinte al raionului 1 -
Vicepresedinte al raionului 2 -
Secretar al Consiliului raional 1 1
Arhitect-sef 1 1
Specialist principal 3 2
Serviciul resurse umane
Specialist principal 1 1
Total serviciu 1 1
Serviciul financiar-administrativ
Sef serviciu, contabil-sef 1 1
Specialist principal 2 2
Total serviciu 3 3
Serviciul arhiva
Specialist principal 1 1
Total serviciu 1 1
Sectia proiecte investitionale
Sef sectie 1 1
Specialist principal 2 2
Total sectie 3 3
Sectia constructii, drumuri si transport
Sef sectie 1 1
Specialist principal 2 2
Inginer principal | -
Conducitor auto 10 -
Total sectie 14 3
Serviciul achizitii publice
Sef serviciu 1 1
Specialist principal 1 1
Total serviciu 2 2
Serviciul de administrativ-auxiliar
Sef serviciu 1 -
Electrician 0,5 -
Tamplar 0,5 -
Ingrijitor incaperi de productie si de serviciu 5 -
Paznic 5 -
Gradinar 1 -
Total sectie 13
Serviciul agricultura, relatii funciare,
cadastru si patrimoniu
Sef serviciu 1 1
Specialist principal 1 1
Specialist superior 1 1
Total serviciu 3 3
Total Aparat 48 20







Anexanr. 4

la Decizia Consiliului raional Straseni

Efectivul-limita al Sectiei finante

nr. din 2024

Denumirea functiilor

Numarul de unitati

Numarul total

Din ele functii

de unitati publice
Sef sectie 1 1
Contabil-sef 1 1
Specialist principal 6 5
Total sectie 8 7




Anexanr. 5

la Decizia Consiliului raional Straseni

Efectivul-limita al Directiei generale educatie

nr. din 2024

Denumirea functiilor si subdiviziunilor

Numarul de unitati

Numarul total Din ele
de unitati functii
publice
Sef directie generala 1 1
Specialist principal 1 -
Directia politici educationale si management
Sef adjunct directie generald/Sef directie in cadrul directiei 1 1
generale
Specialist principal 6
Specialist superior 1 1
Total directie 8 8
Serviciul management al resurselor umane
Specialist principal 1 1
Serviciul management al curriculumului si formarea profesionala
Sef serviciu 1 -
Specialist superior 2 -
Specialist 2 -
Total serviciu 5 -
Sectia economico-financiara
Sef sectie 1 -
Contabil principal 5 -
Total serviciu 6 -
Total directie generala 22 10




Anexa nr. 6

la Decizia Consiliului raional Straseni

Efectivul-limita al Sectia cultura, turism, tineret si sport

nr. din 2024

Numairul de unitati

Denumirea functiilor si subdiviziunilor Numiirul total de Din ele functii
unitati publice
Directia cultura, turism, tineret si sport
Sef sectie 1 1
Specialist principal 3 2
Total sectie 4 3

Institutii subordonate Sectia cultura, turism, tineret si sport

Numérul de unitati

Denumirea institutiei si functiilor Numarul
total de

unitati

Din ele
functii
publice

Casa Raionala Cultura

Director

Director artistic

Sef de gospodarie

Regizor

— | = [ — ] —

Scenograf

0,5

Specialist principal

Inginer

Tehnician

DO [t |

Formatia folcloricd ,,Dumbrava verde”, categoria 1

Conducator artistic
Acompaniator

Corul ,,Burebista”, categoria I1

Dirijor

Corul ,, Politistul”, categoria I1

Dirijor
Acompaniator

Ansamblul de dans ,,Bastina”, categoria 1

Coregraf
Acompaniator

Ansamblul de dans ,,Cununa”, categoria I1

Coregraf

Ansamblul vocal ,,Divertis”, categoria I

Conducator artistic
Acompaniator

Ansamblul de muzicd usoard ,, FLASH BLOOD”, categoria I

Conducator artistic

Ansamblul etnofolcloric ,,Stefan Voda”, categoria 1

Conducator artistic
Acompaniator

Operator in sala cu cazane 4

Electrician

Muncitor calificat

Ingrijitor incdperi de productie si de serviciu 3

Paznic

Muncitor auxiliar

Total Casa Raionala Cultura 31

Centrul Raional de Tineret Striseni

Director

Specialist

Total centru




Anexanr. 7

la Decizia Consiliului raional Straseni

Efectivul-limita al Serviciului juridic

nr. din

Denumirea functiilor

Numairul de unitati

Numarul total de

Din ele functii

unitati publice
Sef serviciu 1 1
Specialist principal (jurist) 1
Total serviciu 2




NOTA INFORMATIVA
la proiectul de decizie ,,Cu privire la aprobarea structurii, organigramei si efectivului-limita
ale aparatului presedintelui raionului, directiilor,
altor subdiviziuni din subordinea Consiliului raional”

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Presedintele raionului, serviciu juridic

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului si finalitatile urmarite

Proiectul deciziei ,,Cu privire la aprobarea structurii, organigramei si efectivului-limita ale
aparatului presedintelui raionului, directiilor, altor subdiviziuni din subordinea Consiliului
raional” este elaborat in temeiul art. 43 alin. (1) lit. a) al Legii nr. 436/2006 privind administratia
publica locald, cu modificarile si completarile ulterioare, care stipuleaza ca consiliul raional
aproba structura, organigrama si efectivul-limita ale aparatului presedintelui raionului, directiilor
si ale altor subdiviziuni subordonate consiliului raional.

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 155/2011 pentru
aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice, Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar, Hotararii Guvernului nr. 1001/2011 privind punerea in aplicare a
unor acte legislative, Anexei nr. 5 a Hotararii Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009 privind
punerea in aplicare a Legii nr 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public, este elaboratd o noud structura, organigramd si efectivul-limitd ale aparatului
presedintelui raionului, directiilor si altor subdiviziuni subordonate Consiliului raional.

Scopul si finalitatile urmarite a prezentului proiect constau in asigurarea sporirii eficientei si
utilitdtii publice maxime a functiondrii Aparatului presedintelui raionului si subdiviziunilor
Consiliului raional Straseni.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

In rezultatul aprobarii noii structuri, organigrame, se modifici efectivul-limitd, dupd cum
urmeaza:

1. In Aparatul presedintelui raionului:

- se transferd 1,0 unitate de specialist principal din sectia proiecte investitionale la Aparatul
Presedintelui

- se exclude 1,0 unitate de specialist principal din Sectia proiecte investitionale;

- se modifica denumirea sectia Constructii si transport cu sintagma Sectia constructii drumuri si
transport

- se exclude 1,0 unitate de specialist principal din Serviciul agricultura relatii funciare, cadastru si
patrimoniu;

- se exclud 3,0 unitati de sofer ;

- se creeaza Serviciul administrativ-auxiliar, si se adaugd 1,0 unitate de sef al serviciului.

2. La anexa 5 a Directiei generala educatie se exclude 1,00 unitate de specialist principal ( sectia
economico-financiara) ;

3. Sectia culturd, turism, tineret si sport se opereaza urmatoarele modificari:

- se micsoreaza cu 0,5 unitate de dirijor si 0,5 unitate acompaniator la Corul Politistul

- se exclude 0,5 unitate de dirijor la Corul Burebista;

- se exclude 0,5 unitate conducator artistic si 0,5 unitate acompaniator la ansamblu etnofolcloric
Stefan Voda;

- se exclude 1,0 unitate de specialist din cadrul Centrului raional de tineret Straseni;



4. La serviciul juridic se exclude 1 unitate de specialist principal (jurist)

In cadrul reorganizarii autoritatii publice si modificare a structurii, organigramei si efectivului-
limitd s-au utilizat exclusiv titlurile functiilor publice prevazute de legislatia in vigoare.

4. Fundamentarea economico-financiara

Cheltuielile legate de implementarea prezentei decizii vor fi efectuate in limita mijloacelor pentru
retribuirea muncii planificate in bugetul raional pentru anul 2024.

5.Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul deciziei necesita abrogarea deciziilor Consiliului raional, dupa cum urmeaza:

-Decizia Consiliului raional nr. 1/38 din 16 martie 2022 ,, Cu privire la aprobarea structurii,
organigramei si efectivului-limita ale aparatului presedintelui raionului, directiilor, altor subdiviziuni
din subordinea Consiliului raional Strageni’’

-Punctul 2 a Deciziei Consiliului raional nr.1/17 din 21 martie 2023 ,,Cu privire la modificarea unor
decizii”’

-Decizia Consiliului raional nr.2/28 din 20 mai 2022 ,, Cu privire la modificarea Anexei nr.5 la
Decizia Consiliului raional nr.1/38 din 16 martie 2022’

-Decizia Consiliului raional nr.2/27 din 20 mai 2022 ,, Cu privire la modificarea Decizia Consiliului
raional nr.1/38 din 16 martie 2022’

-Decizia Consiliului raional nr.7/6 din 09 decembrie 2022 ,, Cu privire la modificarea Anexei nr.5 la
Decizia Consiliului raional nr.1/38 din 16 martie 2022’

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului

In baza celor expuse si in conformitate cu prevederile art. 32 al Legii nr. 100/2017 cu privire la
actele normative, proiectul de decizie a fost avizat de catre Serviciul juridic din cadrul Consiliului
raional, Serviciul resurse umane din cadrul Aparatului presedintelui raionului, secretarul
Consiliului raional. Totodatd, in scopul respectarii prevederilor Legii nr. 239/2008 privind
transparenta in procesul decizional, proiectul a fost plasat pe pagina web a Consiliului raional
www.crstraseni.md, la directoriul Transparenta decizionala, sectiunea Consultdri publice ale
proiectelor.

7. Constatarile expertizei anticoruptie

In temeiul art. 35 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative, art. 28 din Legea
integritatii nr. 82/2017, proiectul a fost supus expertizei anticoruptie de catre autor. Proiectul de
decizie corespunde normelor juridice si exclude orice element care ar favoriza coruptia.

8. Constatarile expertizei juridice

Prezentul proiect de decizie este in concordantd cu Legea nr. 436/2006 privind administratia
publica locald, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 155/2011 pentru aprobarea
Clasificatorului unic al functiilor publice, Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative,
Legea nr. 270/2018 privind sistemul unic de salarizare in sectorul bugetar, Hotararea Guvernului
nr. 1001/2011 privind punerea in aplicare a unor acte legislative.

Structura si continutul actului corespund normelor de tehnica legislativa.

Prin urmare, proiectul deciziei se prezintda Comisiilor consultative de specialitate pentru avizare si
Consiliului raional pentru examinare si adoptare 1n sedinta.

Serviciul juridic Ana FILIP



