
 R E P U B L I C A   M O L D O V A

C O N S I L I U L    R A I O N A L   S T R Ă Ș E N I

DECIZIE nr. 3/
din       mai  2024

                                                                                                           PROIECT
Cu privire la aprobarea Acordului
de colaborare dintre Consiliul raional Strășeni
și Institutul de Administrație Publică 

     În conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) lit. t) și alin. (2), art. 46 ale Legii
nr. 436/2006 privind administraţia publică locală cu modificările și completările
ulterioare, examinând nota informativă, Consiliul raional DECIDE:

     1. Se aprobă Acordul de colaborare dintre Consiliul raional Strășeni și Institutul
de Administrație Publică, conform anexei.
     2.  Se împuternicește  președinta  raionului  Strășeni  să  semneze Acordul  de
colaborare dintre Consiliul raional Strășeni și Institutul de Administrație Publică.
     3.  Se pune în  sarcina Aparatului  președintelui  raionului  și  subdiviziunilor
Consiliului raional Strășeni, implementarea prezentului Acord de colaborare. 
     4. Controlul asupra executării prevederilor prezentei decizii se pune în seama
președintei raionului (M. Dîmcenco).
     5. Prezenta decizie intră în vigoare la data includerii în Registrul de stat al
actelor locale.

Preşedinte al  şedinţei

Contrasemnat:
Secretară a Consiliului raional                             Cătălina ISPAS

AVIZAT:

Serviciul juridic                                                                  Ana Filip



Anexă 
a Decizia Consiliului raional Strășeni 

nr. 3/    din      mai 2024

ACORD DE COLABORARE
dintre Consiliul raional Strășeni și Institutul de Administrare Publică

Consiliul  raional Străşeni,  care activează în  baza Legii  nr.  436/2006 privind
administrația  publică  locală,  cu  modificările  și  completările  ulterioare,  și  este
reprezentat  de  doamna Mariana DÎMCENCO,  în  calitate  de  preşedintă  a  raionului
Strășeni, și Institutul de Administrație Publică (IAP) din cadrul Universității de Stat din
Moldova (USM), care acționează în baza Regulamentului cu privire la organizarea și
funcționarea Institutului de Administrație Publică, aprobat prin Hotărârea Senatului USM
nr.  11  din  31  martie  2023,  și  este  reprezentat  de  domnul  Serghei  PALIHOVICI,  în
calitate de Director, și denumite în continuare în mod colectiv Părți, iar individual Parte,
au încheiat prezentul Acord.  
 

I. Scopul și obiectivele Acordului
1.1 Scopul  prezentului  Acord îl  constituie  cooperarea interinstituțională dintre

ambele Părți, în vederea realizării următoarelor obiective:
- fortificarea bunei guvernări în autoritățile administrației publice locale;  
- eficientizarea procesului de administrare la nivel local pentru bunăstarea comunității

locale; 
- consolidarea  managementului  funcției  publice  în  cadrul  autorităților  administrației

publice locale; 
- sporirea competențelor angajaților din administrația publică; 
- implementarea prevederilor reformei administrației publice la nivel local.

II. Domeniile prioritare de cooperare
2.1  Domeniile  prioritare  de  cooperare  în  cadrul  prezentului  acord  sunt

următoarele:
- asistență metodologică și expertiză în procesul de administrare a comunităților locale; 
- managementul instituțiilor publice;
- cercetare-dezvoltare-transfer tehnologic și inovare în administrația publică;
- formarea și dezvoltare profesională a angajaților din administrația publică locală; 
- managementul proiectelor de dezvoltare locală;
- drepturile omului și egalitatea de gen și de șanse în activitatea administrației publice.

III. Principiile ce stau la baza Acordului
3.1  În  implementarea  prevederilor  Acordului,  Părțile  se  vor  conduce  de

următoarele principii:
- cooperarea reciproc avantajoasă;
- profesionalism, demnitate și onestitate în relații;  
- comunicarea eficientă şi coordonarea acțiunilor; 
- promovarea bunelor practici;
- consultarea şi sprijinirea în desfășurarea activităților comune.



IV. Formele de cooperare
4.1  În  realizarea  prezentului  Acord  Părțile  vor  utiliza  următoarele  forme  de

cooperare:
a) schimbul de informaţii şi experienţă în domeniile de competență și interes comun; 
b) schimbul  de  documente,  materiale  de  instruire,  date  statistice,  rezultate  ale

cercetărilor ştiinţifice, broşuri şi publicaţii de specialitate, recomandări metodice şi de
alte documente din domeniul pregătirii profesionale;

c) instruirea  pe  subiecte  relevante  administrației  publice  locale  și  managementului
instituțiilor publice;

d) invitarea  reciprocă  și  participarea  reprezentanților  Părților  la  întâlniri,  ateliere  de
lucru, conferințe și alte evenimente de interes comun, organizate de către cealaltă
Parte;

e) realizare de stagii practice și organizarea vizitelor reciproce de studiu și familiarizare
pentru specialiștii ambelor Părți;

f) efectuarea în comun a unor studii, sondaje şi altor forme de evaluări în domeniile de
interes comun;

g) realizarea  programelor  de  consultanță  și  de  mentorat  în  domenii  relevante
autorităților administrației publice;

h) elaborarea  politicilor  publice  locale  (strategiilor,  programelor)  în  domeniul
administrației publice;

i) activități de promovare a bunei guvernări în sistemul administrației publice;
j) suport în asigurarea transparenței, comunicării deschise și accesului la informație de

interes public în administrația publică;
k) supravegherea securității și implementarea politicilor anticorupție pentru asigurarea

bunăstării populației în unitățile administrativ-teritoriale gestionate; 
l) actualizarea  și  ajustarea  actelor  regulatorii  interne  în  conformitate  cu  prevederile

cadrului normativ în vigoare;   
m) dezvoltarea unor activități comune de cercetare prin diferite metode și instrumente de

cercetare, cantitative sau calitative, în domenii de interes comun pentru ambele Părți;
n) elaborarea, aplicarea și implementarea proiectelor comune cu finanțare națională sau

externă; 
o) comunicarea publică  de informații  asupra progreselor  înregistrate şi  a  rezultatelor

obținute în cadrul prezentului Acord;
p) prestarea în comun a serviciilor de consultanță în domeniile de competență și interes

comun; 
q) alte  activități  identificate  în  comun de către  Părți,  care  pot  contribui  la  atingerea

obiectivelor prezentului Acord. 
4.2. Pentru implementarea prezentului Acord, Părțile vor adopta anual o Foaie de parcurs
pentru a stabili acțiuni concrete de realizare a obiectivelor propuse.   



V. Condiții financiare
5.1  Semnarea  prezentului  Acord  nu impune careva  obligații  financiare  față  de

Părțile acestuia.

5.2  Fiecare  dintre  cele  două  Părți  poate  prevedea în  bugetul  ei,  în  măsura
disponibilităților  financiare  și  în  acord  cu  legislația  aplicabilă  în  vigoare,  mijloace
necesare pentru realizarea activităților prevăzute de prezentul Acord. 

5.3.  Fiecare  dintre  cele  două  Părți  poate  solicita sprijin  tehnic  și  financiar
organizațiilor terțe, prin aplicare de proiecte comune la nivel național și internațional,
pentru realizarea în comun a activităților menționate în prezentul Acord. 

VI. Comunicarea între Părți
6.1  Părțile vor crea condițiile necesare pentru schimbul permanent de informații

între ele și vor comunica în mod deschis și onest despre situațiile care ar putea afecta
cursul normal al activităților realizate în baza prezentului Acord.

6.2 Responsabilul nominalizat de fiecare parte va acționa în numele Părții și va
avea autoritatea și responsabilitatea deplină pentru cooperare.

VII. Dispoziții finale

8.1  Prevederile  prezentului  Acord  pot  fi  modificate  și  completate  prin  acordul
Părților, executat în formă scrisă. Amendamentele sau completările acceptate de ambele
Părți, vor deveni parte integrantă a prezentului Acord.

8.2 Prezentul Acord are o durată de patru ani și intră în vigoare la data semnării de
către ambele Părți. Acţiunea Acordului se va prelungi, în mod automat, pentru următorul
termen de 4 ani, dacă nici una dintre Părţi nu va înştiinţa în scris cealaltă Parte, cu cel
puţin 1 lună până la extirparea acțiunii prezentul Acord, despre intenția sa de a-l anula.

8.3 Prezentul Acord a fost elaborat și  este semnat în două exemplare originale
autentice, ambele având același efect juridic. 

Consiliul raional Strășeni Institutul de Administrație Publică   
Adresa: mun. Strășeni, str. M. Eminescu, 28 
Tel.  +373 237 23630
E-mail: consiliulraional@crstraseni.md

Adresa: mun. Chișinău, str. Ialoveni, 100 
Tel.  +373 22 284871
E-mail: institut@iap.gov.md

Președinta raionului Strășeni,
Mariana DÎMCENCO                  

__________________

Director,
Serghei PALIHOVICI

__________________
                         (semnătura)                                   (semnătura)   

L.Ș. L.Ș.



NOTA  INFORMATIVĂ
la proiectul deciziei Consiliului raional Cu privire la aprobarea Acordului

 de colaborare dintre Consiliul raional Strășeni și Institutul de Administrare Publică 

1. Denumirea autorului și, după caz, a participanților la elaborarea proiectului 
Serviciul juridic din cadrul Consiliului raional Strășeni.
2. Condițiile ce au impus elaborarea proiectului și finalitățile urmărite
Proiectul deciziei a fost elaborat în baza demersului Institutului de Administrare Publică (IAP) și întru
dezvoltarea  relațiilor  de  colaborarea  dintre  Consiliul  raional  Strășeni  și  Institutul  de  Administrare
Publică (IAP).
Scopul și finalitățile urmărite prin adoptarea actului respectiv constau în crearea unui cadru legal de
colaborare între principalii actori  participanți la proces și stabilirii unor relații de parteneriat.
3. Principalele prevederi ale proiectului și evidențierea elementelor noi
Proiectul deciziei cuprinde partea decizională și o anexă: Acordul de colaborare, structurat conform
standardelor naționale.
4. Fundamentarea economico-financiară
Implementarea prezentului proiect nu necesită cheltuieli financiare.
5. Modul de încorporare a actului în cadrul normativ în vigoare
Proiectul  se  încorporează  în  sistemul  de  acte  normative  și  nu  necesită  abrogarea  altor  decizii  ale
Consiliului raional.
6. Avizarea și consultarea publică a proiectului
În baza celor expuse și în conformitate cu prevederile art. 32 al Legii nr. 100/2017 cu privire la actele
normative, proiectul de decizie a fost avizat de către Serviciul juridic, Secția finanțe, Secția cultură,
turism, tineret și sport, secretara Consiliului raional.
Totodată,   în  scopul  respectării  prevederilor  Legii  nr.  239/2008  privind  transparența  în  procesul
decizional, proiectul a fost plasat pe pagina web a Consiliului raional www.crstraseni.md, la directoriul
Transparența decizională, secțiunile  Proiecte de decizii și  Anunțuri privind consultările publice ale
proiectelor de decizii.
7. Constatările expertizei anticorupție
În  temeiul  art.  35  al  Legii  nr.  100/2017  cu  privire  la  actele  normative,  art.  28  alin.  (3)  al  Legii
integrității nr. 82/2017, proiectul a fost supus expertizei anticorupție de către autor. Proiectul de decizie
corespunde normelor juridice și exclude orice element care ar favoriza corupția.
8. Constatările expertizei juridice
Prezentul  proiect  de  decizie  este  în  concordanță  cu  Legea  nr.  435/2006  privind  descentralizarea
administrativă, Legea nr. 436/2006 privind administrația publică locală, cu modificările și completările
ulterioare. Structura și conținutul actului corespund normelor de tehnică legislativă.

Prin urmare,  proiectul  deciziei  se  prezintă  Comisiilor  consultative  de specialitate  pentru avizare şi
Consiliului raional pentru examinare şi adoptare în şedinţă.

Serviciul juridic                                                         Ana Filip
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