REPUBLICA MOLDOVA PECITYBJIMKA MOJIIOBA
CONSILIUL RAIONAL PAVIOHHBIN COBET
STRASENI CTP3IIEHD

DECIZIE nr. 4/24
din 23 noiembrie 2018

Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind acordarea premiilor cu prilejul
jubileelor, sarbatorilor profesionale si a
zilelor de sarbatoare nelucrdtoare pentru
persoanelor care detin functii de demnitate
publica din cadrul Consiliului raional Straseni

In scopul reglementirii modului si conditiilor de plata a premiilor cu prilejul jubileelor, a
sarbatorilor profesionale si al zilelor de sarbatoare nelucratoare pentru persoanele care detin
functii de demnitate publicd din cadrul Consiliului raional Straseni, in conformitate cu
prevederile art. 16 al Legii nr. 199 din 16 iulie 2010 cu privire la statutul persoanelor cu

functii de demnitate publicd, cu modificarile ulterioare, art. 8 alin. (2), alin. (21) al Legii nr.
355 din 23 decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar, cu
modificarile si completarile ulterioare, in temeiul art. 43 (2), art. 46 ale Legii nr.436-XVI
din 28 decembrie 2006 privind administragia publica locala, cu modificarile si completarile
ulterioare, examinind nota informativa, avind in vedere avizele comisiilor consultative de
specialitate, Consiliul Raional DE CID E:

1. Persoanele care detin functii de demnitate publicd din cadrul Consiliului raional
Striseni pot beneficia de premii cu prilejul jubileelor, sirbatorilor profesionale si al zilelor
de sarbatoare nelucritoare in conditiile actelor normative in vigoare.

2. Se aprobid Regulamentul cu privire la acordarea premiilor cu prilejul jubileelor,
sarbatorilor profesionale si a zilelor de sdrbatoare nelucratoare pentru persoanele care detin
functii de demnitate publicd din cadrul Consiliului raional Straseni, conform anexei.

3. Se imputerniceste presedintele raionului cu dreptul de a stabili prin dispozitie
miarimea premiilor cu prilejul jubileelor, sarbatorilor profesionale si al zilelor de sarbatoare
nelucritoare in conformitate cu prevederile Regulamentului precitat si actelor normative in
vigoare.

4. Specialistul principal, cu atributii in resurse umane, urmeaza s aduca la cunostinta
titularilor functiilor vizate decizia in cauza.

5. Controlul asupra executirii prezentei decizii se pune in sarcina Comisiei consultative
de specialitate economico-financiar a Consiliului raional.

6. Se abrogd Decizia Consiliului raional nr. 2/10 din 20 mai 2017 “Cu privire la
reglementarea acordarii premiilor unice persoanelor de demnitate publica”

7. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor
locale.
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REGULAMENT

cu privire la acordarea premiilor cu prilejul jubileelor, sirbatorilor profesionale si a
zilelor de sdrbitoare nelucritoare pentru persoanele care detin functii de demnitate
publica din cadrul Consiliului raional Straseni

L Dispozitii generale

1. Regulamentul cu privire la acordarea premiilor cu prilejul jubileelor,
sarbatorilor profesionale si a zilelor de sirbitoare nelucratoare pentru persoanele
care detin functii de demnitate publica din cadrul Consiliului raional Straseni (in
continuare Regulament) este elaborat in conformitate cu prevederile 16 al Legii nr.
199 din 16 iulie 2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate
publica, cu modificérile ulterioare, art. 8 alin. (2), alin. (2") al Legii nr. 355 din 23
decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar, cu
modificérile si completirile ulterioare.

2. Prevederile prezentului Regulament se aplici persoanelor care detin functii de
demnitate publici din cadrul Consiliuluj raional Strdseni - presedintele si
vicepresedintii raionului.

3. Premiile se acordi cu prilejul jubileelor (30, 35, 40, 45, 50, 55, 60 ani, etc.), cu
ocazia sarbatorilor profesionale si a zilelor de sirbitoare nelucritoare stipulate in
art.111 al Codului muncii al Republicii Moldova,

IL.Persoanele cu functie de demnitate publica
(presedintele si vicepresedintii raionului)

4. Presedintele si vicepresedintii raionului pot beneficia de premii cu prilejul
jubileelor, sarbatorilor profesionale si a zilelor de sdrbitoare nelucritoare care se
platesc din contul economiei mijloacelor pentru retribuirea muncii, alocate pe anul
respectiv.

5. Maérimea premiilor cu prilejul jubileelor, sarbatorilor profesionale si al zilelor
de sdrbatoare nelucritoare pentru persoanele care detin functii de demnitate publica
din cadrul Consiliului raional se stabileste prin dispozitia Presedintelui raionului, cu
respectarea prevederilor prezentului Regulament.



6. Cuantumul premiului unic cu prilejul jubileelor, sarbatorilor profesionale si
a zilelor de sarbitoare nelucritoare nu va depasi salariul lunar (salariul de functie)
al demnitarului premiat.

III. Criteriile de premiere a persoanelor cu functie de demnitate publica

7. Presedintele, vicepresedintii raionului beneficiazi de premii cu prilejul
jubileelor, a sirbatorilor profesionale si a zilelor de sirbitoare nelucritoare pentru:

a) asigurarea respectirii Constitutiei, a legilor si altor acte normative;

b) asigurarea executirii deciziilor Consiliului raional, dispozitiilor Presedintelui

raionului;

¢) initierea proiectelor de decizii si emiterea dispozitiilor in limita

competentelor legale;

d) respectarea principiilor fundamentale de exercitare a functiei de demnitate
publicd: legalitatea, liberul consimtdmant, transparenta, exemplu personal,
responsabilitatea, loialitatea;

€) asigurarea bunei activitati a comisiilor instituite prin decizia Consiliului
raional/dispozitia Presedintelui raionului;

f) exercitarea eficients a atributiilor conform competentelor delegate de
presedintele raionului, implicarea activi in activitdtile organizate in cadrul
Consiliului raional si subdiviziunile acestuia;

g) participarea la planificarea, gestionarea si controlul resurselor financiare
publice, inclusiv gestionarea eficients a bunurilor din domeniul public si privat de
interes raional;

h) respectarea in tocmai a regimului juridic al conflictului de interese si
neadmiterea desfisurdrii a orice alte activitdfi remunerate, cu exceptia activitatii
didactice si stiintifice.

IV. Dispozitii finale

8. Persoanele cu functie de demnitate publicd, care au sanctiuni disciplinare
nestinse nu pot beneficia de premii cu prilejul jubileelor, sirbstorilor profesionale
si a zilelor de sdrbitoare nelucritoare.

9. Achitarea premiilor cu prilejul jubileelor, sirbatorilor profesionale si a
zilelor de sarbitoare nelucritoare pentru persoanele care detin functii de demnitate
publicd din cadrul Consiliului raional se va efectua de citre contabilul-sef al
aparatului presedintelui raionului in baza dispozitiei emise de Presedintele
raionului, din contul economiei mijloacelor pentru retribuirea muncii (in limita
mijloacelor financiare disponibile), alocate pe anul respectiv, cu respectarea
cuantumului indicat in pet. 6 din prezentul Regulament.



