REPUBLICA MOLDOVA PECITYBJIMKA MOJIIOBA
CONSILIUL RAIONAL PAVMOHHBIN COBET
STRASENI CTPAOLIEHD

DECIZIE nr. 2/7
din 18 mai 2018

Cu privire la completarea Deciziei
Consiliului raional Straseni
nr. 5/12 din 21 decembrie 2017

in conformitate cu prevederile Legii nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006 privind
administrajia publica locald, cu modificarile si completdrile ulterioare, Legii integrititii nr.
82 din 25 mai 2017, Hotaririi Parlamentului nr. 56 din 30 martie 2017 privind aprobarea
Strategiei nationale de integritate si anticoruptie pentru anii 2017-2020, Hotaririi
Guvernului nr. 676 din 29.08.2017 *Privind aprobarea mecanismului de elaborare si
coordonare a planurilor sectoriale si locale de actiuni anticoruptie pentru anii 2018-20207,
avind in vedere recomandarile Centrului National Anticoruptie, examinind nota informativa,
avind in vedere avizele comisiilor consultative de specialitate, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba completarea Anexei Deciziei Consiliului raional nr. 5/12 din 21 decembrie
2017 Cu privire la aprobarea Planului local anticoruptie pentru anii 2018-2020”, dupa cum
urmeaza:

- Prioritatea 1, actiunea | sintagma “Asigurarea respectdrii  regimului  de
incompatibilitati” se completeaza cu sintagma “de restrictii in ierarhie si de
limitare a publicitatii™;

- Prioritatea I, actiunea 1, textul prevazut la rubrica “indicatori de progres” va avea
urmatorul continut: "Numarul de cazuri de incompatibilitati si restrictii in ierarhie
atestate si solutionate in cadrul Consiliului raional; Numarul de sesizari la ANI cu
privire la incalcarea regimului de incompatibilitati si limitare a publicitatii;
Numdrul de persoane suspendate pentru asemenea incilcari”;

- Prioritatea | se completeaza cu actiunile 10" si 10 cu urmétorul continut:

10", Asigurarea Permanent, Numarul anual de Etica | Mijlo
respectarii cu agenti publici care si- ace
regimului de verificarea au incetat mandatul, buge
restrictii si limitari semestriala raporturile de munca tare
in legatura cu a sau de serviciu
incetarea indicatorilor Numarul ofertelor de
mandatului, a de progres munca sau de

angajare oferite
agentilor publici in
cadrul organizatiilor
comerciale,
comunicate de catre
agentii publici
inainte de incetarea
mandatului, a
raporturilor de
muncd sau de

raporturilor de
munca sau de
serviciu si migrarea
agentilor publici in
sectorul privat
*(pantuflaj)” si




serviciu.

Numarul de contracte
comerciale refuzate
anual de catre
entitatile publice din
motivul cd in
organizatiile
comerciale activeaza
persoane care, pe
parcursul ultimului
an, au fost agenti
publici in cadrul

102_ Asigurarea Permanent, Registrele riscurilor, Eti- | Mij-
managementului cu care includ si cd loace
riscurilor de verificarea riscurile de coruptie, buge-
coruptie semestriala claborate. tare

a Completarea
indicatorilor registrului riscurilor
de progres cu riscurile de

coruptie dupa
incidentele de
integritate din cadrul
entitatilor publice.
Raportul privind
implementarea
masurilor de tratare a
riscurilor, elaborat
anual

- Actiunea 14, Prioritatea 3 se completeaza cu urmadtorii indicatori de progres:
“"Bugetul consultat inainte de aprobare, elaborat; Planul de achizitii elaborat si
publicat pe pagina web a institutiei; Achizitiile efectuate conform planului de
achizitii’;

2. Controlul executarii prevederilor prezentei decizii se pune in sarcina Comisiei
consultative de specialitate mentinerea ordinii publice si drept a Consiliului raional.

Presedinte al sedintei, Tatiana CRETU
Contrasemnat:

Secretar al Consiliului 3 Nina RUSU




