REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL STRASENI

DECIZIE nr. 2/35
din 20 mai 2022

Cu privite aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare a Serviciului juridic

In temeiul art 43, art 46 din Legea nr 436/2006 privind administratia publica
locald, cu modificirile si completarile ulterioate, Deciziei Consiliului raional nr.
1/38 din 16 martie 2022 ,,Cu ptivite la aprobarea structurii, organigramei si
efectivului-limitd ale aparatului presedintelui raionului, directiilor, altor
subdiviziuni din subordinea Consiliului raional Striseni”, examinind nota
informativa, avand in vedere avizele comisulor consultative de specialitate,
Constlul raional DECIDE:

1. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului juridic
din cadrul Consiliului raional Striseni, conform anexei.

2. Se pune in seama sefului Serviciului juridic organizarea activitatii serviciului
in conformitate cu Regulamentul aprobat si actele normative in vigoare.

3. Controlul asupra executdrii prezentei decizii se pune in seama presedintelui
raionului (V. Jardan).

4. Se abroga Decizia Consiliului raional nr. 3/13 din 25 august 201/ “Cu privire
la aprobarca Regulamentului privind organizarea si functionarea Serviciului
Juridic”.

5. Prezenta decizie inttd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al
actelor locale.

Vasile GROSU
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Anexa

REGULAMEN TV Fiic:

de organizare si functionare a Serviciului juridic

I. Dispozitii generale

1. Regulamentul privind organizarea si functionarea Serviciului juridic
reglementeazd misiunea, functille de bazd, principale atributii, drepturile,
responsabilititile si organizarea activititii a acestuia.

2. Serviciul juridic este o subdiviziune structurald a Consiliului raional, care este
instituit prin decizia acestuia in conformitate cu actele legislative si normative in
vigoare.

3. Serviciul juridic activeaza fird statut de persoand juridicd, serviciile contabile sunt
prestate de cétre Aparatul presedintelui raionului.

4 Setviciul juridic utilizeaza in activitatea sa formulate speciale claborate in
conforwmilate cu instructiunile privind tinerea lucririlor de secretariat,

5. Prezentul Regulament stabileste misiunea, functiile de baza, principale atributii,
drepturile, responsabilititile si organizarea activitatii Serviciului.

6. Serviciul juridic isi desfisoara activitatea in colaborare cu subdiviziunile
structurale ale Consiliului raional, cu autorititile administratiei publice locale de nivelul
intdi, cu autoritatile publice centrale si cu organele teritoriale ale acestora.

7. Serviciul juridic se calduzeste in activitatea sa de Constitutia Republicii Moldova,
legile Republicii Moldova, decretele Presedintelui, de hotirdrile si ordonantele
Guvernului, de tratatele internationale la care Republica Moldova este parte, deciziile
Consiliului raional, dispozitiile presedintelui raionului, precum si de prezentul
Regulament.

IL. Misiunea, functiile de bazi, atributiile, drepturile si responsabilititile
Serviciului juridic

Misiunea Serviciului juridic

8. Serviciul juridic are misiunea de a asigura conformitatea actelor administrative
ale auloritafilor administratie publice locale de nivelul al doilea cu prevederile cadrului
legislativ In vigoare, a colaboririi cu subdiviziunile si institutiile subordonate
consiliului raional, antrena te in procesul de elaborare a deciziilor.

Functiile de bazd ale Serviciului juridic

9. Serviciul juridic exercitd urmétoarele functii de baza:
- asigurd expertiza juridici a actelor administrative ele Consiliului raional, si ale
presedintelui raionului privind respectarea actelor le gislative si normative in vigoare;
- elaboreazd proiectele de acte ale autoritatilor administratiei publice locale de nivelul al
doilea,



- contribuie la ridicarea calititii proiectelor actelor autoritifilor administratiei publice
locale de nivelul al doilea, elaborate de subdiviziunile subordonate consiliului raional;

- asigurd reprezentarea intereselor Consiliului raional s1 subdiviziunilor structurale ale
acestuia in instanfele de judecats;

- oferd asistent3 juridico-informationald Consiliului raional, presedintelui raionului,
conducatorilor subdiviziunilor si institutiilor subordonate consiliului raional

Atributiile Serviciului juridic

10. Serviciul exerciti urmitoarele atributii:
- efectueazi expertiza juridicd a proiectelor de decizii, dispozitiilor si altor acte
elaborate de subdiviziunile-autor;
- elaboreaza (sau participa in grupurile de lucru), la indicatia presedintelui raionului la
elaborarea proiectelor de decizii, dispozitii ale presedintelui raionului;
- elaboreazi de sinc stititor sau in comun cu alte subdiviziuni structuralo propuneri de
modificare sau abrogare a actelol autotitafilor administratiei publice locale de nivelul al
doilea;
- pregdteste de sine stititor sau in comun cu alte subdiviziuni structurale ale altor
autoritd(i administrative avize asupra proiectelor actelor legislative/normative, parvenite
de la autoritatile publice centrale:
- vizeaza proiectele de decizii pand la examinatea acestora fu sedinfa Cousiliului, si
proiectele de dispozitun pana la prezentarea acestora pentru semnare  presedintelui
raionului;
- Intocmeste avize §i inainteazd propuneri in vederea asigurarii conformitatii actelor
autoritatilor administratiei publice locale de nivelul al doilea examinate cu legislatia in
vigoare;
- generalizeaza, in comun cu alte subdiviziuni structurale, practica aplicarii legislatiei
Republicii Moldova, elaboreazi propuneri privind perfectionarea ei i le prezinta spre
examinare conducerii autorititii administratiei publice;
- participd la lucrarile efectuate de alte subdiviziuni structurale privind selectarea si
precentatea, in modul stabilit de legislafia in vigoate, a aclelor normative ale autoritatii
administratiei publice penltu elecluaiea expettizei juridice,
- participd In procesele judiciare si reprezintd interesele Consiliului rajonal si a
subdiviziunilor acestuia (Aparatul presedintelui raionului, Directia generald cducatie,
Direcia generald asistenfd sociald, Sectia finanfe i alte subdiviziuni din subordinea
Consiliului raional), delegate prin procuri, in instantele judecatoresti si alte organe;
- efectueazd sistematizarea, evidenta i pistrarea actelor;
- acordd organelor teritoriale ale autoritdfii administratiei publice si organizatiilor
autoritéfii administratiei publice asistentd juridica pe chestiunile ce reies din competenta
autoritatii administratiei publice:
- pregateste pentru conducerea raionului materiale informative privind legislatia;
- acordd, la solicilare, asistenta juridica-informationald presedintelui raionului,
vicepresedintilor raionului, sefilor subdiviziunilor din subordinea consiliului raional
- verificd legalitatea tuturor contractelor incheiate de autoritatea publica locali si a celor
care sunt incheiate de institutiile a ciror fondator este autoritatea publica.
- tine evidenta in registre speciale a contractelor de locatiune incheiate pe o perioada
mai mare de 3 ani;
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- organizeazd i desfagoara sedintele Comisiei de licitatie;

- acorda consultatii juridice in domeniul privatizarii locuintelor.

- tine evidenta colectiei de Monitorul Oficial al Republicii Moldova pentru a fi puse la
dispozitia angajatilor la solicitare.

IIL. Drepturile si responsabilititile Serviciului Jjuridic

11. Serviciul juridic are dreptul:
- sd solicite si sa primeascd de la subdiviziunile structurale ale Consiliului raional
precum si de la organizatiile subordonate, in modul stabilit de autoritatea administratic
publice, informatii si alte documente, necesare pentru exercitarea atributiilor sale;
- 84 propund, in procesul efectudrii expertizei juridice, solutii de perfectare a a actelor
autoritatilor administratiei publice locale de nivelul al doilea conform reglementérilor
legislative si normative:
- 8 participe lu actlivitatea grupurilor de lueru/comusiilor care vizeazi domeniul de
competentd a Serviciului juridic;
- sd antreneze, cu acordul conducitorului subdiviziunilor structurale ale autoritatii
administrafiei publice, colaboratori ai acestor subdiviziuni la elaborarea proiectelor
actelor autoritdtilor administratiei publice locale de nivelul al doilea, precum si pentru
claborarea si realizarea masurilor, cfectuate de serviciul jutidic n conlonmitale cu
functiile ce tin de competenta sa;
- sa participe la activitafile de instruire (seminare, cursuri de instruire, stagieri)
organizate in tara gi peste hotare;
- sa exercite alte drepturi, previzute de legislatia Republicii Moldova.

12. Angajatii Serviciului juridic sunt responsabili de:
- corectitudinea si reprezentarea in termen a informatiilor si avizelor la proiecte de acte
legislative si normative la solicitarea autoritdtilor administratiei centrale:
- asigurarea calitativi si in termen a expertizei juridice a proiectelor de acte ale
autoritatilor administiatiei publice locale de nivelul al doilea, care urmeaza a fi adoptate
de Consiliul raional, ewmise de presedintele taionului, fu vederes asigurdrii conformitilii
acestora cu prevederile cadrului legislativ si normativ in vigoare;
- examinarea in termen a demersurilor si petitiilor ce tin de domeniul de activitate a
serviciulut;
- exercitarea adecvatd a altor atributii previzute in prezentul regulament, precum si a
indicatiilor Consiliului raional, presedintelui raionului.

IV. Structura si organizarea activitatii serviciului juridic

Structura Serviciului juridic
13. Structura si stalele de persoual ale Serviciului se aproba prin Decizia Consiliului
raional.
Serviciul juridic, conform statelor de personal este constituit din 3 persoane:
- Sef al Serviciului juridic
- Specialist principal
- Specialist principal.
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Organizarea activititii Serviciului juridic

Conducerea Serviciului juridic

14. Conducerea Serviciului este asigurati de seful Serviciului, care este desemnat in
functie, in bazd de concurs, organizat in conformitate cu Legea privind functia publica
si statutul functionatului public si Regulamentul respectiv si eliberat din functie prin
decizia Consiliului raional.

15. In absenfa sefului Serviciului juridic, atributiile acestuia sant exercitate de citre
specitalistul principal.

16. Raspunderea pentru organizarea indeplinirii sarcinilor si functiilor Serviciului
juridic o poarta seful Serviciului juridic,

Seful Serviciului juridic
17. Are urmitoarele atributii:

organizeaza activitatea Serviciului i poartd rdaspundere personald de indeplinirea
sarcinilor i atributiilor ce decurg din prezentul Regulament;
- da indicatii si dispozitii obligatorii pentru executare colaboratorilor Serviciului si
efectueaza controlul indeplinirii acestora;
- vizeazd sau semneazd fn modul stabilit documentele claborate de funclionarii
Serviciului
- evalueaza anual performantele individuale ale functionarilor Serviciului;
- inainteazd propuneri presedintelui raionului privind atribuirea functionarilor
Serviciului a gradelor de calificare, precum st aplicarii masurilor de stimulare si
sanctiunilor disciplinare fati de acestia, in conditiile legii;
- organizeazd sedinte de lucru cu functionarii pentru examinarea problemelor privind
activitatea Serviciului;
- indeplineste si alte sarcini stabilite prin decizia Consiliului raional st la indicatia
presedintelui raionului.

Personalul Serviciului

18. Personalul din cadrul Serviciului juridic este angajat in functie, in baza de
concurs, organizat in conformitate cu l.egea nr. 158/2008 privind functia publicd si
statutul functionatului public si Regulamentul desfasurarii concursului si eliberat din
functie prin dispozitia presedintelui raionului, cu consultarea prealabild a sefului
Serviciului.
La fel, personalul din cadrul Serviciului juridic (functionari publici), pot fi promovati
sau transferafi, in conformitate cu prevederile Legii nr. 158/2008 cu privire la functia
publicd si statutul functionarului public si Codul Muncii, de catre presedintele raionului
prin dispozitie si/sau de citre Consiliul raional prin decizie. Dreptul discretionar
aparfine autoritifti execulive, avind la baza caracterul de subordonare in rapotl cu
angajatii acestui serviciu si nu in ultimul rand competenta de apreciere prin evaluarea
anuald si calificativul acesteia.

Specialistul principal:



- elaboreaza proiecte de decizii, dispozitii ale presedintelui raionului:

- efectueazd expertiza juridici a proiectelor de decizii, dispozitiilor presedintelui
raionului, ordinelor, instructiunilor si altor acte ale autoritdtii administratiei publice de
nivelul doi;

- reprezintd, In modul stabilit, a intereselor Consiliului raional, Aparatului presedintelui
raionului, directiilor, sectiilor din subordinea Consiliului raional in instantele de
Judecata si alte organe;

- asigurd prin mijloace juridice respectarea legislatiei in activitatea Consiliului raional,
precum si a subdiviziunilor acestuia;

- acordi subdiviziunilor Consiliului talonal, autotitd(ilor publice locale de nivelul inté1,
asistentd juridicd pe chestiunile ce reies din competenta autoritafilor administratiei
publice locale;

- organizeazd activitatea Comisiei de licitatie (pregatirea materialelor pentru sedinte si
intocmirea procesclor-verbale), evidenta cererilor depuse de participantii la licitatie;

- pregiilegte pentru seful Serviciului materialele necesare pentru scdinta de judecata

Specialistul principal:

- elaboreaza proiecte de decizii, dispozitii ale presedintelui raionului;

- acorda consultatii persoanelor fizice si juridice in privinfa procesului de privatizare a
mijloacelor fixe si circulante din localitatile raionului,

- reprezintd, in modul stabilit, a intereselor Consiliului raional, Aparatului
presedintelur raionului, directiilor sectiilor din subordinea Consiliului raional in
instantele de judecati si alte organe;

- pregateste pentru seful Serviciului materialele necesare pentru sedinta de judecata.

- acordd subdiviziunilor Consiliului raional, autoritatilor publice locale de nivelul intai,
asisten{d juridica pe chestiunile ce reies din competenta autoritdfilor administratiei
publice locale;

- sistematizeazd documentele privind privatizarea, constituirea si pistrarea dosarelor cu
predarea ulterioars, conform nomenclatorului, Serviciului arhiva.

19. In caz de necesitalo, fn cadiul Serviciului, indiferent de specializare, [unctionarii
pot indeplini atributiile functionale in baza substituirilor reciproce.

20. In caz de absenfd a functionarului Serviciului de la locul de munci (deplasare,
concediu, concediul medical etc.), insarcindrile, aflate n proceduwa de executare a
acestuia, se transmit unui alt functionar prin rezolutia sefului serviciului.

IV. Lucririle de secretariat in cadrul Serviciului

21. Lucrdrile de secretariat fn cadrul Serviciului Juridic se tin conform I[nstructiunilor
cu privire la tinerea lucrérilor de secretariat in organele administratiei publice locale ale
Republicii Moldova si Nomenclatorului dosarelor Serviciului juridic

22. Persoana responsabild de tinerea lucrarilor de secretariat in Serviciul juridic este
seful serviciului.

23. Serviciul juridic dispune de registre de inregistrare a documentelor de intrare si
de iesire, precum si de alte registre de evidenta (inclusiv in format electronic)

24. Documentele remise executorilor din cadiul Set viciului Juridic spre rezolvare,
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conform rezolutiei presedintelui raionului se inregistreaza in registrul documentelor
intrate, scrisorile de rdspuns cu anexarea documentului se prezintd Aparatului
presedintelui raionului pe antetul presedintelui pentru semnare si expediere.

25. Raspunsul la documentul rezolvat se intocmeste conform cerintelor
instructiunilor privind finerea lucrdrilor de secretariat, pe antet special, in doud
exemplare, care va contine semndtura executorului si a conducatorului in coltul sting de
jos al primei file, cu anexarea documentul intrat, alte materiale in baza cirora a fost
elaborat, si se transmite specialistului responsabil de mapa cu documente la semnat.

26. Documentele intrate rezolvate cu anexarea raspunsului se sistematizeazi in
dosare in conseculivitate cronologicd a numerclor de intrate de cale petsodna
responsabila de managementul documentelor.

V. Dispozitii finale

27 Personalul Serviciului juridic poartd rdspundere, in conditiile legii, pentru
paslrarea si confidentialitatea docuientelor pe care le examineaza,

28. Serviciul juridic este dotat cu  birouri echipate cu mobilier, retca de
telecomunicatii gi tehnicd computerizati.

29. Sarcinile si atributiile posturilor angajatilor din cadrul Serviciului juridic sunt
stabilite In figele posturilor, care se elaboreaza de seful Serviciului juridic s1 specialistul
responsabil de resurse umane si se aprobi de seful Serviciului jutidic

30. Finanfarea activitdii Serviciului juridic se efectueaza din contul bugetului
raionului, in conformitate cu legislatia in vigoare.

31. Regulamentul Serviciului juridic se aprobd de Consiliul raional si poate fi
modificat prin decizia acestuia.

32. Instituirea, lichidarea, reorganizarea Serviciului juridic, aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare si modificarea acestuia se face de
Consiliul raional prin decizia sa.
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