REPUBLICA MOLDOVA PECITYBJIMKA MOJITOBA
CONSILIUL RAIONAL PAUOHHBIM COBET
STRASENI CTPOUIEHDL

DECIZIE nr. 2/19
din 12 martie 2021

Cu privire la anunfarea concursului
pentru ocuparea functiei publice
de conducere vacante

In temeiul prevederilor art. 43, art.46 ale Legii nr. 436/2006 privind
administratia publicd locald, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr.
158/2008 cu privire la functia publici si statutul functionarului public, cu
modificadrile si completarile ulterioare, Regulamentului cu privire la ocuparea
funcliei publice vacante prin concurs, aprobat prin Ilotarirea Guvernului nr,
201/2009, Regulamentului de organizare si functionare a Direcfiel generale
educatie si culturd, aprobat prin Decizia Consiliului raional Straseni nr. 5/22 din 8
septembrie 2020, examinind nota informativa, avind in vedere avizele comisulor
consultative de specialitate, Consiliul raional DECIDE:

1. Se anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice de conducere vacanti -
sef al Directiel generale educatie si culturd.

2. Se pune in seama presedintelui raionului (P, Tatnaciue) publicatea anunfului
si expunerea informatiei privind conditiile de desfasurare a concursului pentru
functia publicd de conducere vacanld.

3. Se pune in sarcina Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor publice de
conducere vacante, ce fin de competenta legald a Consiliului raional de numire in
functie, constituita de Consiliul raional, organizarea §i desfdsurarea concursului
functiei publice vacante nominalizate, in conformitate cu Regulamentul cu privire
la ocuparca functici publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 201/2009.

4. Prevederile prezentei decizii si se aducd la cunostintd publica, conform
legislatiei in vigoare

5. Controlul executirii prevederilor prezentei decizii se pune in sarcina
Comisiei mentinerea ordinii publice si drept.

Presedinte al sedinte Sergiu BOTNARU
Contrasemnat: \% - )
Secretar al Consiliuluita p Nina RUSU



NOTA INFORMATIVA
la proiectul deciziei ,,Cu privire la anuntarea concursului pentru ocuparea functiei publice
de conducere vacanta”

1. Denumirea autorului si, dupfl caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Serviciul juridic — subdiviziune a Consiliului raional, Aparatul presedintelui raionului.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalititile urmarite
Ocuparea functiei publice de conducere vacante in serviciul public se realizeaza in baza Sistemului
de recrutare si selectare, prevazut de Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public si Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin concurs
aprobat prin ITotarirca Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
158/2008 cu privite la [unciia publicd i statutul functionarului public.

Ambele acte legislative contin standarde obligatorii cu privire la asigurarea posibilitatilor egale a
candidatilor la ocuparea functiei publice vacante. Actele normative nominalizate previd angajarea
in functia publicd numai in bazi de merit, competitivitate deschisi gi obiectiva.

Pct. 5 al Regulamentului prevede ci concursul este organizat de autoritatea publicd in subordinea
cireia se afld functia publicd vacantd si este desfasurat de comisia de concurs. Pentru ocuparea
functiei publice de conducere vacante de sef al Directiei generale educatie si culturd, organizarea
concursului este pusd In sarcina Comisiei de concurs, constituitd prin Decizia Consiliului raional
Strageni nr. 5/16 din 8 septembrie 2020 ,,Cu privire la constituirea Comisiei de concurs pentru
ocuparea functiilor publice de conducere vacante, ce {in de competenta legald a Consiliului raional
de numire in functie”.

Astfel, in temeiul Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publici si statutul functionarului public si a
prevederilor Hotéririi Guvernului nr. 201/2009 se propune proiectul de decizie ,,Cu privire la
anunfarea concursului pentru ocuparea functiei publice de conducere vacanti™.

Finalitafile urmarite prin adoptarea actului respectiv constau in scoaterea la concurs a functiei
publice de conducere vacante si selectarea persoanelor competente si profesioniste.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidengfierea elementelor noi

Proiectul de decizie contine informali despre anunlarea concursului penlru ocuparea {unclie vacante
de sef al Directiei gencrale educatic si culturd.

4. Fundamentarea economico-financiari

Adoplatea deciziei nu va necesila chieltuieli suplimentare din bugetul raional.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul de decizie se incorporeazi in sistemul actelor normative.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului

In baza celor expuse i in conformitate cu art. 32 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele
normative, proiectul deciziei a fost avizat de citre Serviciul juridic, vicepresedintele raionului,
secretarul Consiliului raional.

In scopul respectirii prevederilor Legii nr. 239/2008 privind transparenta in procesul decizional,
proiectul deciziei oste plasat pe pagina web oficiald a Consiliului raional www.crstraseni.md, la
directoriul Transparenta decizionald, sectiunea Consultiri publice ale proiectelor.

7. Consultirile expertizei anticoruptie

In temeiul art 35 din T.egea nr 100/2017 cu privire la actele normative, art 28 din Tegea integritafii
nr. 82/2017, proiectul a fost supus expertizei anticoruptie de citre autor.

Proiectul de decizie corespunde normelor juridice si exclude orice element care ar favoriza coruptia.
8. Constatirile expertizei juridice

In temeiul art. 37 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative a fost expus expertizei
juridice de catre Serviciul juridic, subdiviziune a Consiliului raional. Proiectul deciziei este in
concordantd cu Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public.
Structura si continutul actului corespund normelor de tehnici legislativa.

Proiectul deciziei se prezintd comisiilor consultative de specialitate pentru avizare §i se propune
Consiliului raional pentru examinare si adoptare in sedinta.

Specialist principal,

Serviciul resurse umane
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