REPUBLICA MOLDOVA PECIIYBJIHKA MOJITOBA
CONSILIUL RAIONAL PAHOLLIILIA COBLT
STRASENI CTPOUIEHD

DECIZIE nr. 2/14
din 12 martie 2021

Cu privire la aprobarea Regulamentulur
privind organizarea g1 functionarea
Serviciului transport $i gospodatie

din cadrul Aparatului presedintelui
raionului

In temeiul art. 43, art. 46 din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locald,
cu modificirile si completirile ulterioare, Codului transporturilor rutiere nr. 150/2014,
Legii nr. 131/2007 privind siguranfa traficului rutier, Hotaririi Guvernului nr. 1404/2005
privind  reglementarea utilizarii autoturismelor de scrviciu de cdtre autoritdtile
administratiei publice, Hotaririi Guvernului nr. 854/2006 cu privire la Regulamentul
transporturilor auto de cdlatori si bagaje, Hotéaririi Guvernului nr. 903/2014 pentru
aptobatea Regulammentului cu privite la tanspottatea elevilor, Deciziei Consiliului
raional nr. 5/18 din 8 septembrie 2020 ”Cu privire la organigrama si statele de personal
ale aparatului presedintelui raionului, directiilor, altor subdiviziumi din subordinea
Consiliului raional Striseni”, in scopul asigurdrii gestionarii unititilor de transport si
prestérii serviciilor calitative de cétre serviciul specializat, examinind nota informativa,
avind in vedere avizele comisiilor consultative de specialitate, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aprobd Regulamentul privind organizarea §i functionarea Serviciului transport si
gospodirie din cadrul Aparatulu1 presedintelur raionului, conform anexei nr. 1.

2. Se transmit bunurile proprietate a raionului Strageni, unititile de transport, in
administrarea Aparatului presedintelui raionului, gestiunea Serviciului transport si
gospodadrie, conform anexei nr. 2.

3. Se aproba parcursul-limiti anual pentru autoturismele de serviciu utilizate de céfre
angajatii subdiviziunilor Consiliului raional Strageni in scopuri de serviciu, conform anexei
;3.

4. Se pune in sarcina presedintelui raionului, Serviciului transport si gospodarie
organizarca cficientd a activittii scrviciului in conformitate cu Regulamentul aprobat g1
actele legislative si normative in vigoare.

5 Se abrogi Decizia Consiliului raional nr 5/16 din 21 decembrie 2017 ”Cu privire la
aprobarea Regulamentului privind organizarea §i functionarea Serviciului transport si
gospodaria drumurilor”.

6. Controlul exccutdrii prevederilor prezentei decizii se punc in scama Comisici
economico-financiara.

7. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor
locale.

Sergiu BOTNARU

Nina RUSU




REGULAMENT
privind organizarea si functionarea Serviciului transport §i gospoda
din cadrul Aparatului presedintelui raionului

I.  Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament este elaborat in temeiul Legii nr. 436/2006 privind administratia
publicd locald, cu modificirile si completarile ulterioare, Legii nr. 131/2007 privind siguranta
traficului rutier, Codului transporturilor rutiere nr. 150/2014, Hotaririi Guvernului nr. 1404/2005
privind reglementarea utilizirii autoturismelor de serviciu de catre autoritdtile administratiei publice
Hotéririi Guvernului nr. 854/2006 cu privire la Regulamentul transporturilor auto de calitori $i
bagaje, Hotaririi Guvernului nr. 903/2014 ”Pentry aprobarea Regulamentului cu privire la
transportarea elevilor”,

2. Serviciul transport si gospodiiie din cadrul Aparatului presedintelui raionului (in continuare
Serviciul) este un serviciu instituit prin Decizia Consiliului raional nr. 5/18 din 8 septembrie 2020
“Cu privire la organigrama si statele de personal ale aparatului presedintelui raionului, directiilor, altor
subdiviziuni din subordinea Consiliului raional Straseni”.

3. Serviciul are in gestiunea sa mijloacele de transport aflate in administrarea Aparatului
presedintelui raionului, proprictate a 1aionului Strdgeni si utilizeazda mijloace de transport
contractate pentru transportarea elevilor

4. Prezentul Regulament stabileste misiunea, functiile de bazi, atributiile principale,
responsabilitatile §i organizarea activititii Serviciului,

IL. Misiunea, functiile principale, atributiile, drepturile §i responsabilitigile Serviciului

Misiunea Serviciului

5. Serviciul are misiunea de a asigura in mod calitativ deservirea cu transport de serviciu a
Aparatului presedintelui raionului §i subdiviziunilor din subordinea Consiliului raional,
transportarea elevilor ntre localitatea de domiciliu a acestora si institutia de Invifdmint general de
circumscriptie in care ei f5i fac studiile, precum si a cadrelor didactice, paza bunurilor din edificiul
Consiliului raional, Intretinerea inciperilor in corespundere cu cerintele igienico-sanitare.

Functiile principale ale Serviciului

6. Serviciul are urindtoa ele functii principale:
1) asigurd gestionarea eficientd a mijloacelor de transport;
2) asigura exploatarea, intretinerca si repararea mijloacelot auto din dotare, precum gi folosirea
acestora in conditii de sigurantd cu respectarea legii;
3) asigurd activitatea conducitorilor mijloacelor de transport astfel incit acestia sd poatd respecta
prevederile legale privind timpul de lucru, de odihni si de repaus;
4) asigurd ca toti conducitorii mijloacelor de transport sa respecte normele de protectie a muncii,
prolectie a mediului, prevenire si combatere a incendiilor, pe tot timpul efectuirii transportului:
5) asigwid respectarea procedurilor ce trebuic urmate in caz de accident si aplicd procedurile
corespunzatoare pentru a preveni producerea unor noi accidente sau a unor incélcari grave ale
regulilor de circulatie rutiera;
6) realizeaza controlul asupra functionrii apeductului §i a canalizirii, sistemei de incilzire §i de
aprovizionare cu energie electrica, profilaxia si lucrérile de reparatie;
7) asigurd paza internd si externd a cladirii Consiliului raional $1 a bunurilor materiale aflate in
gestiune;
8) asigurd mentinerea curiteniei in birouri, holuri si grupurile sanitare.



Atributiile Serviciului

7. Serviciul are urmétoarele atributii:
1) asigurd cu transport personalul de conducere, functionarii publici din cadrul Aparatului
presedintelui 1atonulul, subdiviziuuile din subordinea Cousiliului raional pentru Indeplinirea
atribuiilor functionale ale acestora, in conformitate cu Regulamentul piivind utilizarea
autoturistmelor de serviciu de cilie angajatii subdiviziunilor Consiliului raional Striigeni in scopuri
de serviciu, conform anexei nr. 1 la prezentul Regulament;
2) asigurd transportarea elevilor intre localitatea de domiciliu a acestora si institutia de Invé{amint
general de circumscriptie in care ei Isi fac studiile, precum §i a cadrelor didactice, in conformitate
cu Regulamentul privind transportarea elevilor la scolile de circumscriptie, conform anexei nr. 2 la
prezentul Regulament;
3) estimeazi, elaboreazi cheltuielile in vederea gestiondrii, exploaldrii §i Intrefinerii unitdtilor de
transport aflate in gestiunea sau folosinta sa si a personalului Serviciului,
4) monitorizeazi obtinerea aulorizajiilot, licenelor de transportare a persoanelor, asigurarca cu
combustibil, alte autorizatii necesare bunei functiondri a mijlocului de transport, verificarea zilnicd
a stdrii sandtatii conducitorului auto;
5) supravegheaza si controleazi desfésurarea operatiunilor de transport,
6) instruieste personalul care este implicat in operatiuni de transport rutier;
7) asigurd zilnic contiolul treziei conducitorilor auto implicati in operatiuni de transport;
8) coordoneazi intocmirea documentelor previzute de reglementirile in vigoare la efectuarea
operatiunilor de transport rutier (eliberarea foilor de parcurs, semnarea, trimiterea conducatorilor
auto pe trasee stabilite);
9) redacteazi raportul anual referitor la activitatea de transport rutier derulatd, care se prezinta
presedintelui raionului, care se va pastra pentru o perioadi de 5 ani §i care va fi pus la dispozifia
organelor de control, la cererea acestota,
10) tine evidenta documentelor de transpott, dosarului mijlocului auto (evidenta de la introducerea
in serviciu pina la scoaterea de la evidenta contabild);
11) intocmeste rapoartele cu privire la accidente, incidente sau incilcari constatate in timpul
operatiunilor de transport rutier;
12) monitorizeazd activititile conducitorilor auto angajali,
13) asigurd amenajarea spatiului pentru parcare a mijloacelor de transport;
14) inainteazl presedintelui raionului, prin intetmediul contabilului-sef, propuneri vizind procurarca
materialelor si pieselor necesare pentru activitatea Serviciului.

Responsabilitifile Serviciului

8. Serviciul are urmatoarele responsabilitati:
1) efectuarea instructajelor specifice ale angajatilor Serviciului asociate cu locul de munca,
2) verificarea zilnicd a stirii technice a mijlocului de transport, asigurarea functiondrii continue a
acestuia, intretinerea corespunzitoare si functionarea corectd a echipamentelor;
3) anuntarea imediati a presedintelui raionului despre problemele depistate privind starea tehnicd la
unitaile de transport din gestiune sau folosint4, functionarea apeductului si a canalizaiii, sistemei de
incilzire si de aprovizionare cu energie electrica, a grupurilor sanitare;
4) cunoagsterea caracleristicilor tehnice, particularitatilor de constructie, functici, regimului de lucru
si regulilor de exploatare a echipamentelor;
5) cunoasterea regulilor de transmitere §i acceptare in caz de efectuare a reparaiei in perioada de
garantie §i post-garantie.

III.  Structura si organizarea activititii Serviciului

Structura Serviciului
9. Structura si statele de personal se aprob3 prin decizia Consiliului raional.
Serviciul, conform statelor de personal, este constituit din 30,5 unitati, avind urmétoarele functi:
Sef serviciu — 1
Inginer - 1
Mecanic — 0,5



Sofer (conducator auto) — 15

Ingrijitor incaperi de productie si de serviciu — 5
Paznic - 5

Operator telecomunicatii — 0,5

Curier — 0.5

Electiician — 0,5

Timplar - 0,5

Gradinar — 1.

Organizarea activititii Serviciului

Conducerea Serviciului

10. Conducerea Serviciului este asiguratd de seful Serviciului, care este angajat/eliberat din
functie prin dispozitia presedintelui raionului, conform legislatiei muncii.

11. Tn absenta sefului Serviciului, atributiile acestuia sint exercitate de cétre inginer.

Seful Serviciului:

12. Auibutiile sefului Setviciului.
- asigurd indeplinirea actelor legislative i normative, deciziilor Consiliului raional, dispozitiilor
presedintelui raionului, scrisorilor ce se referd la activitatea Serviciului;
- organizeazd, coordoneazd, verificd si raspunde de intreaga activitate a Serviciului conform
sarcinilor si atributiilor, care se regisesc in fisa postului;
- inainteazi presedintelui raionului propuneri vizind asigurarea bunei activitéti a Serviciului;
- di indicatii si dispozitii obligatorii pentru executare colaboratorilor Serviciului si efectueazd
controlul indeplinirii acestora,;
- asigurd efectuarea lucrdrilor de reparatii care si asigure functionarea corespunzitoare a
autovehiculelor;
- propune si programeazi autovehiculele la reparatii in serviciile autorizate;
- tine evidenta si asigurd solutionarea solicitarilor de transport, cu inregistrarea acestora in Registrul
special;
- stabileste conform normativelor aflate in vigoare, traseele optime pe care se vor deplasa autoturismele
- propune casarea i scoaterea din circulatie a autovehiculelor care nu mai fndeplinesc condiiile telnic
de functionare, cu respectarea cadrului legal;
- propune achizitia de materiale, piese si consumabile necesare autovehiculelor;
- propune achizitia de combustibili;
- zilnic verificd starea tehnici a mijloacelor de transport si autorizeazi iesirea lor la traseu prin
semnarea foii de parcurs;
- elibereaza foi de parcurs autovehiculelor;
- aprobi alimentarea cu combustibil a autovehiculelor;
- elibereazi combustibil sub forma de card corporativ valoric;
- tine evidenta eliberdrii combustibilului de pe card si efectueaza lunar confruntarea evidentelor cu
contabilitatea;
- autorizeaza prin semnare foile de parcurs zilnice pentru automobilul iesit la traseul stabilit;
- zilnic verificd activitatea conducitorilor auto;
- administreaza si raspunde de pistrarea bunurilor mobile si imobile si de inventarul institutier pe
care il repartizeaza §i a caror evidentd o {ine;
- organizeaza si monitorizeaza consumul de energie electricd, energie termicl
si elaboreazd masuri de economisire a resurselor energetice;
- inainteazi propuneri presedintelui raionului privind stimularea/sanctionarea disciplinara fatd de
personal, in conditiile legii;
- organizeazi sedinte de lucru cu personalul pentru examinarea problemelor privind activitatea
Serviciului;
- indeplineste si alte sarcini la indicatia presedintelui raionului.

Personalul Serviciului



13. Personalul Serviciului este angajat/eliberat in/din functie de catre presedintele raionului prin
dispozitia sa, conform legislatiei muncii.

14. Personalul Serviciului fsi desfisoari activitatea in baza unui contract individual de munca si
indeplineste atibutiile de serviciu, Tmputetnicliile, tesponsabilitagile si cetinjele de comnpetenia
stabilite 1n fisele de post.

15, Fisele de post pentiu personalul Serviciului sunt elaborate de seful serviciului i specialistul
principal responsabil de resurse umane, se aprobd de cétre presedintele raionului §i se anexeaza la
contractul individual de munca.

16. Modificarea si/sau completarea fisei postului survine ca urmare a necesitétii operarii unor
schimbiri in componentele fisei si se realizeaza prin elaborarea unei noi fise a postului.

17 Personalul Serviciului realizeazi sarcinile si atributiile de serviciu, respectind exigentele
speciale si normele fundamentale de conduitd profesionald §i de disciplind a muncii, previzute de
legislatia in vigoare §i de Regulamentul de conduitd si deontologie a angajatilor Consiliului raional
Straseni, alte acte normative interne.

18 Personalul Serviciului poarti rdspundere, in conditiile legii, pentru plstrarea si
confidentialitatea documentelor aflate in examinare.

Inginerul:

19. Atributiile inginerului:
- verificd valabilitatea inspectiilor tehnice la autovehicule,
- programeazi autovehiculele la statiile autorizate in vederea efectudrii inspectiilor tehnice
obligatorii;
- tine evidenta asigurarilor de rispundere civila auto si casco,
- urmareste zilnic ca autovehiculele sa fie in perfect stare de functionare,
- asigur3 achizitia de materiale, piese i consumabile necesare aulovehiculelot,
- asigurd, prin intermediul contabilului-gef, procurarea materialelor necesare pentru activitatea
Serviciului.
- asigurd cunoasterea si implementarea legislatiei din domeniul sdu de activitate §i a personalului
din subordine;
- intocmeste tabela de pontaj pentru personalul din subordine;
- intocmeste programul concediilor de odihnd pentru personalul din cadrul Serviciului;
- elaboreazi si semneazi figa postului peutiu petsonalul din cadiul Serviciului,
- initiazi §i desfisoard activitdti care vizeazi ameliorarea eficacitdtii gestiondrii resurselor
Serviciului;
- coordoncazi §i monitorizeazi respectarea atributiilor i programului de lucru a angajatilor din
cadrul Serviciului;
- intocmeste rapoarte de activitate si le prezintd presedintelui raionului si Consiliului raional la
solicilare;
- monitorizeazd efectuarea examindrii zilnice a stirii sinatitii a conducitorului auto de catre medic;
- stabileste necesarul de piese de schimb si-1 prezintd sefului Serviciului,
- completeaza figele de activitate zilnici a autovehiculelor;
- completeazi in caietul de evidentd a autovehiculului orice piese sau materiale care au fost
inlocuite la efectuarea reparafiilor;
- in lipsa sefului, preia comenzile pentru autovehicule, insd nu efectueazi nici o programare decit in
cazul in care seful se afld in concediu ori in delegatie;
- respectd normele de protectie a munciti;
- zilnic verifici starea tehnici a mijloacelor de transport §1 autorizeazd iesirea lor la traseu prin
semnarea foii de parcurs;
- informeazi periodic angajatii Serviciului cu normele de securitate a muncii;
- monitorizeaza activitatea de munca a mecanicului, paznicilor, Ingrijitorilor incaperi de productie si
de serviciu, operatorului telecomunicatii, curierului, electricianului, ttmplarului, gradinarului;
- asigud achizitia de materiale, piese si consumabile necesare autovehiculelor i de materiale
necesare pentru efectuarea curiteniei si grupurilor sanitare;
- planifica, organizeazi si distribuie materialele §i accesoriile necesare desfasurdrii activitatii
personalului Serviciului;
- zilnic efectueazi controlul functionirii blocurilor sanitare si inlaturd neajunsurile depistate;



- asigurd controlul respectiv pentru folosirea rationala a energiei electrice;
- indeplineste si alte sarcini la indicatia presedintelui raionului.

Mecanicul
20. Atributiile mecanicului:
- verificd zilnic  slatea tehnicd a mijloacelor de transpotl si autoizeazd iesirea lor la traseu,
- verifica zilnic starea sanatatii soferilor prin misurarea tensiunii arteriale, febrei
si stabilirea stirii de ebrietate cu inregistrarea datelor in registrul special;
- sesizeazd imediat seful Serviciului in caz de depistare a neregulilor;
- asigurd instruirea periodica a angajatilor din subordine cu normele de securitate i
sAndtate a muncii cu intocmirea documentagiel necesare conform legislajier
vigoare;,
- monitorizeaza faptul ¢ personalul din Serviciu corespunde starii de sinitate necesare functiei
detinute si muncii prestate, in conformitate cu certificatul medical respectiv
- indeplineste si alte sarcini la indicatia presedintelui raionului.

Sofer (conducitor auto)

21. Exercitd urmatoarele activitati:
- se prezintd la serviciu la ora fixati in program, odihnit, in {inuta corespunzitoare §i respectd
programul de lucru stabilit;
- conduce autoturismele din dotarea institutiei ori de cate ori este nevoie;
- asigurd functionarea corespunzétoare a autovehiculului;
- intocmeste foile de parcurs dupi fiecare deplasare, preia foaia de parcurs pentru ziua respectiva si
o predd pe cea din ziua precedentd completatd la toate rubricile (conform cadrului legal), cu
anexarea bonului de casé de procurare a combustibilului;
- primeste foaia de parcurs, numai atunci, cind conducitorul auto o va preda pe cea precedentd
completatd si vizatd;
- completeazd [oile de parcurs cu maximai alenlie penliu a nu exista stersaturi, modificari,
- face zilnic citirea kilometrajului la inceputul zilei de lucru si la sfarsitul zilei de lucru,
mentionandu-se acest lucru in foaia de parcurs la rubricile respective pentru autoturismele care sunt
dotate cu bord electronic;
- meuline In perfectd stare de funcionate $i curijenie autolutisinele instituliei,
- atit la plecare cit si la sosirea din cursa, verificd starea tehnicd a autoturismului din dotare,
sesizind seful ierarhic superior In cazul aparitiei unor probleme de functionare a acestora, solicitdnd
in scris remedierea defectiunilor de catre o firma specializatd in acest scop;
- efectueaza si Intrefine starea corespunzitoare atit tehnica, cit si igienicd pe toald durala exploatarii
autovehiculului;
- efectueazi reparatiile necesare la autovehiculul pe care acesta il conduce;
- cunoaste si respectd prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice, in trafic intern
§1 international,
- primeste combustibil sub forma de card corporativ valoric §1 confirma acest lucru prin semnétura
pe fisa de eliberare;
- utilizeaza autoturismul de serviciu zilnic de la orele 8 00 pand la 17 00 (cu exceptia deplasarilor in
striinitate si pe teritoriul tarii), numai in baza foii de parcurs zilnic a automobilului autorizatd
(semnatd) de seful Serviciului, inginer §i mecanic.
- nu foloseste autoturismele institutiei in scopuri personale;
- nu transporta in autoturismele institutiei persoane din afara acesteia, doar in cazul in care are
aprobarea conducerii;
- respectd normele de protectie a muncii,
- semneaza contractul de raspundere materiala pentru bunurile aflate in gestiune;
- respectd Regulamentul circulatiei rutiere;
- se prezinti pentru efectuarea examinarii medicale si psihologice, initiald §i periodica, §i respectd
recomandarile comisiilor medicale gi psihologice;
- respectd normele si regulile privind conducerea in conditii de siguranta rutierd;
- respectd regulile privind prevenirea accidentelor de munca si de circulatie;



- cunoaste §i respectd misurile ce trebuie luate dupa un accident sau incident, In ceea ce priveste
asigurarea vehiculului, protectia persoanelor si a celorlalti participanti la trafic, protectia mediului,
protectia bunurilor;

- Tnainte de a pleca i cuisd, sa vetilice statea tehuicd a wijlocului de tansport pe care il conduce;

- s4 efectueze ingrijirea zilnicd a mijlocului de transport, inclusiv cel putin o datd in zi sa facd
curédlenie in salon;

- s nu plece n cursi dacd constatd defectiuni/nereguli ale mijlocului de transport;

- 53 efectueze iesirea mijlocului de transport la linie doar dacd are odometrul in functiune;

- 3 mentind starea tehnici corespunzitoare a mijlocului de transport avut in administrare;

- 4 facd toate demersurile pentru pregitirea de iarnd a mijlocului de transport (anvelope de iarng,
lanturi antiderapante, verificarea instalatiilor de climatizare si incilzire a mijlocului de transport
etc.);

- s4 parcheze mijlocul de transport, dup intoarcerea de la traseu, in locurile special stabilite;

- s péstreze certificatul de inmalriculare, actele mijlocului de ttanspott si alte documente n conditii
corespunzitoare §i si le prezinte la cerere, organelor abilitate, si raspunda de integritatea acestora;

- s4 se comporte civilizat in relatiile cu colegii de serviciu, superiorii ierarhici si organele de
control,

- 8% aibd o tinutd decentd si corespunzitoarc unui conducitor auto,

- si 1especle si s3 ndeplineasca cu strictete prevederile prezentului Regulament;

- in caz de necesitate, in cadrul Serviciului, conducitoul auto poate indeplini atributiile functionale
in baza substituirilor reciproce;

-in caz de absentd a conducitorului auto de la locul de muncd (deplasare, concediu, concediul
medical etc.), sarcinile aflate in executarea acestuia, se transmit unui alt conducdtor auto, prin
solicitarea sefului Serviciului, stabilite prin dispozitia presedintelui raionului.

Ingrijitor incdperi de productie si de serviciu

22. Efectueazi si asigrd mentinerea curdtenici 1n birourile, holurile, grupurile sanitare din
cladirea Consiliului raional prin urmétoarele activitati:

1) maturat;

2) aspirat;

3) sters praf;

4) spilat gresie, faian(d, parchel,

5) curatat ferestre;

6) Intretinere si igienizare grupuri sanitare;

7) urmireste schimbarea buteliilor la aparatele de apa.

Paznic

23. Atributiile paznicului:
- asigur paza bunurilor din interiorul si exteriorul cladirii Consiliului raional;
- cunoaste prevederile legale ce reglementeazi activitatea de pazi a cladirii Consliului raional;
- informeazi de indata presedintele raionului, seful Serviciului despre toate evenimentele deosebile
inregistrate in activitatea de paza,
- in cazuri exceptionale sd sune la serviciul 112;
- perfectarea registrelor din dotare, inregistrarea zilnicd a persoanelor care intrd in edificiul
Consiliului raional;
- completarea registrului tipizat destinat pentru notarea angajatilor Consiliului raional care se
prezintd la serviciu cu intirziere;
- comunicd in cel mai scurt timp posibil, organelor abilitate situatiile de incilcare a legislatiei in
timpul de munci;
- executd corespunzitor sarcinile ce-i revin, are un comportament civilizat, respectd disciplina
muncii, posedd un limbaj adecvat;
- raspunde in fata presedintelui raionului, sefului Serviciului pentru actiivitatea pe care o desfagoara

Operator telecomunicatii
24, Atributiile operatorului telecomunicatii:



- asigura intretinerea refelelor de telecomunicatii, executarea reviziilor tehnice si reparatiilor
curente ale retelelor de telecomunicatii din interiorul cladirii Consiliului raional;

- identificd problemele semnalate de citre angajatii Consiliului raional si oferi solutia de
tetediere, 1epatate a delectelor tefelelor de telecomunicatii din interiorul cladirii;

- slabilegte necesarul de piese de schimb, materiale necesare pentru reparatie 1 depozitarea
acestora;

- executd si aduce la indeplinire orice alte dispozitii primite de la seful Serviciului, presedintele
raionului.

Curier
25. Atributiile curierului:
- pregilesle scrisorile, coletele pentru distribuirea la Posta Moldovei sau la destinatar in
conformitate cu instructiunile sefului Serviciului managementul documentelor, protocol, audienti
din cadrul Aparatului pregedintelui raionului;
- trece In registru scrisorile, coletele postale, alte documente distribuite si pistreazi registrul;
- distribuie in timp util scrisorile, coletele la Posta Moldovei sau la destinatar;
- colecteazd semnaturile de primire;
- solicitd eliberarea de chitante si facturi, unde este cazul;

- daca scrisoarea este destinatd unei anumite persoane, atunci este necesar de coordonat din timp
ora cind poate fi distribuita;

- receptioneazi avizele recomandat ;
- receptioneaza scrisorile parvenite in interiorul Consiliului raional;
- receptioneazd demersurile, cererile, scrisorile adresare presedintelui raionlui, dupi caz, si le
transmite spre Inregistrare persoanei responsabile;
- repartizeazd sciisotile, parvenile prin Posta Moldovei, in Aparatul presedintelui raionului
adresate subdiviziunilor din subordinea Consiliului rational;

primeste produsele de birotica, materialele pentru efectuarea curileniei achizilionale.

Electrician
26. Atributiile electricianului:

- asigurd Tntrefincrca instalatiilor electiice de iluwinat, executatea 1eviziilor tehnice a instalatiilor
electrice §i executarea reparatiilor curente la instalatiile electrice;

- identifica disfunctionalititile din sistemul electric, depisteazi cauzele si oferd

solutia de remediere, repararc a defectelor instalatiilor electrice;

- cunoagte scheinele electrice;

- evalueazd materiale necesare, piesele de rezervd pentru reparatie a instalatiilor electrice si
prezintd informatia scfului Serviciului;

- asigurd controlul respectiv pentru folosirea rationali a energiei eletrice.

Timplar
27. Atributiile timplarului:
- asigura integritatea tuturor materialelor si a sculelor de mini din dotarea Serviciului;
- efectueaza lucréri de repartii curente a mobilicrului, usilor, ferestrelor,
- asigurd cladirea cu inventar antiincediar si controlul asupra respectirii regulilor antiincendiare;
- exercitd lucrdri de profilaxie, reparagie de urgenfa a instalatiilor din grupurile sanitare, apeduct,
retelele de termoficare, altor mijloace fixe si inventar de gospodarie;
- verificd §i schimba buteliile goale de la aparatele de apa de pe holuri;
- intretine Incéperile tehnice (garaje);
- realizeaza controlul asupra functiondrii apeductului si a canalizirii, sistemului de incilzire;
- zilnic verifica functionarea grupurilor sanitare, dotarea acestora cu materialele necesare;
- raspunde de arborarea drapelelor la Consiliul raional, la activititile organizate de Consiliul raional;
- participd la pregitirea gi desfdsurarea actiunilor organizate cu ocazia sirbatorilor nationale,
precum si alte actiuni la care este solicitat.

Gridinar



28. Atributiile gradinarului:
- asigurd mentinerea curdteniei pe teritoriul adiacent clidirii Consiliului raional
(maturd, coseste iarba, priseste si uda florile);
- asigutd efecluatca luctérilor de salubtizate a tetitotiulul,
- este resposabil de pdstrarea in stare buni a utilajului si sculelor cu care lucreaza.

IV. Dispozitii finale

29. Instituirea, lichidarea, reorganizarea Serviciului, aprobarea Regulamentului de organizare $i
functionare §i modificarea acestuia, aprobarea satelor de personal se face de Consiliul raional prin
decizia sa.

30 Salatiatii Serviciului sint obligati s4 cunoasca, si respecte si si aplice prevederile prezentului
Regulament. Persoanele care nu respectd prezentul Regulament, vor rdspunde personal de faptele
savirsite, iar Serviciul va fi exonerat de orice vind,

31. Neindeplinirea in conditii corespunzitoare si la termenele stabilite a obligatiilor previzute in
prezentul Regulament, de catre salariati, se sanctioneaza administrativ, material sau penal, dupd caz.

32. Regulamentul de organizare i funcfionare a Serviciului intrd in vigoare la data includerii Tn
Registrul de stat al actelor locale.

33. Angajatii Serviciului vor confirma prin semnituri ci au facut cunostintd cu prevederile
prezentului Regulament.



la Regulamentul privind organizarg;
Setviciului (rayspy

A

REGULAMENTUL \’ff( o

privind utilizarea autoturismelor de serviciu de citre angajatii subdi \“‘”"“
Consiliului raional Striseni in scopuri de serviciu

I. Dispozitii generale
1. Regulamentul privind utilizarea autoturismelor de serviciu  de citre angajatii
subdiviziunilor Consiliului raional Strigeni in scopuri de serviciu (in continuare
Regulamentul) este elaborat in scopul asigurarea angajatilor subdiviziunilor Consiliului
raional cu autoturisme de serviciu si cficientizarca cheltuiclilor pentru plata serviciilor
aferente.

2. Persoanele de demnitate publica, functionarii publici de conducere si execufie, alte
categorii de angajati vor fi asigurati cu transport in scopuri de serviciu in limita alocatiilor
aprobate anual in buget in acest scop.

I1. Utilizarea autoturismelor de serviciu

3. Se stabileste utilizarea autoturismelor de serviciu de cétre persoanele de demnitate
publicd, petsonalul de conducete, funclionatii publici, persounalul conttactual din cadiul
Aparatul pregsedintelui raionului, subdiviziunile din subordinea Consiliului raional numai
in scopuri de serviciu pentru indeplinirea atributiilor functionale ale acestora prin
intermediul Serviciului transport si gospodarie din cadrul Aparatului presedintelui raionului.

4. Persoanele de demnitate publica, conducétorii subdiviziunilor din subordinea
Consiliului raional vor solicita utilizarea autoturismelor de serviciu, anunfind despre
necesitatea utilizarii acestora, prin intermediul gefului Serviciului transport si gospodarie,
care va Inregistra solicitarea in registrul special, tinut de acesta.

5. In perioada aflarii conducatorului directiei in concediul de odihni anul, sau medical,
solicitarea va fi efectuatd de catre adjunctul acestuia, sau de functionarul desemnat de catre
conduciétor.

6. Pentru deplasir in scopuri de serviciu a angajatilor din cadrul subdiviziunilor
Consiliului raional, automobilul poate fi pus la dispozitie doar la solicitarea conducatorului
subdiviziunii.

7. Persoana de demnitate publicd, conducitorul subdiviziunii, functionarul public,
personalul contractual, care a utilizat autoturismul in scopuri de serviciu va confirma prin
semndturd in foaia de parcurs, in care vor fi indicate punctele de destinatie §i durata
deplasérii.

8. Pentru deplasarea peste hotarele republicii a presedintelui raionului, vicepresedintilor
raionului, conducétorilor directiilor din subordinea Consiliului raional, functionarilor
publici si alt personal in interes de serviciu li se pot pune la dispozitie autoturismele doar cu
autorizarea scrisd a Presedintelui raionului/conducdtorului subdiviziunilor, cu prezentarea
invitatiei de deplasare, in care vor fi indicate punctele de destinatie $i durata deplasarii.



9. Se stabileste cd, dupd intoarcerea de la traseu, autoturismele de serviciu aflate in
gestiunea Serviciului transport si gospodarie vor fi parcate in locurile speciale stabilite.

ITL. Organizarea deplasiirii cu autoturismele de serviciu

10. Serviciul transport si gospodérie va admite utilizarea autoturismelor de serviciu in
stare tehnici si estetica corespunzatoare.

11. Plecarca in deplasare se va face numai dupa constatarca indeplinirii tuturor
condituilor privind starea tehnicd, esteticd, existenta tuturor actelor necesare efectufirii
deplasarii (certificat dec Inmatriculare, polita de asigurare de rdspundere civila, procuri
pentiu delegarea autoturismului, foaic de parcurs, carlea verde pentru deplasiiri peste
hotarele tarii, mentiunea medicului despre sindtatea conducdtorului auto), existenta
dotarilor necesare la bordul autoturismului (trusa sanitard, triunghi reflectorizant, stingitor
auto, roala de rezerva, cric, cheie roald, (rusa scule, etc.).

12. Tiecare cursd executatd va fi confirmatd prin semnaturd de beneficiarul cursei, care
prin aceasta isi insugeste corectitudinea datelor Inscrise.

13. Alimentarea autoturismelor cu carburanti se va face cu aprobare scrisd si vizati in
cadrul foii de parcurs, de catre seful Serviciului transport si gospodarie.

14. Fiecare cantitate alimentati va fi trecutd la evidentd si se va urmiri cu strictete
incadrarea autoturismului in limita de parcurs aprobata

IV. Dispozitii finale

15. Aprobarea Regulamentului, modificarea acestuia, se face de Consiliul raional prin
decizia sa.

16. Angajatin Aparatului presedintelui raionului, altor subdiviziuni din subordinea
Consiliului raional sint obligati sd cunoasca, sa respecte si s aplice prevederile prezentului
Regulament.

17. Neindeplinirea in conditiile corespunzitoare a prevederilor  prezentului
Regulament, de cétre angajatii Aparatului presedintelui raionului, altor subdiviziuni din
subordinea Consiliului raional, se sanctioneazi administrativ, material sau penal, dupi caz.

18. Angajatii Aparatului presedintelui raionului, altor subdiviziuni din subordinea
Consiliului raional vor confirma prin semniturd cd au facut cunostintd cu prevederile
prezentului Regulament.



Anexa nr. 2

L Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament este elaborat Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014,
Hotéririi Guvernului nr. 903/2014 “Pentru aprobarea Regulamentului cu privire la transportarea
elevilor”.

2. Regulamentul stabileste modul de organizare §i transportare a elevilor, precum si a cadrelor
didactice

3. Regulamentul stabileste responsabilitagile persoanelor implicate in procesul de transportare a
elevilor din localitatile cu institufit reorganizate/lichidate la scolile de circumscriptie.

4. Regulamentul prevede tanspotlatea elevilor cu aulobuzul gcolar i unitdli de tansport
angajate prin contract.

III. Scopuri de utilizare

5. Scopul principal al utilizdrii mijloacelor de transport scolar este transportarea tur-retur a
elevilor intre localitatea de domiciliu ¢i unitatea de invdtdmint 1n care 1si desfasoard
cursurile.

6. Alte scopuri de utilizare pentru activitd{i specific educationale sunt:

a) Transpottarea elevilor cu ocazia manilestirilor culturale gi compelitiilor spotlive previzute
in planul de activitate al Directiei inva(amint;

b) Transportarea elevilor cu ocazia vizitelor de studiu;

c) lransportarea elevilor cu ocazia proiectelor educationale scolare si extragcolare;

d) Transporlarea cadielor didactice ale unitafii gcolare respective la conlerinle, intruniti de
lucru, consfatuiri, fard a perturba graficul transportarii elevilor.

IV. Modalitiiti de utilizare si responsabilitiiti

7. Folosirea mijloacelor de transport gcolar in scopurile previzute de Regulament se realizeazd
numai cu avizul vicepresedintelui raionului responsabil de domeniul Invitimintului/seful
Serviciului transport si gospodérie. Avizul se obfine In urma intocmirii de cétre solicitant a unui
demers justificat in acest sens

8. Utilizarea mijloacelor de transport proprii §i contractate pentru transportarea elevilor este
permisd doar dacd acestea indeplinesc toate conditiile legale (se afla in stare tehnicd
corespunzitoare, sunt asigurate toate cerintele fatd de normele de capacitate a unititii de transport,
starea fizicd si de sdndtate a soferilor (conducidtorilor auto), sunt dotate conform cerintelor
legislatiei In vigoare privind transportul public, starea sanitaro-igienicd , posedd certificat de
inmatriculare, sunt achitate taxele de drum, asigurarea obligatorie de raspundere civila (AORC),
asigurare pentru persoanele transportate (la caz).

9. Responsabilitatea privind eliberarea §i semnarea foilor de parcurs, asistenta medicald a
goferului, precum si deplasaren conduclitorilor auto cu autovehicule pe trasee o are conduciitorul
organizatiei de transport prestatoare de servicii.

10. Responsabilitatea privind eliberarea si semnarea foilor de parcurs, asistenta medicald a
soferului, precum si deplasarea conducitorilor auto cu autovehicule pe trasee de transport pentru
transportul scolar aflate In gestiunea Serviciului transport §i gospodarie, 1i revine sefului serviciului.

11. Verificarea starii sdndtdtii conducitorilor de autovehicule va fi efectuat de cétre medicul
angajat in Serviciul transport si gospodirie.

12. Conducétorii organizatiilor prestatoare de servicii gi beneficiarul vor stipula in contractele
incheiate asigurarea fard intrerupere a serviciilor si nu vor admite inconveniente pentru elevi sau



devieri de la orarul gcolar stabilit In institutia de circumscriptie.
La stabilirea orarului de functionare se va {ine cont de:
- orele de incepere ale cursurilor;
- timpul necesar parcurgerii traseului;
- slarea diwnurilor,
conditiile meteo in functie de anotimp;
- numirul de curse efectuate de respectivul mijloc de transport;
- orice alt factor care poate influenta orarul de functionare.

13. Vicepresedintele raionului responsabil de domeniul invatamintului/seful Serviciului transport
si gospodirie va intocmi itinerarul pentru fiecare unitate de transport, va elabora graficul (zilele si
o1a) de Lanspotlate a elevilor tur-retur, numdirul de elevi transportati intr-o cursd §i numdrul de
curse efectuate zilnic , iar conducitorii auto vor fi responsabili de respeclarea aceslora.

14. Selectarea si ocuparea posturilor de conducitori auto pentru transportarea elevilor din statul
de personal al Serviciului transport si gospodirie se face prin dispozitia presedintelui raionului, cu
respectarea legislatien in vigoare.

15. Péartile contractante:

- intocmesc toate documentele si obtin toate actele necesare pentru circulatia legald pe drumurile
publice;
- asigurd derularea activititilor de Inmatriculdri si radieri;
- coordoneazi si supravegheaza activitatea conducdtorilor auto,
- analizeaza si Tnainteazi propuneri spre optimizarea rutelor;
- urmiresc modul de Intretinere si exploatare a maginilor, starea tehnicd si de curdfenie;
- mentin relatia cu societatea de asigurari obligatorii a transportului;
asigurd optimizarea costurilor legate de transport.

16. Traseul cu statiile de imbarcare si debarcare ale elevilor  se elaboreaza de catre
administratia institutici de invdtamint, se aprobd de catre Directia invatdmint §i se transmit
Serviciului transport si gospodarie.

17. Statiile de Tmbarcare-debarcare precum si orele de imbarcare-debarcare se inscriu obligatoriu
in foia de parcurs a conducdtorului (tur-retur).

18. Pentru Tnsotirea copiilor, asigurarea ordinii, disciplinei, comportamentului civilizat In timpul
transportirii elevilor si asigurdrii conditiilor de securitate a vietii §i sandtdtii lor, Directia
Invatimint va desemna prin ordin un cadru didactic responsabil la fiecare unitate de transport pe
intreaga durata a deplasarii.

19 Numdrul de elevi transportati intr-o cursi nu poate depasi numérul locurilor.

20. Numirul de curse efectuate zilnic se face in corespundere cu numarul de elevi preconizati
pentru transportare.

21. In cazuri bine justificate si fard a perturba graficul de transportare al elevilor, autobuzele
disponibile pot fi folosite (eventual concomitent) si pentru transportarea cadrelor didactice sau a
altor categorii de angajati ai unititii de invitimint, specificindu-se, nominal persoanele angajate ale
institutiei scolare care se deplaseazi, pe ce rute si in ce grafice orare.

22. In toate cazurile listele elevilor si a angajatilor unititii de inva{amint se anexeazi la foaia de
parcurs.

23. Autobuzele gcolare nu pot efectua transport public de persoane la terte persoane sau unitiii

24. Se interzice transportarea simultani a elevilor g1 a altor persoane care nu sunt angajati ai
unitatii/unitatilor de invitamint deservite de transporturile scolare.
Raspunderea disciplinard pentru incalcarea prevederilor acestui articol apartine conducitorului
mijlocului de transport si poate conduce, in functie de repetabilitate si gravitate, pind la desfacerea
contractului de munci in conditiile stipulate de Codul muncii al Republicii Moldova.

25. Autobuzele scolare, aflate in gestiunea Serviciului transport si gospodarie, pot efectua
transport de persoane in afara raionului §i a tirii in conditiile legii §i cu respectarea tuturor
regulamentelor nationale si internationale privind transportul rutier public de persoane.

26. Responsabilitatile conducétorului auto:



- sdrespecte cu strictete actele normative care reglementeazi circulatia pe drumurile publice;
- sd verifice Tnainte de fiecare cursd starea tehnici a autovehiculului si s faci testarea medicali
in conformitate cu normele prevazute de legislatie (testul la alcoolemie, consumul de droguri sau
alte substante psihotrope),

sd efectueze ingrijirca zilnicd $1 deservirca tehnicd a autovehicululu;
- sd anunte imediat inginerul-mecanic/seful Serviciului transport §i gospodarie despre orice
defectiune depistata pentru a le remedia sau eventual, pentru a solutiona transportarea in
conformitate cu graficul stabilit;
- sa facd toate demersurile legale pentru pregatirea de iarnd a autobuzului (anvelope de iarni,
lanturt antiderapante, verificarea instalatiilor de climatizare si incélzire a autobuzului, etc);

sd pastreze certificatul de inmatriculare, precum si actele masinii in conditii corespunzitoare si
sa le prezinte la cerere organelor de control;
- 83 se preocupe permanent de imbunitidtirea cunostintelor sale profesionale si legislative in
domeniul transporturilor;
- sd execule operativ $i corect sarcinile de serviciu, respectind disciplina muncii;
- sd se comporte civilizat In relatiile cu cadrele didactice, elevii, colegii de serviciu, superiorii
lerarhici si organele de control,
- sd aibad o finutd decenta si corespunzitoare unui conducitor auto;
- sdrespecte regulamentul intern al institutiei;
- sd comunice imediat coordonatorului de transport - telefonic sau prin orice alt mijloc - orice
eveniment de circulatie in care este implicat;
- s se prezinte la examinarea medicala si psihologici;
- sdrespecte §isd Indeplineascd cu strictete normele protectiei muncii.

V. Transportarea elevilor la activitiifi educative scolare si extrascolare

2. Utilizarea transportulu1 pentru activitafi educative scolare si extragcolare (inclusiv excursiile)
se va efectua, de reguld, in afara orelor de curs sau n vacante.

28. Este interzisd cu desdvirgire perturbarea graficului de transport scolar a elevilor la si de la
scoali.

29. Transportul elevilor efectuat pentru activitiiti educative scolare si extragcolare s¢ supune
regulilor transportului gcolar prevazute de prezentul regulament.

30. Deplasarea echipajelor cu copii, la toate activitifile deservite de cétre transportul scolar se
va face doar dupd aprobarea deplasarii de cétre conducerea unitatii scolare, respectiv de seful
Directiei Invatimint, dupa prelucrarea si insusirea de citre elevi a normelor de comportament si
siguranta pe toatd perioada efectudrii transportirii.

31. Directorul unitatii scolare are responsabilitatea numirii responsabilului  (conducitorului de
grup) in cazul participdrii grupurilor de elevi la activititi sau actiuni educative scolare si
extragcolare organizate in alte localitati.

32. Pe toatd durata efectudrii deplasirii, conducitorii de grup vor fi direct raspunzatori de buna
desfasurare a deplasarii, de integritatea fizica a elevilor, precum si de respectarea programului si a
conditiilor aprobate pentru deplasarea respectiv.

33. Fiecare unitate gcolard deservitd de transportul gcolar, va intocmi gi pastra un dosar complet
cu toate activitatile efectuate cu autobuzul scolar.

34. Orice deplasare in afara raionului sau a tarii va fi Tnsotitd de un dosar care va cuprinde

- justificarea deplasirii;

- durata deplasarii;

- traseul;

numirul de participanti (elevi, profesori, conducitori auto);

- din ce fonduri sunt asigurate cheltuielile de deplasare (combustibil, taxe de drum, viniete, In
cazul efectudrii deplasérilor in striinitate, cazare, masi etc.) si faptul cd aceste cheltuieli vor fi
asigurate pe toatd perioada efectudrii deplasirii;

- copia contractului de transport - pentru autobuzul arendat;

- pentru autobuzul scolar:

a) cartea de identitate a autobuzului;

b) certificatul de inmatriculare a autobuzului, avind revizia tehnica periodici in



termen de valabilitate;
c) polita de asigurare obligatorie de rispundere civild auto (AORC), aflati in termen
de valabilitate;
d) polita de asigurare de persoane si bunuri transportate, aflatd in termen de
valabilitate (dupi caz);
e) copii xerox a actelor soferului (soferilor):
f) listi nominald a elevilor (sau profesorilor) transportati, vizata de catre directorul institutier;
g) acordul périntilor, privind deplasarea elevilor.

V1. Finantare

35. a) Cheltuielile pentru utilizarca gi intrefinerea transportului scolar se estimeazd luind in
considerare:
- rutele aprobate;
starea tehnici a autobuzului,
taxele legale abligatoru,
costurile reviziilor periodice obligatorii;
alte costuri legate de controlul unititilor de transport si conductorilor auto.
b) Toate aceste cheltuieli vor fi incluse In proiectul de buget pentru fiecare an financiar (sau cu
ocazia eventualelor rectificiri de buget).

I

36. Transportarea elevilor cu autobuze oferite de Serviciul transport si gospodirie este gratuita.
Cu aceste mijloace de transport, pot céldtori, fard platd, si cadrele didactice §i auxiliare ale unitatii
scolare, care se vor deplasa spre institutia de circumscriptie.

VIL Dispozitii finale

37. Orice reparatie a autobuzului sau modificare poate fi efectuatd numai cu acordul sefului
Serviciului transport si gospodirie si conform legislatiei in vigoare.

38. Aprobarea Regulamentului si modificarea acestuia se face de Consiliul raional prin decizia
sa.

39. Prezentul Regulament va fi adus la cunostinta fiecarei institutii scolare si persoanelor vizate.

40. Contractul de prestare a serviciilor de transport se va incheia doar in cazul respectirii
stipuldrilor prezentului Regulament.



aflate In administrarea Aparatului presedintelui raionului,

gestiunea Serviciului transport si gospodarie

Numair de inmatriculare

Nr. d/o Denumirea unitétilor de
transport
Autoturisme de serviciu
1. SCODA SUPERB RM A 147
2 SCODA OCTAVIA ST AV 350
3 SCODA TABIA ST CR 001
4 SCODA RAPID DES 286
5 | SCODA RAPID DES 315
6. HYUNDAY EFQ 826
% DACIA LOGAN EFQ 841
8. DACIA DUSTER EFQ 856
D. BYD F3 ST AO 953
10. |BYDF3 ST AO 952
11. | HYUNDAI HI DES 282
12 MERCEDES 311 CDI AAO 386
| Autobuze scolare
13 [-VAN AO ZAZ-10 EFQ 860
14 MERCEDES 311 AAQ 384
15 MERCEDES 311 AAQ 385
16 RENAULT MASTER DES 279
17 RENAULT MASTER DES 283




Parcursul — limita anual
pentru autoturismele de serviciu utilizate de catre angajatii subdiviziunilor

Consiliului raional Striseni In scopuri de serviciu

Nr. d/o | Denumirea autoturismului Numar de Parcursul-limita
inmaltricularce anmal pentrun
autoturism,
mii km

1. |SCODA SUPERB RM A 147 35,0
@ SCODA OCTAVIA ST AV 350 25.0
3 |SCODA FABIA ST CR 001 25,0
4 SCODA RAPID DES 286 ' 25,0
5 SCODA RAPID DES 315 25,0
6. HYUNDAY EFQ 826 25.0
7.  |DACIA LOGAN EFQ 841 25,0
8. DACIA DUSTER EFQ 856 25,0
3. BYD F3 ST AO 953 25.0
10. BYD F3 ST AO 952 25.0
11. HYUNDAI H1 DLS 282 30,0
12 Mercedes 311 CDI AAQ 386 30,0

Nota :  Autoturismul de serviciu SCODA SUPERB, RM A 147 va fi utilizat numai de citre
presedintele raionului



NOTA INFORMATIVA
la proiectul deciziei Consiliului raional
,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea
Serviciului transport gi gospodérie”

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Aparatul presedintelui raionului.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului si finalitiitile urmirite

Elaborarea proiectului de decizie ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea si
functionarea Serviciului transport §i gospoddrie” are ca scop asigurarea gestionarii unitifilor de
transport si prestarea serviciilor calitative de citre Serviciul transport si gospodirie, precum si
sporirea profesionalismului i 1esponsabilitdtii angajatilor, ca urmare a modific#rii organigramel §i
statelor de persoual ale Aparatului presedintelui raionului, directiilor, altor subdiviziuni din
subordinea Consiliului raional, aprobati prin Decizia Consiliulul raional Strigeni nr. 5/18 din 8
septembrie 2021.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul de decizie contine partea decizionald §i 3 anexe:

- Regulamentul privind organizarea si functionarca Serviciului transport §i gospodarie (anexa nr. 1),
cu 2 anexe: Regulamentul privind utilizarea autoturismelor de serviciu de catre angajatii
subdiviziunilor Consiliului raional Strageni in scopuri de serviciu si Regulamentul privind
transportarea elevilor la scolile de circumscriptie;

- Lista unitatilor de transport auto proprietate publicd a raionului Straseni aflate in administrarea
Aparatului pregedintelui raionului, gestiunea Serviciului transport si gospodarie (anexa nr. 2);

- Parcursul-limita anual pentru autoturismele de serviciu utilizate de citre angajatii subdiviziunilor
Consiliului raional Striseni in scopuri de serviciu (anexa nr. 3).

4, Fundamentarea economico-financiarit

Cheltuielile legate de mmplementarea prezentului proiect de decizie vor f1 cfectuate din contul si in
limita alocatiilor aprobate in acest scop in buget pentru anul 2021.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul deciziei ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea i functionarea
Serviciului transport gi gospoddrie” se Incorporeaza in sistomul actelor normative Urmare a adoptirii
prezentului proiect de decizie este necesar de a abroga Decizia Consiliului raional nr. 5/16 din 21
decembrie 2017 Cu privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea si funcfionarea
Serviciului transport si gospodarie”.

6. Avizarea si consultarea publicii a proiectului

Proiectul deciziei a fost avizat de catre Serviciul juridic, vicepresedintele raionului, contabilul-sef al
Aparatului presedintelui raionului, Serviciul transport si gospoddrie, Secietarul Consiliului raional. In
scopul respectirii prevederilor Legii nr. 239/2008 privind transparenfa in procesul decizional,
proiectul a fost plasat pe pagina web oficiald a Consiliului raional www.crstraseni.md la directoriul
Transpatenta decizionald, secfiunca Consultdri publice a proiectelor

7. Constatirile expertizei anticoruptie

in temeiul art. 35 din Legea m. 100/2017 cu privire la actele normative, art. 28 alin (3) din Legea
integritatii nr. 82/2017, proiectul a fost supus expertizei anticoruptie de cétre autor. Proiectul de
decizie corespunde normelor juridice si exclude orice element care ar favoriza coruptia.

8. Constatiirile expertizei juridice

in temeiul art, 37 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative, proiectul deciziei a fost
expus expertizei juridice de cétre Serviciul juridic, subdiviziune a Consiliului raional, care a
expertizat actul respectiv §i a constat ca corespunde ca structurd, continut si nu contravine
legislatiel.

Proiectul deciziei se prezinti comisiilor consultative de specialitate pentru avizare §i se propune
Consiliului raional pentru examinare in sedin{a.

Seful Serviciului juridic


Admin
Прямоугольник


