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CONCURS pentru ocuparea functlel vaca«r'lte de”

anuntd

DIRECTOR al Institutiei Publice Gimnaziul Capriana
DIRECTOR al Institutiei Publice Gimnaziul Pinisesti
DIRECTOR al Institutiei Publice Gimnaziul ,,Jon Creanga”, Micleuseni

Concursul se va desfasura in conformitate cu Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea

concursului pentru ocuparea functiei de director si director adjunct in institutiile de invidtimant general,
aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr.163/2015, cu modificérile si completarile ulterioare.

Informatii despre institutiile de invdtimdnt in concurs pot fi identificate in baza de date - SIME

La concurs pot candida persoanele care intrunesc urméitoarele conditii (pct.14):

Detin cetitenia Republicii Moldova;

Detine studii superioare de master (nivelul 7 CNC) sau echivalente;

Detine o experientd profesionala de cel putin 3 ani intr-o functie de conducere sau in activitatea didactica;

La data expirdrii termenului de depunere a dosarelor, nu au implinit varsta de 65 ani;

Cunoaste limba roméana;

Sunt apti din punct de vedere al sanatatii pentru exercitarea functiei;

Nu au antecedente penale;

Nu au fost concediati in ultimii 5 ani pe baza art.86 alin.(1) lit. g)-r) si art. 301 alin. (1) lit. a)-b) din Codul
muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003 sau destituiti dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit.
a) si b) din Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

Nu au interdictia de a ocupa functii de conducere.

Demonstreaza o reputatie ireprosabila.

Dosarul de concurs va cuprinde urmétoarele acte obligatorii (pct. 16):

Cererea de participare la concurs (conform modelului din anexa I a Regulamentului);

Copia actului de identitate;

Copia/copiile actului/actelor de studii;

Copiile actelor ce atestd vechimea in activitatea manageriald/ didactica;

Curriculum vitae (conform anexei 2);

Certificatul medical care atestd faptul cd persoana este aptd din punct de vedere al sdnatatii pentru exercitarea
functiei;

Cazierul judiciar sau declaratia pe propria raspundere;

Declaratia pe proprie raspundere privind prezentarea, la data interviului, a proiectului Planului de dezvoltare
al institutiei pentru 5 ani conform domeniului de responsabilitate.

Declaratia pe propria raspundere ci nu are interdictie de a ocupa functii de conducere si cé are o reputatie
ireprosabila in sensul prevederilor pct.14, sbpct./11).

Candidatul poate anexa si alte documente pe care le considera relevante, inclusiv copia/copiile
actului/actelor ce confirmd gradul didactic/managerial  si/sau  titlul stiintific/stiintifico-didactic,
recomandari, copii ale actelor care atesti formarea continud, performantele profesionale i manageriale
demonstrate in cadrul concursurilor locale/nationale/internationale, publicatiile didactice si stiintifice,
statutul de expert/evaluator national/international etc.

Bibliografia concursului:
http://ctice.gov.md/testare-directori-acte-normative/

Candidatii pot depune dosarul la Directia generald educatie Striseni, biroul 205.

pand la 29 iunie 2026, inclusiy
Date de contact pentru informatii suplimentare: tel.: 0237 23243; 0237- 28160




