REPUBLICA MOLDOVA PECIIYBJIMKA MOJIJIOBA
CONSILIUL RAIONAL PAMOHHBIN COBET
STRASENI CTPAIIEHD

DECIZIE nr. 3/
din 25 august 2017
PROIECT
Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind organizarea si functionarea Directiel
economie, constructii si politici investitionale

Intru executarea prevederilor art. 46 al Legii nr. 436-XVI din 28 decembrie
2006 privind administratia publica locald, cu modificarile si completarile
ulterioare, Deciziei Consiliului raional nr. 2/33 din 26 mai 2017 ”Cu privire la
organigrama si statele de personal ale aparatului presedintelui raionului, directiilor,
sectiilor, altor subdiviziuni din subordinea Consiliului raional”, examinind nota
informativa, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba Regulamentul privind organizarea si functionarea Directiei

economie, constructii si politici investitionale, conform anexei.

2. Se pune in sarcina sefului Directiei economie, constructii si politici
investitionale organizarea activitatii iIn baza Regulamentului aprobat si actelor
legislative §i normative in vigoare.

3. Se abroga:

- Decizia Consiliului raional Straseni nr. 1/9 din 24 februarie 2012 ,,Cu privire la
aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea Directiei agricultura,
dezvoltare economica si a teritoriului”;

- Decizia Consiliului raional Straseni nr. 4/19 din 28 septembrie 2012 ,,Cu privire
la modificarea Deciziei Consiliului raional nr. 1/9 din 24 februarie 2012.

4. Controlul privind executarea prevederilor prezentei decizii se pune in sarcina

presedintelui raionului, (M. Popa).

Presedinte al sedintei,

Contrasemnat:
Secretar al Consiliului raional, Nina RUSU

AVIZAT:

Vicepresedintele raionului N. Budu
Directia agricultura, dezvoltare

economica si a teritoriului N. Sirbu
Serviciul juridic I. Malic



Anexa
la Decizia Consiliului raional Strageni
nr.3/  din 25 august 2017

REGULAMENTUL
privind organizarea si functionarea
Directiei economie, constructii si politici investitionale

I. Dispozitii generale

1. Directia economie, constructii si politici investitionale (in continuare Directia) constituie o
subdiviziune structurald a Consiliului raional care activeaza sub conducerea sefului de Directie si
presedintelui raionului.

2. Directia activeaza fara statut de persoand juridicd, regulamentul, structura si statele de
personal se aproba prin decizia Consiliului raional. Serviciile contabile sunt prestate de catre
Aparatul presedintelui raionului.

3. In activitatea sa, Directia se conduce de Constitutia Republicii Moldova, Legea nr.435-XVI
din 28 decembrie 2006 privind descentralizarea administrativd, Legea nr. 436-XVI din 28
decembrie 2006 privind administratia publica locald, cu modificarile si completarile ulterioare, alte
acte legislative, decretele Presedintelui Republicii Moldova, ordonantele, hotaririle si dispozitiile
Guvernului, deciziile Consiliului raional, dispozitiile presedintelui raionului si de prevederile
prezentului Regulament.

4. Directia utilizeaza in activitatea sa blancheta speciald confectionata in acest scop, are stampila
cu imaginea Stemei de Stat a Republicii Moldova care se aplicd pe documentele oficiale si se
pastreaza la seful Directiei, are sediul n orasul Straseni, str. Mihai Eminescu, 28.

5. Directia 1si desfasoara activitatea in colaborare cu subdiviziunile structurale ale Consiliului
raional, cu autoritatile administratiei publice locale de nivelul intii, cu autoritétile publice centrale si
cu organele teritoriale ale acestora.

6. Desemnarea in functie a sefului Directiei se face prin decizia Consiliului raional, in baza de
concurs. Concursul se organizeazd numai in cazul in care functia de sef este vacantd. Vacanta
intervine in cazul incetarii raporturilor de serviciu a sefului, conform Legii nr. 158- XVI din 4
iulie 2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului publica. Eliberarea din functie a
sefului se face prin decizia Consiliului raional, in conditiile legii.

II. Misiunea, functiile de baza, atributiile, drepturile si responsabilitatile Directiei

Misiunea Directiei

7. Directia economie, constructii si politici investitionale are misiunea de a asigura realizarea
autoritatii executive a prerogativelor atribuite prin actele legislative si normative, Deciziile
Consiliului raional si dispozitiile Presedintelui raionului, colaborarii cu subdiviziunile si institutiile
subordonate Consiliului raional.

Functiile Directiei

8.Directia exercita urmatoarele functiile de baza:

- asigura reprezentarea intereselor Consiliului raional si subdiviziunilor structurale ale acestuia in
institutiile si agentiile administratiilor centrale.

- ofera asistentda metodologica-informationala  Consiliului raional, Presedintelui raionului,
conducdtorilor subdiviziunilor si institutiilor subordonate Consiliului raional, Autoritatilor publice
locale de nivelul L.

- contribuie la ridicarea calitatii implementarii proiectelor investitionale administrate de autoritatile
administratiei publice locale de nivelul 1T si I.

- elaboreaza strategii si programe sectoriale de dezvoltare social-economica ale unitatilor



administrative publice locale de nivelul al doilea.

Atributiile principale

9. Directia are urmatoarele atributii exercitate prin intermediul serviciilor din subordine:

- fundamenteazd necesarul anual de mijloace financiare la bugetul raional pentru dezvoltarea
lucrarilor publice de interes local, elaboreaza proiectul programului investitional anual si asigurd
realizarea lui dupa aprobarea da catre Consiliul raional.

- colaboreaza cu celelalte Directii din cadrul Consiliului raional pentru aducerea la Indeplinire a
oricaror altor atributii ce-i revin Consiliului din legi, hotariri sau din alte
acte normative si dispozitii generale ce tin de competenta ei.

- colaboreaza cu alte autoritati ale administratiei publice centrale de specialitate privind domeniul
de activitate al Directiei.

- acordad autoritatilor administratiei publice locale de nivelul I ajutor metodologic si asistentd
tehnica, la cererea acestora.

- examineaza petitiile si reclamatiile in problemele ce tin de activitatea Directiei.

- participd la elaborarea si promovarea politicilor si strategiilor statului in domeniul sau de activitate
si a programelor sectoriale regionale.

Drepturile Directiei

10. Directia are dreptul:

- sd solicite si sd primeasca de la subdiviziunile structurale ale Consiliului raional precum si de la
institutiile subordonate, in modul stabilit de autoritatea administratiei publice, informatii si alte
documente, necesare pentru exercitarea atributiilor sale.

- sa participe la activitatea grupurilor de lucru/comisiilor care vizeazd domeniul de competenta a
Directiei.

- sa antreneze, cu acordul conducatorului subdiviziunilor structurale ale autoritatii administratiei
publice, colaboratori ai acestor subdiviziuni la elaborarea si realizarea masurilor, efectuate de
Directie in conformitate cu functiile ce tin de competenta sa.

- sd participe la activitdtile de instruire (conferinte, seminare, cursuri de instruire) organizate in tara
si peste hotare.

- sd monitorizeze in teritoriul raionului respectarea legislatiei in vigoare in domeniile sale de
activitate.

- sd analizeze informatiile oferite de conducatorii diferitor servicii ale administratiei publice locale
privind executarea prevederilor actelor normative si legislative, sd elaboreze propuneri pentru
inlaturarea abaterilor comise.

- sd convoace consfatuiri pe problemele ce 1i revin, sd inainteze autoritatilor administratiei publice
centrale propuneri, coordonate cu conducerea raionului, privind perfectarea legislatiei in vigoare.

- sa exercite alte drepturi, prevazute de legislatia Republicii Moldova.

Responsabilitatile Directiei

11. Angajatii Directiei sunt responsabili de:

- corectitudinea si prezentarea in termen a informatiilor solicitate de autoritdtile administratiei
centrale.

- asigurarea executdrii calitative si In termen a Deciziilor Consiliului raional si a Dispozitiilor
emise de presedintele raionului, asigurarea executdrii acestora conform prevederilor cadrului
legislativ si normativ in vigoare.

- examinarea in termen a demersurilor si petitiilor ce tin de domeniul de activitate a Directiei.

- aplicarea uniforma si respectarea legislatiei in vigoare in activitatea de exercitare a atributiilor de
functie.

- exercitarea adecvata a altor atributii prevazute in prezentul Regulament, precum si a indicatiilor
Consiliului raional, presedintelui raionului si Sefului Directiei.

II1. Structura si organizarea activitatii Directiei



1. Structura Directiei

12. Directia economie, constructii si politici investitionale are urmatoarea structura:
Sef al Directiei
Serviciul economie si politici investitionale
- Sef serviciu
- Specialist principal - 1
- Specialist superior - 2
Serviciul constructii si gospodaria drumurilor
- Sef serviciu
- Specialist principal — 3
Serviciul agricultura, relatii funciare si cadastru
- Sef serviciu
- Specialist principal — 3

2. Conducerea Directiei

13. Conducerea Directiei este asiguratd de seful Directiei, desemnat si eliberat din functie prin
decizia Consiliului raional, in baza legislatiei in vigoare. Seful directiei este in subordinea
presedintelui raionului.

Atributiile sefului directiei

14. Seful directiei indeplineste urmatoarele atributii de baza:

a) Conduce si monitorizeaza activitatea Directiei intru realizarea sarcinilor si exercitarea

functiilor atribuite acesteia.

b) Asigura executarea actelor legislative si normative in domeniul sau de activitate.

c) Analizeaza administrarea surselor financiare de la bugetul de stat si raional alocate pentru
constructia, reconstructia, modernizarea si reparatia obiectelor publice.

d) Analizeaza si estimeaza nivelul de dezvoltare social-economica a raionului, face propuneri privind
directiile prioritare de dezvoltare social-economica a raionului.

e) Generalizeaza informatiile ce tin de domeniul economic si raporteaza Presedintelui raionului.

f) Asigurd executarea masurilor operative dispuse de presedintele raionului, de vicepresedinti in
domeniul sau de activitate.

g) Coordoneaza cu presedintele raionului angajarea si eliberarea din functie a Sefilor serviciilor si
specialistilor Directiei in conditiile legii.

h) Organizeaza dezvoltarea profesionala si evaluarea profesionald a functionarilor Directiei.

1) Organizeaza activitatea Directiei conform cerintelor prezentului Regulament.

3. Serviciul economie si politici investitionale.

Atributiile Serviciului

15.Serviciul exercita urmatoarele atributii de baza:

a) Elaboreaza in colaborare cu institutiile nationale de specialitate In domeniul economiei, experti
nationali si externi strategia de dezvoltare social-economica a raionului.

b) Elaboreaza in colaborare cu experti nationali programul de dezvoltare social-economicd a
raionului.

c) Participa la elaborarea proiectelor investitionale si pregateste lansarile lor (studii, analize, actiuni
de promovare si alte documente necesare) In infrastructura tehnicd si economica la nivel raional si
de localitati, in conformitate cu strategiile nationale, regionale si raionale. Elaboreaza si
coordoneaza In parteneriat cu autoritdtile administratiei publice locale si ONG-urile din tara si peste
hotare proiecte de atragere a investitiilor de la fondurile nationale si donatorii externi.

d) Participd la asigurarea mediului economico—organizational favorabil pentru dezvoltarea
antreprenorialului, inclusiv micului business, contribuie la dezvoltarea concurentei loiale si



respectarea legislatiei anti monopol in teritoriu.

e) Organizeazd si desfasoarda licitatiile privind proiectarea si executarea investitiilor publice,
finantate din contul bugetului de stat si bugetelor locale, tine evidenta termenelor de proiectare si
executare privind investitiile publice, precum si a listei investitiilor publice pentru care se
desfasoara licitatiile, urmareste si asigura aplicarea prevederilor legale 1a pregatirea si desfasurarea
procedurilor de achizitii publice in teritoriul raionului.

Atributiile sefului Serviciului

16. Seful Serviciului este angajat in functie prin dispozitia presedintelui raionului, In baza legislatiei
in vigoare, este in subordinea sefului Directiei si indeplineste urmatoarele atributii de baza:

a) Coordoneaza procesul de elaborare si promovare a politicii de stat in domeniul economico-social.
b) Asigurd executarea actelor legislative si normative in domeniul sau de activitate.

c) Organizeazd si coordoneaza activitdtile de elaborare a programelor teritoriale de dezvoltare
social-economicd a teritoriului; participarea la elaborarea proiectelor investitionale si pregatirea
lansarilor (studii, analize, actiuni de promovare).

d) Generalizeaza informatiile ce tin de domeniul economic si raporteaza sefului directiei.

¢) Monitorizeaza aplicarea rationald a tuturor formelor si metodelor de achizitii publice a marfurilor,
serviciilor si lucrarilor.

f) Contribuie la organizarea seminarelor, atelierelor de lucru si altor intruniri cu reprezentantii APL
I, APL II si reprezentantii fondurilor de investitii.

Atributiile specialistului principal

17. Specialistul principal are urmatoarele atributii:

a) Aplicarea uniforma si respectarea legislatiei in vigoare in activitatea APL de nivelul unu si doi
din domeniul achizitiilor publice.

b) Coordonarea procesului de folosire eficienta a mijloacelor financiare de catre institutiile bugetare
din raion prin intermediul achizitiilor publice.

c¢) Organizarea In cadrul autoritatii publice a procedurilor publice pentru achizitionarea marfurilor,
serviciilor, lucrarilor cu respectarea principiilor de baza ale achizitiilor publice.

d) Acordarea asistentei informationale si metodologice agentilor economici si administratiei publice
locale de nivelul intii in domeniul sdu de activitate.

e) Tinerea evidentei datelor si documentelor cu privire la achizitii publice si transmiterea in arhiva a
documentelor conform nomenclatorului.

Atributiile specialistului superior

18. Specialistul superior are urmatoarele atributii:

a) Elaborarea si implementarea strategiilor, programelor regionale de sustinere a dezvoltarii
sectorului intreprinderilor mici si mijlocii.

b) Monitorizarea, controlul si evaluarea implementarii programelor de dezvoltare a sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii din APL de nivelul L.

c) Efectuarea analizei eficientei masurilor intreprinse pentru sustinerea dezvoltarii micului business
de catre stat, elaborarea propunerilor privind perfectionarea formelor si metodelor de stimulare a
activitdtii antreprenoriale.

d) Contribuirea la asigurarea mediului economic-organizational favorabil pentru dezvoltarea
antreprenorialului, inclusiv micul business.

e) Contribuirea la organizarea expozitiilor, seminarelor, atelierelor de lucru si altor intruniri cu
antreprenorii pentru abordarea si solutionarea problemelor privind dezvoltarea antreprenorialului.

f) Elaborarea Planului de strategii in sectorul IMM pe termen mediu si lung.

Atributiile specialistului superior

19. Specialistul superior are urmatoarele atributii:

a) Monitorizarea, analiza si evaluarea tendintelor de dezvoltare social-economica a raionului.

b) Crearea si monitorizarea bazei de date informationale necesare pentru efectuarea analizei
sistematice a starii economiei raionului.



c) Elaborarea de rapoarte, note informative privind evolutia social-economica a raionului.

d) Acordarea de asistentd metodologica APL de nivelul I, colaboratorilor subdiviziunilor Consiliului
raional in domeniul elabordrii programelor si strategiilor de dezvoltare.

e) Organizarea si elaborarea indicatorilor de prognozd a dezvoltarii economice, sociale si
programelor privind coeziunea sociald si economica.

f) Elaborarea de propuneri, planuri de actiuni, mdsuri pentru imbunatatirea situatiei economice,
pentru dezvoltarea social-economica a raionului, analiza indicilor social-economici.

8. Serviciul constructii si gospodaria drumurilor.

Atributiile Serviciului

20.Serviciul exercitd urmatoarele atributii de baza:

a) Supravegherea procesului constructiilor si darea in exploatare a constructiilor publice, a
drumurilor, strazilor, podurilor, locurilor publice, cladirilor administrative, cimitirelor din teritoriul
raionului.

b) Efectuarea supravegherii tehnice a constructiilor in perioada constructiei si darii in exploatare.
Efectuarea monitorizdrii constructiilor si darea in exploatare a sistemelor de alimentare cu apa, de
canalizare si epurare a apei menajere, depozitare si utilizarea deseurilor.

c) Initierea actiunilor de pregatire si promovare a unor programe si proiecte de dezvoltare a
sistemelor de alimentare au apd, de canalizare si epurare a apei, a retelei drumurilor si altor
obiective de menire comunala.

Atributiile Sefului Serviciului

21. Seful Serviciului este angajat in functie prin dispozitia presedintelui raionului, in baza legislatiei
in vigoare, este in subordinea Sefului Directiei, si Indeplineste urmatoarele atributii de baza:

a) Coordoneaza procesul de elaborare si promovare a politicii de stat In domeniul constructii si
gospodaria drumurilor.

b) Asigura executarea actelor legislative si normative in domeniul constructiilor.

¢) Organizeazd si coordoneaza activitatile de elaborare a programelor raionale de reparatie si
intretinere a drumurilor publice; participarea la elaborarea proiectelor investitionale si pregatirea
lansarilor (studii, analize, actiuni de promovare).

d) Generalizeaza informatiile ce tin de domeniul sdu de activitate si raporteaza sefului directiei.

e) Monitorizarea procesului de constructii/reconstructii a edificiilor bugetare din raion, conform
programelor de dezvoltare.

f) Acordarea asistentei metodologice autoritatilor publice locale de nivelul unu in domeniul de
activitate.

Atributiile specialistului principal

22. Specialistul principal indeplineste urméatoarele atributii:

a) Aplicarea cunostintelor teoretice si practice in domeniul constructiilor, precum si procedurilor,
metodelor si tehnicilor profesionale adecvate in solutionarea problemelor operationale in domeniul
constructiilor.

b) Participarea la evaluarea starii tehnice a edificiilor publice din raion, controlul respectarii
cerintelor de exploatare a acestora, contribuirea la eficientizarea cheltuielilor financiare.

c¢) Elaborarea devizelor de cheltuieli pentru edificiile si obiectele construite prin finantarea de la
bugetul de stat sau local.

d) Acordarea ajutorului autoritatilor publice locale la elaborarea proiectelor de interes local in
domeniul constructiilor si la implementarea eficienta a acestora, precum si In domeniul planificérii
sistemelor de alimentare cu apd, de canalizare, constructii.

e) Monitorizarea procesului de alocare a finantelor publice pentru lucrarile de constructii planificate
si organizarea executdrii lucrarilor de constructii/reconstructii la edificiile bugetare.



Atributiile specialistului principal

23. Specialistul principal indeplineste urmatoarele atributii:

a) Promovarea si asigurarea implementarii politicii statului ce tine de intretinerea drumurilor publice
si de reparatia retelelor energetice si de gospodarie comunala.

b) Participarea la stabilirea strategiilor, elaborarea programelor raionale de lungad duratd privind
constructia/reconstructia, reparatia drumurilor publice si executarea lucrarilor din domeniul
energetic si gospodariei comunale, in teritoriul raionului.

¢) Monitorizarea si asigurarea aplicarii prevederilor legislatiei la proiectarea si executarea lucrarilor
de reparatie si Intretinere a drumurilor publice.

d) Elaborarea politicilor cu privire la planificarea resurselor in domeniul retelelor de drumuri
publice, gospodariei comunale si monitorizarea, controlul si evaluarea implementarii procedurilor
de planificare si de exploatare a lor.

e) Acordarea asistentei metodologice autoritatilor publice locale de nivelul unu in domeniul de
activitate gestionat.

Atributiile specialistului principal

24. Specialistul principal indeplineste urmatoarele atributii:

a) Elaborarea devizelor de cheltuieli In constructii/reconstructii.

b) Monitorizarea procesului de constructii/reconstructii a edificiilor bugetare din raion, conform
programelor de dezvoltare si informatiilor prezentate de APL de nivelul unu.

¢) Aplicarea uniforma si respectarea legislatiei in vigoare in activitatea APL de nivelul unu si doi in
domeniul constructiilor /reconstructiilor.

d) Acordarea asistentei metodologice APL de nivelul unu in elaborarea devizelor de cheltuieli in
constructii/reconstructii.

e) Solutionarea problemelor ce tin de organizarea transportului auto de célatori si bagaje in raion.

13. Serviciul agricultura, relatii funciare si cadastru

Atributiile Serviciului

25. Serviciul exercitd urmatoarele atributii de baza:

a) Promoveaza politicile agrare de stat in teritoriul raionului, inclusiv consolidarea terenurilor
agricole, dezvoltarea sectorului zootehnic si sporirea productivitdtii, cooperarea proprietarilor
individuali In vederea utilizarii tehnologiilor avansate si implementarea proiectelor investitionale.

b) Supravegheaza respectarea normelor juridic-administrative, tehnologice si ecologice la procesele
de producere, prelucrare, stocare, depozitare, transportare si comercializare a produselor agricole,
prelucrarea materiei prime agricole, precum si utilizarii factorilor de productie aferenti.

c) Acorda asistentd informationald, metodologica si tehnologicd tuturor producatorilor agricoli,
inclusiv si proprietarilor individuali si organizatiilor obstesti din agricultura.

d) Elaboreaza programe de dezvoltare a ramurilor din sectorul agroalimentar, sinteze si prognoze,
rapoarte lunare, trimestriale si anuale privind situatia economicd in sectorul agroalimentar al
raionului.

¢) Monitorizeaza si contribuie la organizarea si dezvoltarea infrastructurii raionale pentru prestarea
serviciilor de colectare, aprovizionare si desfacere a productiei agroalimentare.

f) Efectueaza controlul si monitorizeazd comercializarea in teritoriul raionului a materialului
saditor, semincer si reproductiv, a fertilizantilor si materialelor de uz fitosanitar.

g) Monitorizeaza si asigurd suport metodologic la calcularea pierderilor in urma calamitatilor
naturale ale agentilor economici din raion.

h) Implementeaza mecanismele juridice, institutionale si financiare de stat in functionarea pietei
funciare.

1) Informeaza populatia despre cerintele actelor legislative si normative in gestionarea fondului
funciar si reglementarea relatiilor funciare, cadastrului, geodeziei, cartografiei, topografiei,
inovatiilor tehnice si protectia solului.

j) Conlucreaza cu autoritatile centrale de specialitate, autoritatile administratiei publice locale de
nivelul intli in problemele relatiilor funciare, organizarea si consolidarea terenurilor agricole,



cadastrului, geodeziei, topografiei, inovatiilor tehnice, realizarea Programului de valorificare a
terenurilor noi, sporire fertilitatii solului.

Atributiile sefului Serviciului

26.Seful Serviciului este angajat in functie prin dispozitia presedintelui raionului, in baza legislatiei
in vigoare, este in subordinea Sefului Directiei, si Indeplineste urmatoarele atributii de baza:

a) Asigura executarea actelor legislative si normative in domeniul agriculturii.

b) Asigurd respectarea in teritoriu a cerintelor tehnologice la cresterea si prelucrarea productiei
agricole si animaliere.

¢) Monitorizeaza procesul de consolidare a terenurilor agricole in cadrul raionului.

d) Implementeaza legislatia in vigoare In domeniul relatiilor funciare si cadastru.

e) Asigura tinerea cadastrului si monitoringului funciar.

f) Asigura aplicarea corespunzatoare a prevederilor Codului funciar al Republicii Moldova in APL
de ambele nivele.

g) Asigurd prezentarea darilor de seama cadastrale.

Atributiile specialistului principal

27. Specialistul principal indeplineste urmatoarele atributii:

a) Implementarea prevederilor legislatiei, bazelor stiintifice si experientei avansate in domeniul
consolidarii terenurilor agricole parcelate in teritoriul raionului.

b) Asigurarea cu asistentd informationald si metodologica a agentilor economici din sectorul
agroindustrial si proprietarilor individuali.

¢) Asigurarea respectarii normelor administrative, tehnologice si ecologice privind procesele de
fertilizare a solului.

d) Monitorizarea situatiei privind fertilitatea terenurilor cu destinatie agricola, utilizarea terenurilor
cu destinatie agricold, consolidarea acestora pentru o utilizare mai eficienta.

e) Monitorizarea respectarii in teritoriu a normelor tehnologice de producere, prelucrare, stocare si
comercializare a productiei agricole.

Atributiile specialistului principal

28. Specialistul principal indeplineste urmatoarele atributii:

a) Asigurarea cu asistentd informationald si metodologica a proprietarilor de terenuri agricole in
vederea utilizarii tehnologiilor avansate si sporirea productivitatii in sectorul agrar.

b) Asigurarea cu asistentd informationald si metodologicd a APL de nivelul I in domeniul sau de
competenta.

¢) Asigurarea utilizarii rationale a resurselor energetice si modernizarea parcului de masini agricole
si tractoare din raion,

d) Acordarea asistentei informationale si metodologice agentilor economici si APL de nivelul intii
in domeniul cresterii animalelor si comercializarii productiei animaliere.

e) Monitorizarea respectdrii in teritoriu a normelor tehnologice de producere, prelucrare, stocare si
comercializare a productiei animaliere.

Atributiile specialistului principal

29. Specialistul principal indeplineste urmatoarele atributii:

a) Coordonarea si monitorizarea activitatii specialistilor din primariile raionului in reglementarea
regimului funciar.

b) Acordarea asistentei informationale, metodologice si juridice in domeniul funciar populatiei,
precum si APL de nivelul intii.

c) Elaborarea dérilor de seama funciare si prezentarea in institutiile abilitate.

d) Verificarea documentelor necesare pentru vinzarea-cumpararea terenurilor proprietate publica.

e) Examinarea petitiilor parvenite in adresa Consiliului raional in domeniul relatii funciare si
cadastru.

f) Acordarea asistentei informationale si metodologice agentilor economici si APL de nivelul intii in
domeniul protectiei mediului Tnconjurator.



g) Asigurarea aplicarii realizarilor stiintifice nationale si internationale in domeniul protectiei
mediului inconjurator.

IV. Dispozitii finale

30. Personalul Directiei poartd raspundere, in conditiile legii, pentru pastrarea si confidentialitatea
documentelor pe care le examineaza.

31.Structura si efectivul limita ale Directiei se aproba prin decizia Consiliului raional.

32. Directia este dotatd cu transport, birouri echipate cu mobilier, retea de telecomunicatii si

tehnica computerizata.

33. Sarcinile si atributiile posturilor functionarilor si Sefilor serviciilor din cadrul Directiei sunt
stabilite in fisele posturilor, care se elaboreazd de Seful Directiei si se aproba de presedintele
raionului.

34. Regulamentul Directiei se aprobd de Consiliul raional si poate fi modificat prin decizia acestuia.
35. Instituirea, lichidarea, reorganizarea Directiei, aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare si modificarea acestuia se face de Consiliul raional prin decizia sa.



