REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL STRASENI

DECIZIE nr. 5/16
din 30 septembrie 2022

Cu privire la instituirea Complexului
Sportiv Raional Straseni

In temeiul prevederilor Legii nr. 436/2006 privind administratia publica locala, cu
modificarile si completarile ulterioare, Codului Civil al Republicii Moldova aprobat
prin Legea nr. 1107/2002, cu modificarile i completarile ulterioare, Legii nr.
220/2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice §i intreprinzitorilor
individuali, examinind nota informativi, avind in vedere avizele comisiilor
consultative de specialitate, Consiliul raional DECIDE:

1. Se instituie Institutia Publicd Complexul Sportiv Raional Stréseni, cu statut de
persoana juridica.
2. Se aproba:
- Statutul Complexului Sportiv Raional Straseni, conform anexei nr. 1.
- Structura, organigrama si statele de personal ale Complexului Sportiv Raional
Straseni, conform anexelor nr. 2, nr. 3.
3. Se pune in seama presedintelui raionului organizarea concursului de desemnare
a directorului Complexului Sportiv Raional Straseni.
4. Finantarea cheltuielilor de intretinere a Complexului Sportiv Raional Stréseni
pentru anul 2023 va fi efectuatd din bugetul raional (Eco 222990).
5 FExcoutarca prezentei decizii se pune in seama presedintelui raionului (V
Jardan)
6. Prezenta decizie intid n vigoate la data includerii in Registrul de stat al actelor
locale.

Presedinte al sedintef/S7” @@ “oNg \| Valeriu CAVCALIUC

Contrasemnat: \EE,
Secretara interimard
a Consiliului raional,

Nina RUSU



STATUTUL
Complexului Sportiv Raional Straseni

I.  Dispozitii generale

Articolul 1. Complexul Sportiv Raional Strigeni este o institutie publicd si are Statut de
persoand juridicd, in subordinea Consiliului raional Strigeni, cu sediul in satul Pdndsesti
raionul Straseni.

Articolul 2. Complexul Sportiv Raional Striiseni are ca obiect principal de activitate
organizarea si desfisurarea actiunilor sportive, educative, distractiv-recreative, de agrement
precum i alte servicii cu precidere pentru tineri, atit la nivel national cét §i international.

Articolul 3. In realizarea obiectului siu de activitate complexul are urmitoarele atributii
principale:

- Promovarea si desfasurare actiunilor sportive, educative, distractiv-recreative §i de agrement,

- Asigura participarea tinerilor in conceperea si organizarea manifestérilor sportive si turistice,
educative, recreativ-distractive si de agrement;

- Elaboreazi programe in scopul finantirii actiunilor proprii gi/sau parteneriat;

- Sustine formarea, pregitirea si perfectionarea profesionali a tinerilor.

Articolul 4. Principiile de activitatea

In asigurarea unei activititi mai eficiente, Complexul Sportiv Raional Striigeni se va ghida de
urmatoarele principii:

- Legalitate

- Egalitate

- Transpatenta

- Obiectivilate

- Colaborare
[ificienta

- Confidentialitate.

II. Structura Organizatorici
Articolul 5, Complexul Sportiv Raional Strigeni va avea urmatorul Stat de personal:

- Compartimentul conducere;

- Compartimentul activitéti sportive si educativ-recreativ;

- Compartimentul financiar — contabilitate — resurse — umane,

- Compartimentul investitii, secretariat si relatii cu publicul;

- Compartimentul patrimoniu, mentinerea ordinii si activitate de cazare.
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In functie de volumul de lucru existd posibilitatea completdrii cu noi functii doar cu aprobarea
de citre Consiliului raional Strageni.

Conducerea Complexului Sportiv Raional Striseni

Articolul 6. Complexul Sportiv Raional Striseni este condus de un director, numit de cétre
Presedintele raionului, ales prin concurs.

Articolul 7. Concursul va fi organizat in baza dispozitiei Presedintelui raionului Strigeni,
conditiile si modalitatea de desfisurare la fel vor fi stabilite in dispozitie.

Articolul 8. Dupi desemnarea persoanei invingitoare la concurs, va fi incheiat un contract
individual de munci conform Codului Muncii al Republicii Moldova.

Articolul 9. Directorul este desemnat pentru o perioada de 4 ani.
Articolul 10, Dupi expirarea termenului de 4 ani, se organizeaza un nou concurs.

Articolul 11. Directorului Complexului Sportiv Raional Striseni se ghideazi de Statutul aprobat
si de legile nationale 1n vigoare.

Articolul 12. In cazul in care administratorul nu va face fai activitatii Complexului Sportiv
Raional Striseni, presedintele raionului poate elibera directorul, chiar si inainte de termen si
desfisura un nou concurs privind numirea unei noi persoane. Procedura de eliberare se face prin
dispozitia Pregedintelui raionului Straseni.

Articolul 13. Atributiile directorului:

- Asiguri conducerea Complexului Sportiv Raional Straseni;

- Are calitate de ordonator de credite, in conditiile legii,

- Asigura gestionarea §i administrarea, in conditiile legii, a integritatii patrimoniului
Complexului Sportiv Raional Strégeni;

- Aprobi strategii specifice in misurd si asigure desfasurarca in condifii de performanta a
activitatii curente si de perspectivd a Complexului Sportiv Raional Striseni, in concordantd cu
politicile statului;

- Selecteazli, angajeazl, prowoveasd, sanclioneazd si concediazdi, dupd caz personalul din

subordinea sa, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare;
Stabilegte atributii de serviciu, pe compartimente, ale personalului angajat, conform
Regulamentului de Organizare si Functionarc a Complexului Spoutiv Raional Strageni,
precum si obligatiile profesionale individuale de munca ale personalului de specialitate
aprobale ptin figa postului,

- Raspunde de intocmirea bugetului anual de venituri si cheltuieli ale Complexului Sportiv
Raional Striseni, aprobind programe si masuri pentru o bunid gestiune, in conditiile
reglementirilor legale Tn vigoare;

- Asigurd continuitatea activittii si conducerea institutier prin stabilirea sau delegarea de
sarcini. Pe perioada absentei din institutie, atributiile ii sunt preluate de citre directorul
adjunct, dupi caz, sau de citre o altd persoand cu aprobarea presedintelui raionului;

- Respect’ obligatiile previzute de legislatia in vigoare din domeniul finantelor publice pentru
ordonatorii de credite:
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Angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare repartizate si
aprobate potrivit prevederilor legale;

. Realizarea veniturilor;

Angajarea si utilizarea creditelor bugetare pe baza bunei gestiuni financiare;

. Integritatea bunurilor incredintate institutiei pe care o conduce;

Organizarea si tinerea la zi a contabilititii §i prezentarea la termen a situatiilor financiare
asupra situatiei patrimoniului aflat in administrarea si executiei bugetare;

Organizarea sistemului de monitorizare a programului de achizitii publice si a programului de
lucrari de investitii publice;

. Organizarea evidentei programelor, inclusiv a indicatorilor aferenti acestora,;
. Organizarea i tinerea la zi a evidentei patrimoniului, conform prevederilor legale;

Rispunde de angajarea si utilizarea fondurilor in limita creditelor bugetare aprobate, conform
dispozitiilor legale;

Reprezintd Complexul Sportiv Raional Striiseni in raporturi cu tertii;

Asigurd respectarea prevederilor legale cu privire la pastrarea secretului/confidentialitdtii
asupra datelor, informatiilor i documentelor;

Incheie acte juridice in numele institutiei pe care o reprezintd, cu respectarea prevederilor
legale, doar cu aprobarea de citre Pregedintele raionului si avizarea de citre Serviciul
juridic, in caz contrar vor fi considerate nule;

Prezintd trimestrial presedintelui raionului situatia economico-financiard a Complexului
Sportiv Raional Straseni, modul de realizare a obiectivelor si indicatorilor, a proiectelor si
programelor asumate;

Adoptd ordine cu caracter obligatoriu pentru personalul Complexului Sportiv Raional
Striiseni, sub rezerva legalitatii lor;

Aplicd normele de gestiune, regulamentele de organizare §i de functionare si procedurile
administrative cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

Exercitd controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu si a obiectivelor de
citre personalul Complexului Sportiv Raional Striigeni;

Aprobi proiectul privind bugetul de venituri si cheltuieli al Complexului Sportiv Raional
Striseni;

Deleaga atributii personalului din subordine precum i directorului adjunct, dupi caz;

Aprobi figele de post pentru personalul din subordine si a directorului adjunct;

Mentine legétura cu publicul §i cu mass-media pentru informarea constantd §i popularizarea
activitdfilor caro se desfgoard Tu institufie, ditect, oti print-o petsoandt desemnatd de acesla,
Adoptd Regulamentul Intern al Complexului Sportiv Raional Striseni, cu consultarea si
aprobarea Pregedintelui raionului si Serviciului juridic.

13.1 Atributiile Directorului adjunct

Inlocuieste Directorul in lipsa acestuia si preia sarcinile delegate de citre acesta, in temeiul
unui ordin scris;

Initiazd §i organizeazi impreund cu organizatiile studentesti §i nonguvernamentale, activita{i
sportive, recreative gi culturale, in conformitate cu planul aprobat;

Inainteazi directorului propuneri pentru imbundtitirea activitatii institutionale,

Urmareste realizarea atributiilor de serviciu, pe compartimente, ale personalului angajat,
conform Regulamentului de organizare i functionare a Complexului Sportiv Raional
Striigeni si propune directorului misuri de remediere a deficientelor constatate;



- Organizeaza, participd, monitorizeaza i evalueazi activititile educativ-recreative §i sportive,
iar unde este cazul propune directorului luarea mésurilor ce se impun;

- Avizeazi s§i propune directorului organizarea de activitdti educativ-distractive in conditiile
prezentului Regulament;

- Elaboreazd §i propune spre aprobare strategii specifice in masura sd asigure desfdsurarea in
conditii de performantd a activititii curente si de perspectiva a Complexului Sportiv Raional
Striseni in concordantd cu Strategia de dezvoltare integratd a raionului Strigeni si a
politicilor de stat in domeniul respectiv;

- Propune spre aprobare programe si masuri pentru o bund gestiune, in conditiile
reglementérilor legale in vigoare;

- Réspunde la desfagurarea tuturor procedurilor pentru inifierea, desfdsurarea si finalizarea
operatiunilor legate de fonduri bugetare si resurse proprii pentru cheltuieli de capital;

- Initiaza si organizeaza impreund cu organizatiile de tineri §i organizatiile nonguvernamentale,
in regim de parteneriat, activitati sportive, recreative, cultural-formative;

- Exercitd reprezentarea Complexului Sportiv Raional Striseni in relatiile cu alte institutii
publice;

- Contrasemneaza figele de post ale angajatilor Complexului Sportiv Raional Strigeni;

- Indeplineste Ia solicitarea directorului si alte sarcini, in limita competentei;

- Réspunde de organizarea activitatii de mediu, sanitare si situatii de urgenta,;

- Raspunde de indeplinirea obligatiilor privitoare la petitii si accesul la informatii publice,
conform legislatiei in vigoare.

Compartimentului activitiiti sportive, educative si recreative

Articolul 14. Principalele atributii ale compartimentului activitdti sportive, educative si
recreative;

- Réspunde de realizarea acestui gen de activititi organizate in nume propriu sau in parteneriat,
potrivit programului de activitati aprobat director si de presedintele raionului;

- Mentine relatii de colaborare cu toate compartimentele institutiei;

- Informeazd conducerea Complexului Sportiv Raional Striseni ori de cite ori este nevoie,
asupra tuturor aspectelor din sfera de activitate si propune mésurile ce se impun;

- Respecta si se supune legislatiei in vigoare;

- Organizeaza aclivitili spotlive, aclivitifi cultual-arlistice, distractive, stiinfifice, spectacole §i
lestivaluri,
Prelucreazii propunerile venite din partea tinerilor privind realizarea de proiecte cultural-
artistice, educative si comunicarea acestora citre conducerea institufiei;

- Redacteazi materiale de sintez referitoare la activitatile compartimentului;

- Organizeaza activitifi educative cu si pentru tineri in spatiile Complexului Sportiv Raional
Strageni (cursuri, seminare, treninguri §i expozitii);

- Colaboreaza in permanentd cu organizatiile de tineret, cu alte institutii de culturd si sport in
vederea realizéirii de activitéti educative non-formale;

- Asigud asislenta in otganizatea de evenimente, in implementatea aclivitatilor de promovare
st informare a proiectelor;

- Organizeazi concursuri pe diferite categorii sportive, menite sd contribuie la practicarea
sportului ca mijloc de Intirire a sanatatii;

- Coordoneazi activitétile specifice organizate de Complexul Sportiv Raional Strageni,



- Asigurd popularizarea modului de organizare a formelor si genurilor de activititi specifice
Complexului Sportiv Raional Striseni, conform anexei.

Compartimentului financiar-contabilitate-resurse umane

Articolul 15, Principalele atributii ale compartimentului financiar-contabilitate-resurse umane:

- Elaboreazd anual sau de cite ori se impune, statul de personal al Complexului Sportiv
Raional Strigeni, il actualizeazi atunci cdnd intervin modificari in structura organizatorici
de personal sau in drepturile de salarizare i il supune spre aprobare conducerii Complexului
Sportiv Raional Strigeni;

- Intocmeste si avizeazd proiectele de decizii ale directorului pentru aspectele care vizeazi
domeniul sdu de activitate;

- Analizeaza, propune, elaboreazi gi actualizeazi in vederea transmiterii spre aprobare
Presedintelui raionului, potrivit Regulamentului Intern al Complexului Sportiv Raional
Strigeni, atributiile, competentele si responsabilititile pe nivele organizatorice, in colaborare
cu celelalte compartimente de specialitate;

- Réspunde de aplicarea sistemului de salarizare la nivelul Complexului Sportiv Raional
Strigeni;

- Colaboreaza la intocmirea deciziilor, precum si altor acte cu caracter organizatoric elaborat de
cdtre Complexul Sportiv Raional Striseni;

- Asigurd, 1n baza dispozitiilor legale, managementul resurselor umane;

- Intocmeste lunar statele de platd si declaratiile privind obligatiile de platd a contributiilor
sociale, a impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate in termenele
prevazute de legislatia in vigoare;

- Intocmeste si tine evidenta fiselor fiscale §i le transmite, in termenul legal stabilit, atit
organelor fiscale cit si salariatilor Complexului Sportiv Raional Striigeni;

- Intocmeste programarea concediilor de odihni pentru salariati Complexului Sportiv
Raional Straseni si tine evidenta concediilor pentru acestia;

- Intocmeste si respecti procedurile de lucru din cadrul Complexului Sportiv Raional
Strigeni; _

- Gestioneazd fisele de post pentru personalul din carul Complexului Sportiv Raional
Striigeni;

Organizeazi, in condifiile legii, concursuri pentru ocuparea functiilor de executie vacante si
lemporar vacante i gestioneazd aceste functii, cu acordul prealabil al conducerii;

- intocmeste si claboreazd in colaborare cu compartimentele de specialitate bibliografia si
lematica precum §i documentele privind procedura prealabild organiziirii concursurilor, cit i
cele privind finalizarea acestora;

- Darticipd la comisiile de concurs si a celor de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea
functiilor vacante sau temporar vacante, in conditiile legii,

- Transmite catre toate compartimentele Complexului Sportiv Raional Striseni, criteriile de
bazd céirora se face evaluarea performantelor profesionale individuale, monitorizeaza procesul
de evaluare a personalului din aparatul propriu, primeste si pdstreazi rapoartele de evaluare;

- Intocmeste documentele de incadrare, respectiv de numire, delegare, detasare, suspendare sau
incetare a raporturilor de muncd pentru personalul de executie din cadrul Complexului
Sportiv Raional Strigeni, inclusiv stabilirea drepturilor salariale, potrivit prevederilor legale
in vigoare;



- Intocmeste, actualizeazi si tine evidenta dosarelor de personal pentru personalul din cadrul
aparatului propriu,

- Intocmeste si tine evidenta tabelelor de pontaj lunare pentru toate compartimentele
Complexului Sportiv Raional Striseni;

- Intocmeste documentatia in vederea cercetirii abaterilor disciplinare si asigurd secretariatul
comisiilor constituite in acest scop, in baza informatiilor prezentate si temeinic justificate,
punénd la dispozitie toate informatiile in acest sens;

- Intocmeste raporturile solicitate de Ministerul Finantelor, privind situatia posturilor din cadrul
Complexului Sportiv Raional Striigeni;

- Intocmeste raporturi statistice solicitate de Biroul National de Statistici si alte organe ale
administratiei publice, privind personalul si drepturile salariale;

- Intocmeste Registrul general de evidentd a salariatilor, opereazi in aceasta inregistririle
prevazute de lege §i asigurd depunerea sa, potrivit actelor normative in domeniu;

- Intocmeste si elibereaza, la cerere, documente specifice activitdtii de resurse umane, cu
respectarea prevederilor legale;

- Acordd consiliere de specialitate la solicitarea compartimentelor din cadrul Complexului
Sportiv Raional Striigeni;

- Completeazd si tine evidenta legitimatiilor de serviciu pentru personalul Complexului
Sportiv Raional Striseni;

- Intocmeste si avizeazi documentele privind angajarea, lichidarea si ordonarea cheltuielilor,
avizeazi notele de fundamentare, asiguri inregistrarea cronologici si sistematicd, prelucreaza,
publicd si pastreaza informatiile cu privire la pozitia financiar,

- Raéspunde de activitatea de Incasare a veniturilor si de plata cheltuielilor;

- Raéspunde de organizarea §i conducerea corecti §i la zi a contabilititii;

- Riéspunde de organizarea §i inventarierea elementelor de activ i pasiv, precum si de
valorificarea rezultatelor acesteia;

- Rispunde de respectarea regulilor de intocmire a situatilor financiare si de depunere la termen
a acestora la organul de drept;

- Organizeazi, gestioneaza §i pistreazd arhiva Complexului Sportiv Raional Striseni;
Réispunde de pistrarea documentelor justificative, a registrelor, a veniturilor si a situatilor
financiare;

- Réspunde de organizarea contabilititii de gestiune adaptat la specificul institutiei publice,

- Lunar intocmegte balanta de verificare, analizeaza situatia financiard a Complexului Sportiv
Raional Striigeni gi face propuneri de rentabilizare a activitlitii acesteia,

- Indeplineste si alte sarcini ce i se repartizeazd, in limita prevedetilor legale in vigoare.

Articolul 16. Principalele atributii ale compartimentului investitii, secretariat si relatii cu
publicul.

- Executd lucrdri de secretariat ale Complexului Sportiv Raional Striiseni, privind
corespondenta, evidenfa deciziilor emise de director, multiplici g1 repartizeazi documente

- Realizeaza inregistrarea documentelor primite si respectarea circuitului stabilit prin decizia
directorului;

- Sprijind organizarea, gestionarea si pastrarea arhivei Complexului Sportiv Raional Striseni.

- Transmite, in termen legal, réspunsuri cétre petenti i rdspunde de confidentialitatea datelor;



- Executd redactarea sau multiplicarea documentelor §i organizeaza expedierea acestora potrivit
destinatiilor;

- Face demersuri pentru achizitionarea materialelor si consumabilelor necesare desfasurdrii
activitdtii Complexului Sportiv Raional Straseni;

- Organizeazi §i asigurd, In conformitate cu prevederile legale, liberul acces la informatii de
interes public si rezolvarea petitiilor;

- inregistreaza petitiile primite si le transmite operativ compartimentelor spre rezolvare,
urmdrind ca acestea sa fie rezolvate la timp;

- intocmeste procedura de rezolvare a petitiilor si procedura privind liberul acces la informatiile
de interes public pe baza modelului procedurilor avizate gi aprobate de Presedintele raionului;

- Fundamenteazi si prezintd propuneri privind cheltuielile materiale §i servicii la nivelul
aparatului propriu al Complexului Sportiv Raional Striigeni, pentru a fi incluse In proiectul
de buget;

- Organizeazi si asigurd conditii corespunzitoare, pentru folosirea, péstrarea, respectiv
depozitarea bunurilor materiale aflate in gestiune;

- Transmite documente justificative la compartimentul economic in termen util pentru
efectuarea platii la data scadentd.

Compartimentul patrimoniu, mentinerea ordinii si activitatea de cazare

Articolul 17. Principalele atributii ale compartimentului patrimoniu, mentinerea ordinii §i
activitatea de cazare.

- Asigurd recuperarea cheltuielilor pentru utilititi consumate de terti utilizatori ai
patrimoniului aflat in administrarea Complexului Sportiv Raional Striseni;

- Asigura curdtenia §i igienizarea spatiilor administrative;

- Rispunde de intocmirea si prelucrarea foilor de parcurs pentru mijloacele de transport
proprii,

- Prezintid propuneri privind eventualele reparatii la cladiri, inlocuirea unor instalatii gi
folosirea eficientd a dotdrilor si a altor bunuri din patrimoniul administrat de Complexul
Sportiv Raional Strigeni;

- Asiguri Tnregistrarea institutiei ca autoritate contractantd in Sistemul Electronic de Achizitii
Publice;

- Tnifiazd, deruleazi si finalizeaza procedurile de achizitiei publicd, conform Legii nr.
131/2015 cu privite la achizitiile publice, cu completérile si modificérile ulterioare;

- Intocmeste documentatia de atribuire a contractelor de achizifii publice gi inchiriere,
Participi la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri
europene,

- Organizeaza si participd la activitatea de inventariere anuala a patrimoniului Complexului
Sportiv Raional Strageni,

- Tine evidenta bunurilor imobile ce apartin domeniului public, aflat In administrarea
Complexul Sportiv Raional Strigeni §i comunici Aparatului Pregedintelui raionului la
termenele stabilite, modificirile intervenite;

- Furnizeazd informatii cu privire la situatia patrimoniald a Complexului Sportiv Raional
Strigeni, atunci cind 1 se soliciti;

- Asigurd organizarea si controlul privind serviciile de cazare si alimentatie, urmérind
atragerea unui numir ¢it mai mare de clienti §i cresterea rentabilitatii activitatii desfasurate;



- Studiazi piata si defineste produsul de cazare si alimentatie, stabilind §i popularizind oferta
potrivit marketingului aprobat de conducerea Complexului Sportiv Raional Striigeni,

- Deleagi competente in sarcina receptionerilor, bucétarilor sefi si sefilor de saloane;

- Urmireste modul de primire, inregistrarea clientilor la cazare si calitatea serviciilor
asigurate;

- Propune misuri pentru asigurarea conditiilor §i dotdrilor minime stabilite de actele
normative din domeniul activititii hoteliere si de alimentatie publica,

- Controleazi calitatea serviciilor de cazare, a serviciilor de cazare;

- Asigurd aprovizionarea ritmicid cu produse alimentare de calitate, iar stocurile de marfa s&
poata fi reinnoite prin introducerea rapida in circuit;

- Raspunde de respectarea normelor de sigurantid a alimentelor, de protectia muncii, de
curitenie si igiend, de modul de intrefinere si de functionare a echipamentelor tehnice din
dotare;

- Stabileste programul de lucru in compartimente tinind cont de gradul de ocupare al hotelului
siu de planificarea activitétilor la unitatile de restaurant;

- Urmireste zilnic intocmirea situatiei centralizatoare a vanzirilor din ziua respectivd si
descércarea gestiunii;

- Rispunde de respectarea normelor sanitar-veterinare, mediu, fisele medicale si de alte
analize ale personalului din sectorul de alimentatie §i cazare.

III. Dispozitii financiare si de personal

Articolul 18, Statele de personal, precum si structura organizatorici a Complexului Sportiv
Raional Striigseni se aprobi de Consiliul raional Striseni.

Articolul 19, Incadrarea si salarizarea personalului Complexului Sportiv Raional Striigeni se
face potrivit legislatiei In vigoare.

Articolul 20. Finantarea cheltuielilor

- Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Complexului Sportiv Raional Strageni se
asigurd din venituri proprii si alocari de la bugetul de stat/local;

- Veniturile proprii ale Complexului Sportiv Raional Striigeni provin din  donaii,
sponsoriziri, finantiri interne §i internationale, inclusiv venituri din inchirieri, alte venituri, in
condifiile legii;

- Sumele aprobate, la partlea de cheltuieli, prin bugetele anuale in carul cdrora se angajeaza, se
ordonanteazi si se efectueaza plifi, reprezintd limite maxime care nu pot fi depasite;

- Angajatea clielluielilor din aceste bugele se face numai in limita alocirilor bugetare aprobate.

- Angajarea si utilizarea alocarilor bugetare in alte scopuri decit cele aprobate atrag rdspunderea
celor vinovati, In conditiile legii;

- Excedentele rezultate din executia bugetelor institutiilor publice, finantate din venituri proprii
sau de la bugetul de stat/raional se regularizeaza la sféarsitul anului cu bugetul din care sunt
finanfate, in limita sumelor primite de la acestea.

IV. Dispozitii finale

Articolul 21. Complexul Sportiv Raional Striigeni are toate drepturile si obligatiile ce decurg
din calitatea sa de persoand juridic.



Articolul 22. Prezentul Statut intrd in vigoare la data adoptirii deciziei Consiliului raional
Strigseni.

Articolul 23. Salariatii Complexului Sportiv Raional Striigeni sunt obligati si cunoasci si si
respecte prevederile prezentul Statut.

Articolul 24. Toate contractele, indiferent de sumi, incheiate de Complexul Sportiv Raional
Strigeni cu alte institutii sau persoane terte, urmeazi si fie aprobate de Presedintele raionului
Strdseni si avizate de Serviciul juridic, in caz contrar acestea vor fi considerate nule.

Articolul 25. Neconcordantele privind luarea deciziilor care pot duce la blocarea activitatii
institutii intre persoanele care ocupi functii de conducere, vor fi aduse de urgenti la cunostinta
Presedintelui raionului, iar in cazul c¢ind pregedintele nu va putea solutiona problema reiesind din
competente sale, chestiunea va fi pusi in discutie la sedinta Consiliului raional Straseni..

Articolul 26. Directorul Complexului Sportiv Raional Striigeni va raporta semestrial in fata
Consiliului raional Strigeni despre activitatea institutiei.

Articolul 27. Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Complexului Sportiv Raional
Strageni sunt: terenuri, cladiri, utilaje si dotarea institutiei, terenuri de sport. Toate acestea sunt
bunuri care fac parte din domeniul public si nu pot fi instriinate.

Articolul 28. Consiliul raional Strageni, in calitatea de fondator, va beneficia de dividende, in
cazul in care situatia financiard a Complexului Sportiv Raional Striigeni va permite acest lucru.

Articolul 29. Celelalte atributii pentru personalul care nu este nominalizat 1n acest Statut vor fi
stabilite de director, conform legislatiei in vigoare.

Articolul 30. Complexul Sportiv Raional Striseni poate organiza prestiri de servicii potrivit
obiectului sdu de activitate, conform legislatiei in vigoare.
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\ Anexa
Statutul Complexuluj
pgrtiv Raional Strigeni

L
Formele si genurile de activititi specifice
organizate de Complexul Sportiv Raional Striseni

Activitiiti sportive, recreativ—distractive, educative si de agrement,

Fotbal
Minifotbal

Volei

Baschet

inot

Tenis de mas:i

Tenis de eimp

Sah si dame

Lupte libere

- Sali de fitness

. Concursuri cultural-artistice, distractive §i sportive,

- Concerte, spectacole difer te ale formatiilor de amatori de tineret,

. Expoziﬁi: plastici, fot, design etc,

- Diferite prestiiri servici cu si pentru tineri,

. Tabere de creatie artistici,

- Cursuri de instruire pentru tineri,

- Activitiiti sportive $i turistice pe plan local sau national.

- Organizarea in parteneriat cu organizatiile de tineret $i  ONG-uri a unor
manifestiri formative (traininguri, conferinte), a unor manifestiiri complexe-
cultural i sportive etc,

. Alte forme de agrement proprii sau in colaborare,

10






Statele de personal

ale Complexului Sportiv Raional Strageni

Functia Numirul de unitagi

Director 1
Antrenor-instructor 1
Specialist in resurse umane 0.5
Contabil - sef 0,5
Medic specialist 1
Sef gospodarie 1
Ingrijitoare inciperi de productie si 2
de serviciu
Electrician 0,5
Operator in sala cu cazane 0.8
Muncitor necalificat 1
Salvamar 1
Paznic 3

Total 13




