REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL STRASENI

. DECIZIE nr. 4/8
din 14 august 2026

Cu privire la stabilirea suplimentelor la salariu

pentru indeplinirea indicatorilor de performanta

a activitdtii institutiilor, personalului de conducere

din institutiile medico-sanitare publice Centre de sinitate
in care Consiliul raional exercit functia de fondator

in temeiul prevederilor art. 43, art. 46 ale Legii nr. 436/2006 privind administratia publica
locald, cu modificarile si completdrile ulterioare, Legea ocrotirii sanatatii nr. 411/1995, cu
modificirile si completirile ulterioare, Legea salarizarii nr. 847/2002, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Hotirrea Guvernului nr. 837/2016 pentru aprobarea Regulamentului
privind salarizarea angajatilor din institutiile medico - sanitare publice incadrate in sistemul
asigurdrilor obligatorii de asistentd medicald, Ordinul Ministerului Sa@nataii al Republicii
Moldova nr. 470 din 26 mai 2023 »Cu privire la evaluarea indicatorilor de performantd ai
activitdtii institutiei medico - sanitare publice, Decizia Consiliului raional Strdgeni nr. 2/24 din 20
mai 2022 ,,Cu privire la instituirea Comisiei de evaluare si validare a indicatorilor de performanti
a activitétii institutiilor medico - sanitare publice”, Decizia Consiliului raional Stréseni nr. 7/21
din 23 decembrie 2023 ,,Cu privire la modificarea si completarea Deciziei Consiliului raional nr.
2/24 din 20 mai 2022”, in baza evaluirii performantelor institugiei respective, Procesul - verbal nr.
1 din 10 iulie 2026, in conformitate cu regulamentele de organizare si functionare ale institutiilor
medico-sanitare publice centre de sandtate, avand 1n vedere avizele comisiilor consultative de

specialitate, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba personalului de conducere suplimentul la salariu pentru indeplinirea indicatorilor
de performantd a activitatii Institutiei Medico - Sanitare Publice Centrul de Sinitate Panasesti,
dupd cum urmeazi:

Functiile personalului de | Suplimentul la salariu pentru indeplinirea indicatorilor de

conducere performanta ai activitatii institutiei pentru semestrul II, anul 2026
%

2. Se aprobd personalului de conducere suplimentul la salariu pentru indeplinirea
indicatorilor de performants a activitdtii Institutiei Medico - Sanitare Publice Centrul de Sinitate
Cojusna, dupd cum urmeazi: :

Functiile personalului de | Suplimentul la salariu pentru indeplinirea indicatorilor de

conducere , performantd ai activitatii institutiei pentru semestrul 11, anul 2026
) %

3. Se aprobd personalului de conducere suplimentul la salariu pentru indeplinirea
indicatorilor de performanti a activitatii Institutiei Medico - Sanitare Publice Centrul de Sinitate
Lozova, dupa cum urmeaza:

Functiile personalului de | Suplimentul la salariu pentru indeplinirea indicatorilor de

conducere performanta ai activitatii institutiei pentru semestrul 1, anul 2026
Yo




4. Se aproba personalului de conducere suplimentul la salariu pentru indeplinirea
indicatorilor de performanti a activitdtii Institutiei Medico - Sanitare Publice Centrul de S&ndtate
Vorniceni, dupd cum urmeaza:

Functiile personalului de | Suplimentul la salariu pentru indeplinirea indicatorilor de

conducere performantd ai activitdtii institutiei pentru semestrul II, anul 2026
" ' %

5. Se aprobd personalului de conducere suplimentul la salariu pentru indeplinirea
indicatorilor de performanta a activitatii Institutiei Medico - Sanitare Publice Centrul de Sanétate
Sireti, dupd cum urmeaza:

Functiile personalului de | Suplimentul la salariu pentru Indeplinirea indicatorilor de

conducere ] performant ai activitétii institutiei pentru semestrul I, anul 2026
R

6. Se aprobd personalului de conducere suplimentul la salariu pentru indeplinirea
indicatorilor de performanti a activitatii Institutiei Medico - Sanitare Publice Centrul de Sanitate
Zubresti, dupd cum urmeaza:

Functiile personalului de | Suplimentul la salariu pentru indeplinirea indicatorilor de

conducere performant3 ai activitdtii institutiei pentru semestrul II, anul 2026
%

7. Se aprobd personalului de conducere suplimentul la salariu pentru indeplinirea
indicatorilor de performanta a activitatii Institutiei Medico - Sanitare Publice Centrul de S&natate
Straseni, dupd cum urmeaza:

Functiile personalului de | Suplimentul la salariu pentru indeplinirea indicatorilor de
conducere performant3 ai activitatii institutiei pentru semestrul II, anul 2026
Yo
%

8. Se numesc responsabili pentru executarea prevederilor prezentei decizii, in conformitate
cu actele normative in vigoare, conducatorii institutiilor medico-sanitare publice centre de sénatate
in care Consiliul raional exercitd functia de fondator.

9. Se desemneazi responsabild de controlul executdrii prevederilor prezentei decizii
presedinta raionului (M. Dimcenco).

Presedinte al sedintei, Andrei FISTICANU
Contrasemnat:
Secretara a Consiliului raional, Catilina ISPAS




