REFPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL STRASENI

DECIZIE nr. 3/22
din 28 mai 2024

Cu privire la aprobarea Acordului
de colaborare dintre Consiliul raional Strageni
st Institutul de Administratie Publica

In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) lit. t) si alin. (2), art. 46 ale Legii
nr. 436/2006 privind administratia publica locald cu modificdrile si completarile

ulterioare, avand in vedere avizele comisiilor consultative de specialitate, Consiliul
raional DECIDE:

1. Se aprobi Acordul de colaborare dintre Consiliul raional Strageni si Institutul
de Administratie Publica, conform anexei.

2. Se imputerniceste presedinta raionului Straseni sa semneze Acordul de
colaborare dintre Consiliul raional Straseni si Institutul de Administratio Publica.

3. Se pune in sarcina Aparatului presedintelui raionului si subdiviziunilor
Consiliului raional Striseni, implementarea prezentului Acord de colaborare,

4. Controlul asupra executérii prevederilor prezentei decizii se pune in seama
presedintei raionului (M. Dimcenco).

5. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al
actelor locale.

Pregedinte al sedintet

Contrasemnat: gl=d
Secretard a Consiliului raioriy




Consiliul raional Straseni, care activeazd in baza Legii nr. 436/2006 privind
administratia publicd locald, cu modificarile si completdrile ulterioare, si este
reprezentat de doamna Mariana DIMCENCO, in calitate de presedintd a raionului
Straseni, si Institutul de Administratie I'ublica (IAI") din cadrul Universitiitii de Stat din
Moldova (USM), care actioneaza in baza Regulamentului cu privire la organizarea si
functionarea Institutului de Administratie Publica, aprobat prin Hotararea Senatului USM
nr. 11 din 31 martie 2023, si este reprezentat de domnul Serghei PALTHOVICI, in
calitate de Director, si denumite in continuare in mod colectiv Parti, iar individual Parte,
au fncheiat prezentul Acord.

I. Scopul si obiectivele Acordului
1.1 Scopul prezentului Acord il constituie cooperarea interinstitufionald dintre
atnbele Par(i, tn vederea realizirii utmdtoatelor obiective.
- fortificarea bunei guvernari in autoritatile administratiei publice locale;
- eficientizarea procesului de administrare la nivel local pentru bundstarea comunitatii
locale;
- consolidarea managementului functiei publice in cadrul autoritatilor administratiei
publice locale;
- sporirea competentelor angajatilor din administratia publica;
- implementarea prevederilor reformei administratiei publice la nivel local.

I1. Domeniile prioritare de cooperare

2.1 Domeniile prioritare de cooperare in cadrul prezentului acord sunt
urmatoarele:
- asistenta métodologicé si expertiza in procesul de administrare a comunitatilor locale;
- managementul institutiilor publice;
- cercetare-dezvoltare-transfer tehnologic si inovare in administratia publica;
- formarea si dezvoltare profesionald a angajatilor din administrafia publicd locala;
- managementul proicctelor de dezvoltare locala;
- drepturile omului si egalitatea de gen si de sanse in activitatca administratiei publice.

I11. Principiile ce stau la baza Acordului
3.1 In implementarea prevederilor Acordului, Partile se vor conduce de

urmétoarele principit:
- cooperarca reciproc avantajoasi;
- profesionalism, demnitate si1 onestitate in relatii;
- comunicarea eficientd si coordonarea actiunilor;

promovarea bunelor practici;

consultarea si sprijinirea in desfasurarea activitdtilor comune.



IV. Formele de cooperare
4.1 In realizarea prezentului Acord Pértile vor utiliza urmaitoarele forme de

cooperare:

a) schimbul de informatii si experientd in domeniile de competenta si interes comun;

b) schimbul de documente, materiale de instruire, date statistice, rezultate ale
cercetdrilor stiintifice, brosuri si publicatii de specialitate, recomandéri metodice si de
alte documente din domeniul pregétirii profesionale;

¢) instruirea pe subiecte relevante administratiei publice locale si managementului
institutiilor publice;

d) invitarea reciprocd si participarea reprezentantilor Partilor la intélniri, aleliere de
lucru, conferinte si alte evenimente de interes comun, organizate de cétre cealaltd
Parte;

e¢) realizare de stagii practice si organizarea vizitelor reciproce de studiu si familiarizare
pentru specialistii ambelor Parti;

f) efectuarea in comun a unor studii, sondaje si altor forme de evaludri in domeniile de
intetes cotnui,

g) realizarea programelor de consultantd si de mentorat in domenii relevante
autoritatilor adininistratiei publice;

h) elaborarea politicilor publice locale (strategiilor, programelor) in domeniul
administratiei publice; -

i) activitdti de promovare a bunei guvernari in sistemul administratiei publice;

j) suport in asigurarea transparentei, comunicirii deschise si accesului la informatie de
interes public in administratia publicd;

k) supravegherea securitatii si implementarea politicilor anticoruptie pentru asigurarea
bundstarii populatiei in unitatile administrativ-teritoriale gestionate;

l) actualizarea si ajustarea actelor regulatorii interne in conlormitate cu prevederile
cadrului normativ in vigoare;

m) dezvoltarea unor activititi comune de cercetare prin diferite metode si instrumente de
cercetare, cantitative sau calitative, in domenii de interes comun pentru ambele Pérti;

n) elaborarea, aplicarea i implementarea proiectelor comune cu finantare nafionald sau
externd:

0) comunicarea publica de informatii asupra progreselor inregistrate si a rezultatelor
obtinute in cadrul prezentului Acord;

p) prestarea tn comun a serviciilor de consultan(d in domeniile de comnpelen|d si interes
comun;

q) alte activitdfi identificate In comun de cdtre Péarti, care pot contribui la atingerea

obiectivelor prezentului Acord.

4.2. Pentru implementarea prezentului Acord, Partile vor adopta anual o Foaie de parcurs
pentru a stabili actiuni concrete de realizare a obiectivelor propuse.



V. Conditii financiare
5.1 Semnarea prezentului Acord nu impune careva obligatii financiare fata de
Partile acestuia.

5.2 Fiecare dintre cele doud Parti poate prevedea in bugetul ei, in mdsura
disponibilititilor financiare si in acord cu legislatia aplicabild in vigoare, mijloace
necesare pentru realizarea activititilor previzute de prezentul Acord.

5.3. Fiecare dintre cele doud Parti poate solicita sprijin tehnic si financiar
organizaliilor terle, prin aplicare de proiecle comune la nivel national si international,
pentru realizarea in comun a activitatilor mentionate in prezentul Acord.

VI. Comunicarea intre Parti
6.1 Pirtile vor crea conditiile necesare pentru schimbul permanent de informatii
intre ele si vor comunica in mod deschis si onest despre situatiile care ar putea afecta
cursul normal al activitatilor realizate in baza prezentului Acord.
6.2 Responsabilul nominalizat de fiecare parte va actiona in numele Parfii si va
avea autoritatea si responsabilitatea deplind pentru cooperare.

VII. Dispozitii finale

8.1 Prevederile prezentului Acord pot fi modificate si completate prin acordul
Pirtilor, executat in formd scrisd. Amendamentele sau completdrile acceptate de ambele
Parti, vor deveni parte integrantd a prezentului Acord.

8.2 Prezentul Acord are o durati de patru ani si intrd in vigoare la data semndrii de
citre ambele Parti. Actiunea Acordului se va prelungi, in mod automat, pentru urmatorul
termen de 4 ani, daca nici una dintre Parti nu va instiinta in scris cealalld Parte, cu cel
putin | luna pana la extirparca actiunii prezentul Acord, despre intentia sa de a-1 anula.

8.3 Prezentul Acord a fost elaboral si esle semnal In doud exewplare originale
autentice, ambele avind acclasi efect juridic.
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