REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL STRASENI

DECIZIE nr. 2/17
din 28 martie 2025

Cu privire la stabilirea salariilor de func(ie,

a suplitentelot la salariu pentru Indeplinirea
indicatorilor de performanta a activitaii institufiilor,
a premitlor personalului de conducere din institufiile
medico-sanitare publice centre de sdndlate in care
Consiliul raional exercitd functia de fondator

fn temeul prevederilor art. 43, art. 46 ale Legii nr. 436/2006 privind administragia publicd
locald, cu modificérile si completdrile ulterioare, Legea ocrotirii sBuda(il ne. 41171995, cu
modificdtile si cotpletirile ulterioare, [ogea salarizarii nr 847/2002, cu modificdrile si
completirile ulterioare, Hotlirfirea Guvernului nr. 837/2016 pentru aprobarea Regulamentului
privind salarizaren angajatilor din instituiile medico  sanitare publice incadrate in sistemul
asiguidtilor obligatorll de asisten(d mediould, Ordiuul Mindsterului SAua(djii al Republicii
Moldova nr. 470 din 26 mai 2023 ,,Cu privire la evaluarea indicatorilor de performantd ai
activitatii institutiei medico - sanilarc publice, Decizig Consiliului raional Strdgeni nr. 2/24 din
20 mai 2022 ,,Cu privire la instituirea Comisiei de evaluare si validare a indicatorilor de
performantd a activitdtii institufiilor medico - sanitare publice”, Decizia Consiliului raional
Strageni nr. 7/21 din 23 decembric 2023 ,.Cu privire la modificarea §i completarea Deciziei
Consiliului raional nr. 2/24 din 20 mai 20227, in baza evaluarii performanielor institufiei
respeclive, efectuatd de cltre Comisia de evaluare §i validarc a indicatorilor de performanté a
activitatii institufiilor medico - sanitare publice (Procesul - verbal din 04 martie 2025), in
conformitate cu regulamentele de organizare g1 functionarc ale institutiilor medico-sanitare
publice centre de sdnitate, avand in vedere avizele comisiilor consultative de specialitate,
Consiliul raional DECIDE:

l. Sc aprobd petsonalulul de conducete, salatiul de functie si a suplimentului la salpriu
pentru indeplinirea indicatorilor de performantd a activitatii Institutiel Medico - Sauilare
Publice Centrul de S#ndtate Pindigesti, dupd cum urmeaza:

Punctiile personalului de Salarwl Suplimentul la salariu pentru indeplinirea
conducerc de functie, lei | indicatotilor de performanta ai activitfii
anul 2025 lustitutiei pentiu semestrul 1, anul 2025

2. Se aprob personalului de conducere, salariul de functie si a suplimentului la salariu
pentru indeplinirea indicatorilor de performantd a activitatii Institutici Medico - Sanitare
Publice Ceentrul de Sanitate Cojugna, dupi cum urineaza.

Functiile personalului de Salatiul Suplitnentul la salariu pentru indeplinirea
conducere de functic, lei | indicatorilor de performanid ai activitatii
anul 2025 institutiei pentru semestrul I, anul 2025




3, Se aprobi personalului de conducere, salariul de functie si a suplimentului la salariu
pentru indeplinirea indicatorilor de performantd a activitatii Institutiei Medico - Sanitare
Publice Centrul de Sanitate Lozova, dupd cum urmeaza:

Functiile personalului de Salariul Suplimentul la salariu pentru indeplinirea
conducere de functie, lei | indicatorilor de performan(a ai activitatii
I anul 2025 institutiei pentru semestrul I, anul 2025

4. Se aprob# personalului do conducere, salariul de functie si a suplientului la salatiu
pentru indeplinirea indicatorilor de perlornan(d a activitafii Institutiei Medico - Sanitare
Publice Centrul de Sinitate Vorniceni, dup# cumn urtneazd:

Functiile personalului de Salariul Suplimentul la salariu pentru indeplinirea
conducere de functie, lei | indicatorilor de performantd ai activitatii
anul 2025 institutici pentru semestrul I, anul 2023

5. Se aproba personalului de conducere, salatiul de [uncyle si a suplitnentului la salariu
pentru Indeplinirea indicatorilor de performand a activitatii Institutiei Medico - Sanitare
Publice Centrul de S&nétate Sireti, dup# cum urmeaza:

Functiile personalului de Salariul Suplimentul la salariu pentru tndeplinirea
conducere de functie, lei | indicatorilor de performantd ai activitatii
anul 20235 institutiei pentru semestrul 1, anul 2025

6. Se aprobi personalului de conducere, salariul de functie si a suplimentului la salariu
pentru indeplinirea indicatorilor de performantd a activitdfii Institutiei Medico - Sanitare
Publice Centrul de S#natate Zubresti, dupd cum urmeaza:

Functiile personalului de Salariul Suplimentul la salariu pentru indeplinirea
conducere de functie, lei | indicatorilor de performantd ai activitifii
anul 2025 institutiei pentru semestrul I, anul 2025
L

7. Se aprobd personalului de conducere, salatiul de funclie si a suplimentului la salariu
pentru indeplinirea indicatorilor d¢ performanti a actlvitaiii nstitutiei Medico - Sanitate
Publice Centrul de Suditate Stiliseni, dupd cum urmeaza;

Funetiile petsonalului de Salariul Suplimentul la salariu pentru indepliniren
conducere de funcile, lei | indicatorilot de perfonnanid ai activitaii

anul 2025 institutiei pentru semestrul I, anul 2025

8. Se stabileste cii cuantumul lunar total al salariului condueatorului din institufiile
medico-sanitare publice centre de sdndtate In care Consiliul raional exerciti funciia de
fondator, nu va depisi mirimea fucincitd a salariului mediu lunar format in ansamblu pe
institutia condusd, in perioada de la inceputul anului péné la luna gestionard.



9. Se stabileste ci acordarea premiilor personalului de conducere din institutiile
nominalizate, pentru zilele profesionale si de sirbétoare, se vor achita din contul economiilor
formate, conform conditiilor stabilite in regulamentul intern al institutiei privind acordarea
premiilor angajatilor institutiei, coordonat cu sindicatul de ramurd, Acordarca premiilor
personalulul de conducere se va efectua doar Tu cazurile premierii salatagilor din subordine.

10. Se stabileste c& asigurarea financiard ce {ine de organizarea premierii personalului de
conducere din instituiile medico-sanitare publice centre de sandtate in care Consiliul raional
exercita functia de fondator, se va cfectua integral din mijloacele proprii.

11. Se numesc responsabili pentru execularea prevederilot prezentel decizii, in
conformitate cu actele normative in vigoare, conducitorii institufiilor inedico-sanitute publice
centre de sanitate in care Consiliul raional exercitd funcfia de fondator.

12. Se desemneazd responsabild de controlul executdirii prevedenlor prezentei decizii
presedinta taionului (M. Dincenco).

Presedinte al sedintei,

Contrasemnat:




