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APROB:
а raionului Strйqепi

маriапа uiмсвlчсо

legislaliei. Asigurarea
consiliului raional cu

луIZ

Pregedintele raionului prelungeqte concrtrsul petrtru осuрагса Гtrпс{iеi pr-rblice de execrrlie
vacante in Serviciuljuridic. subdivizir"rne а Consiliului гаiопаl Stгdýепi:

specialist principal (tеrmеп пеdеtеrmiпаt).

Scopul general al func(iei:
Asigurarea juridicё а activitafii autoritdlii qi respectarea uпifоrmё а
conformitёlii actelor administrative ale preqedintelui raionului cit qi ale
prevederile cadrului legislativ Ei поrmаtiч iп vigoare.

sarcinile de Ьаzй:
i. ЕlаЬогаrеа proiectelor de decizii qi proiectelor dispoziliilor preqedintelui гаiопului;
2. ЕГесtuаrеа expertizei juridice а рrоiесtеlоr de decizii, dispozilii ale preqedintelui raionului.
ordinelor, instrtrc{iunilor Ei altor acte аlе autoritйlii administra{iei publice de nivelul doi;
З. Reprezentarea, in modul stabilit, а intereselor autoritйli deliberative Ei reprezentative de nivelul al

doilea, Aparatului pre;edintelui raionului, subdiviziunilor Consiliului raional in instan{ele de
judecatй 9i alte оrgапе;
4. Асоrdаrеа asisten{eijrrгidice fr_rпсliопаrilог strbdiviziltniloг ConsiliLrlLri гаiопаl. aLrtoгrtatiloI, l\l)L
de nivelrrl intбi;
5. Exan-rinarea documentelor, petiliilor gi sistematizarea асеstоrа, constitttiгea si eviden{a dоsаrеlоr

рrосеsеlоr de judecatй.

Condi{iile de раrtiсiраrе Ia сопсurs:
сопditii de bazd:
а) de{ine cetй{enia Republicii Moldova;
Ь) posedй limba de stat qi limbile oficiale de comunicare interetnicй чоrЬitе in tегitоriul respectiv

in limitele stabilite de lege;
аrе capacitate deplini de exerciliu;
nu а implinit чАrstа песеsаrй oblinerii dreptului la pensie pentru limitб de чirstё;
аrе studiile necesare prevlzute pentru funclia publicй respectivй;
in ultimii 5 ani nu а fost destituitй dintr-o func{ie рuЬliсё sau nu i-a incetat contractul individtral
de muncl pentru motive disciplinaгe (claclara|ie 1,1e propria rсis1..ttпdсrе).

пu аrе antecedente penale nestinse реlltгu infi"acliLrni sаr,Агýitе ctl iIl1L-ll1ic:

пu este privat de dreptul de а ocupa aIrumite t'unc{ii sau de а ехегсitа о anLllllitа activitatc. са

pedeapsi de Ьаzй sau complenrentarй, са urmаrе а sentinleijudecёtoreqti definitive рriп саrе s-a
dispus aceastй interdiclie (declarayie ре propria riispuпdere);
пu аrе interdiclia de а ocupa о func{ie publicй sau de demnitate publicй, се dеriчй dintr-un act

de constatare al Autorita1ii Nationale de Integritate (declaraIie ре propria rdspuпdere).

Nоtd. Certificatul de iпtegritate se solicitd de ciitre сопduсdtоrul eпtitd|ii publice.

Сопdilii specilice :

. studii superioare de licen{й in domeniul dreptului;

. 1 an de ехреriеп!l рrоfеsiопаlй in donreniuljr"rridic, jurist. avocat, grеfiеr;

. cunoqtin{e de utilizare а computerului Microsoft Wогd, Excel, Internet, PowerPoint.

с)
d)
е)

0

g)

h)

i)



Abilitati:de planificare, organizare, coordonare, monitorizare, control, ечаluаrе.

Дliludiпi: respect fа{й de oameni, profesionalism, responsabilitate, corectitudine, imparlialitate,
disciplinй, conrunicare efi сiепtй.

Persoanele interesate vor depune personal / prin роgtй / рriп e-mail dosarul de сопсurs, саrе
con{ine:

а) forпlularul de participare,,
Ь) copia Ьulеliпului de ideпlilale"
с) copiile diplomelor de.srttclii ;i ala cerli.ficalelor cla ub.yrllyira о c,ttr,s,ttrilrlr dc 1lc,Icclirlпctt,c,

profesi oпctld ;i/satt de spec i ul izare ;

d) copia actelor се atesld чесhimеа tп lllчпсd;
е) cazieruljudiciar (sau declara|ie ре propria rdspuпdere);

f) certificat de iпtegritate (declaralie ре propria rdsрuпdеrе);
g) declaralii ре propria rdsрuпdеrе la pct. f, h,i diп coпdiyiile de bazd.

*Cazierul judiciar роа|е fi iпlосuit cu declara|ii ре proprie rdspuпdere la mопlепtul depuпerii
dosarului, песеsаr afi prezeпtat ulterior (а пulltil,ea iпfuпс|iе).
Copiile docutlleп|elor рrеzепtаtе pot fi аutепtifiсаtе de поtаr sаu se рrеziпtd iпlрrеuпit cu
docttmeпlele оrigiпаlе репlru а verifica veridicilatea lor.

Dosarul la concurs poate fi depus рffпй Ia data de 14 octomDrie 202б. inclusiv. ре adresa -

muп. Strйqепi, str. Mihai Eminescu, пr. 28, biroul 304 sau expediat ре adresa e-mail -

resurseumane304@gmail.com.

Реrsоапа de contact: Stati Natalia, tel: 0237 27909,0237 23630.

BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI :

Constitulia Republicii Moldova;
Codul administrativ al Reptrblicii Moldova пr. 1 1 6/201 8;

Codul civil al Republicii Moldova пr. l 10712002;

Legea пr. 4З612006 privind administra[ia publicй 1осаlё;

Legea nr. 4З512006 privind descentralizarea administrativй;
Legea пr.76412001 privind organizarea adnrinistrativ-teritorialй а Republicii Moldova;
Legea nr.158/2008 cu privire la funclia publicй qi statutul funclionarului public;
Legea пr. 2512008 privind Codul de conduitй а funclionarului public;
Legea пr.lЗЗ/2016 privind declararea averii Ei а intereselor personale;
Legea пr, |4812023 privind accesul la informaliile de interes public;
Legea пr.2З912008 privind trапsраrеп!а in domeniul decizional;
Legea integritatii пr. 8212017 :

Legea пr. 100/2017 cu рriчirе la actele погпlаtiче:
Legea пr. 133/2011 privind protecfia dаtеlоr сu сагасtеr persorral;

Ноtйrбrеа Guvernului пr. 20112009 privind рuпеrеа in aplicare а рrечеdеrilог Legii пг.158/2008

cu privire la funclia publicё 9i statutul funclionarului public.


