APROB:

Viceprgsedjnte al raionului Straseni,
//s g w2?%/ Nicolae BUDU

' /07 octombrie 2019

AVIZ

Presedintele raionului anun{a prelungirea termenului de depunere a dosarelor pentru desfasurarea
concursurilor pentru ocuparea functiilor publice vacante din cadrul Aparatului presedintelui raionului
si subdiviziunilor Consiliului raional Straseni, dupa cum urmeaza:

1))
2)

3)

4)
5)

Auditor intern principal (termen nedeterminat);

Specialist principal in Sectia comunicare si relatii publice (termen nedeterminat);

Specialist principal — 2 unitati, Serviciul constructii, Directia economie, constructii si politici
investitionale (termen nedeterminat);

Specialist principal in Sectia cultura, turism, tineret si sport (termen determinat);

Specialist principal in Sectia culturd, turism, tineret si sport (termen nedeterminat);

Conditiile de participare la concurs:
La functia publica poate candida persoana care indeplineste urmatoarele conditii de baza:
(1) La o functie publica poate candida persoana care indeplineste urmatoarele conditii de baza:

a)
b)

¢)

d)
e)

g)

h)

J)

detine cetdtenia Republicii Moldova;

poseda limba moldoveneasca si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege;

are capacitate deplina de exercitiu;

nu a implinit virsta de 63 de ani;

este apta, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicald abilitata, daca pentru functia respectiva
sint stabilite cerinte speciale de sanatate;

are studiile necesare prevazute pentru functia publica respective;

in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b)
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd activitate, ca
pedeapsa de baza sau complementard, ca urmare a sentintei judecétoresti definitive prin care
s-a dispus aceasta interdictie;

nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publicd, ce deriva dintr-un act
de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Conditii specifice -

studii superioare absolvite cu diploma de licenta in domeniul solicitat (conform fisei postului);
experientd profesionald in domeniu (conform Clasificatorului unic al functiilor publice);
cunostinte de utilizare a computerului (Microsoft Word, Excel, Internet).

Abilitati: de planificare, organizare, coordonare, monitorizare, control, evaluare.
Atitudini: respect fatd de oameni, profesionalism, responsabilitate, corectitudine, impartialitate,
disciplina, comunicare eficienta.

Dosarul la concurs poate fi depus pina la data de 28 octombrie 2019 pe adresa:

mun. Straseni, str. Mihai Eminescu, nr. 28, in biroul 304.

Persoana de contact: Secrieru Drigilina, tel: 0237 23630.



a)
b)

¢

d)
e

Persoanele interesate vor depune personal / prin posti / prin e-mail dosarul de concurs,
care contine:

Jormularul de participare;

copia buletinului de identitate;

copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de specializare;

copia carnetului de munca;

certificatul medical;

cazierul judiciar.

*Certificatul medical si cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe proprie raspundere la
momentul depunerii dosarului, necesar a fi prezentate ulterior (la numirea in functie).

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI:

Constitutia Republicii Moldova;
Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locala;
Legea nr. 768/2000 privind statutul alesului local;
Legea nr. 457/2003 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind constituirea si functionarea
consiliilor locale si raionale;
Legea nr. 98/2012 privind administratia publica centrald de specialitate;
Legea nr. 435/2006 privind descentralizarea administrativa;
Legea nr. 764/2001 privind organizarea administrativ-teritoriald a Republicii Moldova;
Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative;
Legea nr. 239/2008 privind transparenta in domeniul decizional;
Legea nr. 982/2000 privind accesul la informatie;
Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale;
Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
Legea nr. 155/2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice;
Legea nr. 25/2008 privind Codul de conduita a functionarului public;
Hotéarirea Guvernului nr. 201/2009 ,,Privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public”.



