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Consiliul raional Stri;eni prelungegte concursul pentrLl ocuparea fLrncliei publice de corrducere
vacante de qef/qefi a Serviciuluijuridic, sr.rbdiviziune a Consiliului raional (teryren necleterniinut).

Scopul gcneral al funcfiei:
Asigurarea juridica a activit[1ii autoritalii qi respectarea unifbrma a legislafiei. Asigurarea
conformit6[ii actelor adrninistrative ale pregedintelui raionulgi c6t si ale ConsiliLrlui raicnal cu
prevederile cadruh-ri legislativ qi norntativ in vigoare.

Sarcinile de baz[:
1, Elaborarea proiectelor de decizii qi proiectelor de dispozi,tii ale preEedintelui raionului;
2. Efectuarea expertizei juridice a proiectelor de decizii, dispozilii ale preqedintelui raiorului,
ordinelor, instrucliunilor qi altor acte ale autoritdlii administrafiei publice de nivelul doi;
3. Reprezentarea, in modul stabilit, a intereselorautorit6li deliberative qi reprezentative de nive ul al
doilea, Aparatului preEedintelui raionului, subdiviziunilor Consiliglui iaional in ipsta,lel: de
judecata qi alte organe;
4. Acordarea asisten{eijuridice funclionarilor subdiviziunilor Consiliului raional. autoritAtilor Apl.
de nivelul intAi;
5. Examinarea documentelor, petiliilor Ei sistematizarea acestora, constituirea qi eviclenfa dosarelor
procesel or de .j r-rdecat5.

Condi(iile de participare la concurs:
Condilii de bozci:
a) define ceta{enia Republicii Moldova;
b) posedd limba de stat Ei limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritorir-rl respectiv

in limitele stabilite de lege;
c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a inlplinit vdrsta necesard oblinerii dreptului la pensie pentru limita de v6rsta;
e) are studiile necesare prevf,zute pentru funclia publica respectivd:
0 in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o funclie publicasau nlr i-a incetat contractlrl individual

de muncd pentru motive disciplinare Qleclctrolie pe proprict riispun1erc)..
g) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvdrqite cu intenlie,
h) nu este privat de dreptr.rl de a ocupa anunrite fLrnc{ii sau de a exercita o anunritd activitate. ca

pedeapsd debazd sau complementard, ca urmare a sentinlei.iudecdtoreqti definitive prin care s-a
dispr-rs aceast6 interdic{ie (de c lara I i e pe propr i rt rci.spunclere)

Condil i i spec i.fi c,a ;

r stLrdii superioare de licen!d in donteniul drcptr"rlLri;

' ctttloEtirrfe de utilizare a conlputerulr-ri Microsolt Word, frxce[, Internet. pow,erpoint;. 2 ani de experienld profesionald in domeniLrl juridic.

Abililati: de planificare, organizare, coordonare, monit orizare,control, evaluare.

Atitudini" respect fa{a de oamcni, profesionalism, responsabilitate, corectitudirre, impa(ialitate,
disciplina, comunicare efi cientd.



I

Persoanele interesate vor depune personal / prin poEtr / prin e-mail dosarul de concurs, care
confine:

a) formularul de participare;
b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii Si ale certificatelor de absolttire a cursurilor de pe,fec{ionare

profes ionald ; i/sau de specializare,.
copia actelor ce atestd vechimea in muncd;
cazierul judiciar;
certificat de integritate (declarafie pe propria rdspundere).

*Cazierul iudiciar poate /i fnlocuit cu declaralii pe proprie rdspundere la montentul depunerii
dosarului, necesar a.fi prezentat ulterior (a numirea in.func;ie).
Copiile documentelor prezentate pot ./i autentificate de notar saLt se prezintd impretnd cu
documentele originale pentru a verifica veridicilateo lor.

Dosarul la concurs poate fi depus pAnI la data de 02 martie 2026. incluqiv. pe adresa - mun.StrIqeni,str.MihaiEminescu,nr.28,biroul@eadresae.:nail
res u rseu m ane30 4@gm a i l. com.

Persoana de contact: stati Natalia, telz 0237 27909,0237 23630.

BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI :
Constitutia Republicii Moldova;
Codul administrativ al Republicii Moldova nr. ll6120lg.
Codul civil al Republicii Moldova nr. I I 07/2002; '

Legea nr.43612006 privind administrafia publicd locald;
Legea nr.158/2008 cu privire la funcfia publicd qi statutul func[ionarului public;
Legea nr.2512008 privind codur de conduitd a funcfionarului public;
Legea nr.l33/2016 privind declararea averii Ei a intereselor peisonale;
Legea nr.14812023 privind accesul ra informaliile de interei public;
Legea nr.23912008 privind transparenfa in domeniul decizional;
Legea integrirdfii nr. B2l20l7;
Legea nr. 100/2017 cu privire Ia actele normative;
Legea nr. l33l20l I privind proteclia datelor cu caracter personal;
Hotdrdrea Guvernului nr..20112009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.l5t/200g
cu privire Ia funclia publicd qi statutur funclionarului public.
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